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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA .
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2022
LICITAGAO N°. 012/2022

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
TIPO: MENOR PRECO

ORGAO REALIZADOR DO CERTAME:
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA )
RUA JOSE VIEIRA BUJARY, 221 - CENTRO - UIRAUNA - PB. CEP: 58915-000 - TEL: (083) 35342113.

O MUNICIPIO DE UIRAUNA, ACIMA QUALIFICADO, PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO INTERNO,
INSCRITO NO CNPJ: 08.924.078/0001-04, DORAVANTE DENOMINADO SIMPLESMENTE MUNICIPIO E QUE
NESTE ATO E TAMBEM O ORGAO GERENCIADOR RESPONSAVEL PELA CONDUGAO DO CONJUNTO DE
PROCEDIMENTOS DO PRESENTE REGISTRO DE PRECOS E GERENCIAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS DELE DECORRENTE, TORNA PUBLICO PARA CONHECIMENTO DE QUANTOS POSSAM
INTERESSAR QUE FARA REALIZAR ATRAVES DO PREGOEIRO OFICIAL ASSESSORADO POR SUA EQUIPE
DE APOIO, AS 08:00 HORAS DO DIA 23 DE FEVEREIRO DE 2022 NO ENDEREGO ACIMA INDICADO, LICITACAO
NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 012/2022 , TIPO MENOR PRECO; TUDO DE ACORDO COM ESTE
INSTRUMENTO E EM OBSERVANCIA A LEI FEDERAL N°. 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002, E
SUBSIDIARIAMENTE PELA LEI FEDERAL N°. 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERAGOES
POSTERIORES, BEM COMO A LEI COMPLEMENTAR Ne. 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, DECRETO
MUNICIPAL NO 024/2013, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2013; DECRETO MUNICIPAL NO 003/2019, DE 30 DE
JANEIRO DE 2019, CONFORME OS CRITERIOS E PROCEDIMENTOS A SEGUIR DEFINIDOS, OBJETIVANDO
OBTER A MELHOR PROPOSTA. QUAISQUER INFORMAGOES OU ESCLARECIMENTOS SOBRE ESTA
LICITAGAO SERAO PRESTADOS NOS HORARIOS NORMAIS DE EXPEDIENTE: DAS 08:00 AS 12:00 HORAS.
QUAISQUER INFORMACOES OU ESCLARECIMENTOS SOBRE ESTA LICITACAO SERAO PRESTADOS NOS
HORARIOS NORMAIS DE EXPEDIENTE: DAS 08:00 AS 12:00 HORAS.

Recebimento dos envelopes: impreterilvemente até as 08:00 hs do dia 23/02/2022

Sesséo de credenciamento: as 08:00h do dia 23 de fevereiro de 2022

Sesséo de abertura da Proposta: logo a seguir ao credenciamento

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo consiste na Registro de Prego para Coleta manual e mecanizada através de
compactador de residuos sélidos domiciliares e comerciais e Varricio manual de todas as vias urbanas
pavimentadas do municipio de Uiratina-PB., conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia Anexo
| deste Edital, os quais s&o partes integrantes dos mesmos.

1.2 - As quantidades aqui estimadas é apenas uma estimativa de gasto, ndo podendo ser exigida, nem considerada,
como valor para pagamento minimo. Tal estimativa podera sofrer acréscimos ou supressdes sem que isso justifique
motivo para qualquer indenizag&o ao adjudicatario.

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. Participagdo de ampla concorréncia e para empresa s ME e EPP, participar deste Pregdo, na condi¢éo de
proponente, empresario individual EI-ME, sociedades comerciais e civis, regularmente estabelecidas neste pais, que
sejam nacionais e que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto & documentagéo, constantes deste Edital e
SEus anexos.

2.2.56 Poderéo participar as empresa com atividade econdmica compativel com objeto desta licitagao.

2.3.56 Poderdo participar deste Pregdo, empresas individuais, sociedades comerciais e civis, regularmente
estabelecidas neste pafis, que sejam nacionais.

2.4. Nao sera admitida nesta licitagdo a participagao de:

a) empresas que nao atenderem as condi¢des deste Edital;

b) empresas que estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolugéo, liquidagdo ou tenham sido declaradas
inidéneas para licitar ou contratar no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e nas respectivas
entidades da administracdo indireta, ou tenham sido suspensas de participar de licitagdo e impedidas de contratar
com Administragdo Publica;

c) empresas reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

d) pessoas juridicas das quais participem, seja a que titulo for, dirigentes ou servidores da Prefeitura Municipal de
Uiratna, Paraiba.
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e) e que se enquadre no art. 9° da Lei 8.666/93.
2.5. Interessados poderao ler ou retirar o edital na Prefeitura de Uirauna, localizada no enderego acima
mencionado, no site institucional https://www.uirauna.pb.gov.br/, e portal TCE-PB .

3. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

31. Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregao, devendo protocolar o pedido no
Setor de Protocolo da Prefeitura do Uiralina, localizado no enderego acima mencionado, cabendo a pregoeiro
decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

3.1.1.Caso seja acolhida a petigdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizag&o do certame.
3.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, por falhas ou irregularidades, a licitante que n&o o fizer até
o segundo dia Util que anteceder a data de realizagdo da Sess&o Publica do Pregao, hip6tese em que tal comunicagéo
nao tera efeito de recurso.

3.3.  Aimpugnacéo feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar do processo licitatorio ao menos
até o trénsito em julgado da decisao a ela pertinente.

34. N&o serdo conhecidos impugnagdes e recursos por meio de fax-simile, e e-mail devendo o impugnante
protocolar a impugnag&o no setor de protocolo do municipio.
3.5. Né&o serdo conhecidos as impugnagdes e os recursos apresentados intempestivamente e/ou subscritos por

representante nao habilitado legalmente ou n&o identificado nos processos para responder pelo proponente.

4. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO
4.1.0 licitante devera se apresentar, para credenciamento junto ao Pregoeiro, quando for o caso, através de um
representante, com os documentos que o credenciam a participar deste procedimento licitatorio, inclusive com
poderes para formulagao de ofertas e lances verbais. Cada licitante credenciara apenas um representante que sera
o0 Unico admitido a intervir nas fases do certame na forma prevista neste instrumento, podendo ser substituido
posteriormente por outro devidamente credenciado.
4.2 Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:
4.2.1.Tratando-se do representante legal: o instrumento constitutivo da empresa na forma da Lei, quando for o caso,
devidamente registrado no 6rgédo competente, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacbes em decorréncia de tal investidura; (copias autenticadas ou apresentar os originais para
conferéncia)
4.2.2.Tratando-se de procurador. a procuragao por instrumento publico ou particular da qual constem os necessérios
poderes para formular verbalmente lances, negociar pregos, firmar declaragdes, desistir ou apresentar as razbes de
recurso e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame; acompanhada do correspondente instrumento de
constituicdo da empresa, quando for o caso, que comprove os poderes do mandante para a outorga. Caso a
procuragdo seja particular, devera ter firma reconhecida por cartério competente. (copias autenticadas ou
apresentar os originais para conferéncia), nao serdo aceito procuragées com data de expedigado superior a 12
(doze) meses.
4.2.3.0 representante legal e o procurador deverao identificar-se exibindo documento oficial que contenha foto.
4.3.Estes documentos deverdo ser apresentados - antes do inicio da sessé@o publica - em original, por qualquer
processo de copia autenticada por cartorio competente, pelo Pregoeiro ou membro da Equipe de Apoio.
4.3.1 A autenticidade dos documentos feita pela Pregoeira ou membro da Equipe de apoio s6 podera ser realizada
até o dia que antecede a reunido, prestados nos horarios normais de expediente: das 08:00 as 12:00 horas.
4.4.A ndo apresentacdo ou ainda a incorre¢do insanavel de qualquer dos documentos de credenciamento impedira a
participagéo ativa do representante do licitante no presente certame. Esta ocorréncia néo inabilitara o concorrente,
apenas perdera o direito a manifestar-se nas correspondentes fases do processo licitatorio.
4.5.Instaurada a sessao, cada licitante, por intermédio do seu representante devidamente credenciado, apresentars,
em separado de qualquer dos envelopes, a seguinte documentagéo:
4.5.1.Declaracéo dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, conforme modelo -
Anexo IV.
4.5.2. Comprovagao de que o licitante se enquadra nos termos do Art. 3° da Lei Complementar n°. 123, de 14
de dezembro de 2006, quando for o caso, sendo considerada microempresa ou empresa de pequeno porte €
recebendo, portanto, tratamento diferenciado e simplificando na forma definida pela legislagéo vigente; feita
mediante declaragdo expressa, conforme modelo do ANEXO IV, e CERTIDAO SIMPLIFICADA EMITIDA
PELA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO (APENAS PARA ME OU EPP que queiram usufruir do beneficio),
para MEI, comprova-se com apresentagdo do CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL. emitido pela
Receita Federal Brasileira. A auséncia da referida documentagdo nao é suficiente motivo para impedir a
participagdo do licitante, SALVO SE FOR DE PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE EMPRESAS ME - MEI,
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apenas perdera, durante o presente certame, o direito ao tratamento diferenciado e simplificado dispensado
a ME ou EPP, previsto na Lei Complementar 123/06.

4.6. Cada licitante credenciard apenas um representante que sera o Unico admitido a intervir nas fases do
procedimento licitatorio e a responder, para todos os atos e efeitos previstos neste Edital, por sua representada.

4.7. Aauséncia do Credenciado, em qualquer momento da sesséo, importara a imediata exclusao da licitante por
ele representada, salvo autorizag8o expressa da pregoeiro.

4.8. Né&o sera admitida a participagdo de um mesmo representante para mais de uma empresa licitante.

4.9. Ficara impedido de formular lances verbais, o credenciado cuja procura¢do nao contenha autorizagéo para
este fim, e que néo atenda aos requisitos pedido no credenciamento.

5. DA APRESENTAGAO DE DECLARAGAO E DOS DOCUMENTOS DE PROPOSTA DE PREGO E
HABILITAGAO

51. No dia, hora e local designado neste Edital, na presenga dos interessados ou seus representantes,
devidamente credenciados, e demais pessoas que queiram assistir ao ato, a pregoeiro, que dirigira a sessao, apds
abertura da mesma, recebera os documentos abaixo relacionados, de cada licitante, admitindo-se, contudo, a entrega
por pessoas ndo credenciadas, sendo registrados em ata os nomes das licitantes.

5.2. Declarado encerrado os procedimentos de credenciamento, a partir do horario estabelecido no predmbulo
deste Edital, ndo mais serdo admitidos novos proponentes, sendo aberta a sessao pelo pregoeiro.

5.3.  Os conjuntos de documentos relativos a Proposta de Preco e a Habilitagdo deverdo ser entregues
separadamente, em envelopes fechados, rubricados no fecho e identificados com o nome da licitante, o nimero e
objeto da licitagdo e, respectivamente, os titulos dos conteudos ("Proposta de Prego" e "Documentos de Habilitagéo"),
na forma das alineas “a” e b” a sequir:

a) envelope contendo os documentos relativos a Proposta de Prego:

A

PREFEITURA MUNICIPAL DO UIRAUNA - ESTADO DA PARAIBA
PREGAO PRESENCIAL 012/2022

LICITANTE:

ENVELOPE “A” (PROPOSTA DE PRECO)

b) envelope contendo os Documentos de Habilitagéo:

A

PREFEITURA MUNICIPAL DO UIRAUNA- ESTADO DA PARAIBA
PREGAO PRESENCIAL 012/2022

LICITANTE:

ENVELOPE ‘B’ (DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO)

5.4. N&o serd admitida a remessa postal dos envelopes de Proposta de Prego e Habilitagao.

5.5. Os documentos necessarios a participacdo na presente licitagdo poderdo ser apresentados em original, ou
qualquer processo de copia autenticada através de cartdrio competente, ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial
ou de copias, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia pelo pregoeiro ou sua equipe de apoio.

5.6. N&o serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes ou copias em fac-
simile, mesmo autenticadas, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficos ou catalogos apenas como forma de
ilustragdo das Propostas de Preco.

5.7.  Os documentos necessarios a participago na presente licitagdo, compreendendo os documentos referentes
a Proposta de Preco e a Habilitagao e seus anexos, deveréo ser apresentados no idioma oficial do Brasil, salvo quanto
a expressoes técnicas de uso corrente.

5.8. Quaisquer documentos necessarios a participagdo no presente certame licitatorio, apresentados em lingua
estrangeira, dever&o ser autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos para o idioma oficial do Brasil por
tradutor juramentado.

5.9. O nlmero do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ indicado nos documentos da Proposta de Prego
e da Habilitagdo devera ser do mesmo estabelecimento da empresa que efetivamente vai fornecer o objeto da
presente licitagao.

5.10. A ndo entrega da documentagéo exigida no subitem 4.5.1 e 4.5.3 deste Edital implicara o ndo recebimento,
por parte da pregoeira, dos envelopes contendo a documentacgdo da Proposta de Preco e de Habilitagéo e, portanto,
a nao aceitacdo da licitante no certame licitatorio.

5.11.  Apds a apresentagdo da proposta, ndo mais cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela pregoeiro.

5.12. O Credenciado devera ter amplo conhecimento do teor da proposta apresentada, em todos os seus itens, a
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fim de que a empresa se faga representar, legitimamente, em umas eventuais negociagdes entre as partes, evitando
com isso a interrupgdo da sessao para contatos externos visando o esclarecimento de duvidas sobre o teor da mesma,
ficando, todavia, os casos excepcionais para serem avaliados pelo pregoeiro.

6. DA APRESENTAGAO E CONTEUDO DA PROPOSTA COMERCIAL - ENVELOPE “A”

6.1. Os interessados deverao apresentar as suas propostas em envelope lacrado, identificado como Envelope “A”,
com a indicagédo do(s) item(ns) de participag&o.

6.1.1 Declaragéo de Elaboragdo Independente de Proposta, conforme modelo do anexo V, do referido edital, sendo
tal declaragéo apresentada fora do envelope de proposta. A falta desta desclassificara automaticamente a proposta
da empresa.

6.2 A proposta para o(s) item(ns) licitado(s) devera ser apresentada em 01 (uma) via digitada, devidamente datada,
rubricadas as suas folhas e assinada por representante legal, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, e
devera conter, além de outras informagdes de livre disposi¢édo, o seguinte:

a) razéo social da empresa, nimero do CNPJ, nimero da Inscrigdo Estadual e enderego do proponente; e nimero do
processo de pregao;

b) Especificacdo completa do servico ofertado de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas
técnicas, quando for o caso, a apresentagdo dos documentos composto do projeto basico sera facultativo na cesséo,
sendo obrigatorio a apresentagao do projeto ajustado ao preco vencedor no ato de assinatura do contrato, e outros
elementos que, de forma inequivoca, identifiquem e constatem as configuragdes cotadas, e quando for o caso
acompanhado de informagdes técnicas que possibilitem a completa avaliagdo do(s) item(ns). Nos pregos propostos
deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos de
qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com prestagdo do objeto da presente
licitag&o;

c) conter o prazo de inicio dos servigos de imediata e o prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta)
dias corridos da data marcada para abertura.

d) Os pregos propostos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional (real), expressos em algarismo (até
duas casas decimais) e valor global por extenso;

e) A proposta de precos devera conter o prego unitario e global para cada item cotado, objeto deste Pregéo,
no modelo da Proposta de Pregos — Anexo Il deste Edital;

f) Em caso de divergéncia entre valores expressos € algarismo e por extenso, serdo considerados estes
Ultimos;

[o)] Quaisquer tributos, custos e despesas direta ou indiretas omitidos nas propostas ou incorretamente cotados,

serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pelos pleitos de acréscimos a esses ou
qualquer titulo, devendo os respectivos bens ser fornecidos a PMU sem énus adicionais;

h) Por se tratar de venda ao consumidor final, os licitantes de outras Unidades da Federagao deverao adotar,
na composigao de seus pregos, a aliquota interna do ICMS do estado de seu domicilio.
i) conter declaragéo expressa de que Os pregos ofertados deve estar incluido os tributos e encargos fiscais,

sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais 0s gastos com transporte e, ainda a dedug&o direto na fonte de
pagamento no valor 2% do valor conforme a lei n® 758/13 - PROGRAMA MUNICIPAL NOSSO NEGOCIO...

6.3 Nao serdo admitidos cancelamentos, retificagdes ou alteragdes nas condi¢des estabelecidas, uma vez abertas
as propostas escritas. Os erros, equivocos e omissdes havidos nas cotagdes serdo de inteira responsabilidade do
proponente, ndo lhe cabendo, no caso de desclassificagdo, qualquer recurso ou eximir-se do fornecimento do objeto
da presente licitag&o.

6.40missdes quanto ao prazo, prazo de validade da proposta, prazo de garantia e prazo de pagamento serdo
considerados como aceito o disposto no Edital.

6.5Solicita-se que as empresas fagam constar 0 nimero da conta corrente, agéncia e banco preferido onde deseja
receber seus créditos, se vencedoras.

6.6.Sera cotado um Unico prego, para cada item, com a utilizagdo de duas casas decimais. Indicagdes em contrério
estdo sujeitas a corregdes observando-se os seguintes critérios:

6.6.1.Falta de digitos: serao acrescidos zeros;

6.6.2.Excesso de digitos: sendo o primeiro digito excedente menor que 5, todo 0 excesso sera suprimido, caso
contrario havera o arredondamento do digito anterior para mais e os demais itens excedentes suprimidos.

6.7.N&o seréo admitidos cancelamentos, retificagdes ou alteragdes nas condi¢des estabelecidas, uma vez abertas as
propostas escritas. Os erros, equivocos e omissdes havidos nas cotagdes serdo de inteira responsabilidade do
proponente, nao lhe cabendo, no caso de desclassificagao, qualquer recurso ou eximir-se do fornecimento do objeto
da presente licitag&o.

7.0 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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7.1 Analisadas as propostas serdo desclassificadas as que:

a) forem elaboradas em desacordo com os termos deste edital;

b) apresentarem pregos excessivos (descontos irrisérios) ou manifestamente inexeqiveis, assim
considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentag&o que
comprove que os custos dos insumos sdo coerentes com os de mercado;

c)apresentarem proposta alternativa.

7.2 Serdo classificados pela pregoeiro, primeiramente, 0 proponente que apresentar a proposta de menor prego
e, em seguida, todas as propostas com percentuais sucessivos e inferiores, em até 10%(dez por cento). N&o havendo
no minimo duas propostas dentro do percentual acima, seréo classificadas as propostas de melhores ofertas, até que
se obtenha o minimo de 03 (trés) empresas aptas a ofertar lances, conforme disposto no art. 11, incisos VI e VII, do
Regulamento da Licitagdo na Modalidade de Pregao.

7.3 Quando n&o existirem, no minimo, trés propostas superiores em até 10% (dez por cento) da menor proposta
de pregos, serdo classificadas as trés melhores de menor preco, quaisquer que sejam seus valores.

74 Aos proponentes classificados conforme o item anterior, sera dada oportunidade para nova disputa por meio
de lances verbais e sucessivos de percentuais de descontos distintos e decrescentes.

7.5 O pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de forma
sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se
por meio de sorteio no caso de empate de precos.

7.5.1. Alicitante sorteada em primeiro lugar poderéa escolher a posigao na ordenagéo de lances em relagio aos demais
empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

7.5.2. Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, do valor do item, inferiores a proposta
de menor prego. Fica facultado a Pregoeiro a redugéo do valor minimo entre os lances.

7.6 A desisténcia em apresentar lance verbal implicara na excluséo do licitante desta etapa e na manutengéo
do Ultimo valor por ele apresentado, prevalecendo este Ultimo lance para efeito de ordenagdo das propostas.

7.7 Caso néo se realizem novos lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor
valor por item e o0 estimado para a contratagéo.

7.8 A rodada de lances verbais seréa repetida quantas vezes a pregoeiro considerar necessario, onde cada um
tera até dois minutos para formular seu lance.

7.9 S6 seré aceito lance cujo prego por item seja menor do que o Ultimo lance anteriormente registrado; e que cujo
valor unitério do item, ap6s o lance, contenha algarismo (até duas casas decimais).

7.10 Encerra-se a disputa de lances quando ndo houver mais nenhuma propositura verbal para menor prego. E
encerrada essa etapa competitiva, as ofertas serdo ordenadas exclusivamente pelo critério de menor prego por item.
7.11. Atendendo os termos da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, ap6s a fase de lances, se a
proposta mais bem classificada nao tiver sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e sido
verificada a ocorréncia de empate — entende-se por empate aquelas situagées em que as propostas apresentadas
pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5%(cinco por cento) superiores a proposta
melhor proposta — sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para empresas
enquadradas na definigao de microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.12. Para efeito do disposto no item 7.11., ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

7.12.1 - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 5 (cinco) minutos
ap6s a convocagao, apresentar nova proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagéo
em que sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo;

7.12.2 - Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada, na forma do
subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem nessas categorias e cujas
propostas estejam dentro do limite estabelecido no subitem 7.11, a seguir, na ordem classificatdria, para o exercicio
do mesmo direito;

7.12.3 - A(s) licitante(s) enquadrada(s) nos termos do subitem 7.11, devera(&o) apresentar junto com a documentagéo
de habilitagdo, comprovagao da sua condicdo declarada, por meio de CERTIDAO SIMPLIFICADA ou documento
equivalente, emitida pela Junta Comercial do Estado, domicilio ou sede da licitante, sob pena de ndo Ihe serem
aplicadas no certame as regras estabelecidas para microempresas e empresas de pequeno porte, inclusive quanto a
questéo da regularidade fiscal, nos termos estabelecido no subitem 8.2.3 do edital, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

7.12.3.1 - Na hipdtese de ndo-contratagdo nos termos previstos nos subitens anteriores, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
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7.12.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 7.11, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.12.5. O disposto no subitem 7.11 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte.

743 Em seguida, o pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto definido neste
edital e seus anexos, decidindo motivadamente a respeito.

714 Sendo aceitavel a oferta,sera verificado o atendimento das condi¢des habilitatorias do proponente. Em
atendimento a Lei Complementar 123/2006, deve ser observado o disposto no item 8 deste Edital.

715 N&o poderé haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as penalidade
constantes no item 19 do Edital.

7.16 Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias, e ndo havendo manifestag&o acerca da intencéo de
interpor recurso, a pregoeiro adjudicara o objeto do certame a empresa declarada vencedora, sendo a adjudicagéo
do objeto definido neste edital e seus anexos efetuada pelo MENOR PRECO GLOBAL.

7.16.1. Havendo manifestagdo acerca da inten¢do de interpor recurso, deverdo ser observadas as disposi¢des
constantes no item 10, deste Edital.

717 Apos o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, ou do procedimento em caso de empate,
conforme disposto neste item, sera verificada a conformidade entre o menor lance e o valor estimado para a
contratagdo. A pregoeiro podera oferecer contraproposta a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso,
para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condicbes
diferentes daquelas previstas neste Edital.

7.18 Se todas as propostas forem desclassificadas ou todos os licitantes forem inabilitados, a Administracéo
podera fixar aos licitantes o prazo de 03 (irés) dias Uteis para a apresentagdo de nova documentagdo ou outras
propostas, escoimadas das causas que ocasionaram as inabilitagdes ou desclassificagdes, concorde com o art. 48,
§ 30, da Lei n° 8.666/93.

719 Da reunio lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e que, ao
final, seré assinada pelo pregoeiro e membros da equipe de apoio e representantes das licitantes presentes.

7.20 Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste edital e seus
anexos, a proposta sera desclassificada.

7.21 Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagao impressa e na proposta especifica,
prevalecerdo as da proposta.

7.22 N&o se considerara, para efeito de julgamento, qualquer oferta ou vantagem n&o prevista no objeto deste
edital e seus anexos.

7.23 Na fase de julgamento o pregoeiro podera promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias a analise
das propostas e da documentagdo, devendo os licitantes atenderem as solicitagdes no prazo por ele estipulado,
contado do recebimento da convocagédo. Nesse caso, a adjudicagdo somente ocorrera apds a concluséo da diligéncia
promovida.

7.24 Caso exista algum fato que impeca a participagdo de algum licitante, ou 0 mesmo tenha sido declarado
iniddneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, este sera desclassificado do certame, sem prejuizo
das sangdes legais cabiveis.

7.25 Se o licitante vencedor recusar-se, injustificadamente, a assinar o contrato e a receber a nota de empenho

e, conseqlientemente, ndo cumprir as obrigagdes contraidas, sera aplicada a regra estabelecida no item 10 deste

edital.

7.26. No caso de empate entre duas ou mais propostas e desempate se fard obrigatoriamente, por sorteio, para

definicdo da ordem de lances.

7.27. Em atendimento a Lei Complementar 123/2006, a ME ou EPP, que ndo apresentar situagao regular no ato da

assinatura do contrato sera concedido o beneficio do art. 43, § 1° do citado diploma legal.

8. DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO - ENVELOPE “B”
8.1. Revogado..
8.2. O envelope "B" devera conter os documentos a seguir relacionados:

a) Declarago expressa do responsavel pela empresa de que a mesma néo esta impedida de participar de licitagdes
promovidas pelo Municipio do Uiralina - Estado da Paraiba, néo foi declarada inidénea para licitar e contratar com
Administragao Publica e que esta ciente da obrigagdo de declarar o fato superveniente, em cumprimento ao disposto
no paragrafo 2° do art. 32 da Lei n° 8666/93, conforme modelo constante do anexo IV deste edital;

b) Declaragdo de que n&do possui em seu Quadro de Pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre ou menor de 14 (quatorze) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz (Lei
9.854/99), conforme modelo constante do anexo IV deste edital;
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c) Declaracéo de submeter-se a todas as clausulas e condigdes do correspondente instrumento convocatério e
submeter-se as condigdes nele estipuladas, conforme modelo constante do anexo IV deste edital;

8.2.1. RELATIVA HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b)Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo dos seus administradores
e ultimo aditivo contratual.

c) A atividade econdmica CNAE-Codigo Nacional de Atividade Econdmica primaria ou secundaria da empresa
participante deve ser compativel com objeto ora licitado, a incompatibilidade de atividade econdmica com objeto deste
edital ocasionaré a inabilitagdo da empresa

8.2.2. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL

a).Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) emitido pela Secretaria da Receita Federal;
b).Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Tributos Federais e Divida Ativa da Unido), assegurada a
regra para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de
14 de dezembro de 2006;

c).Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (relativa ao ICMS), assegurada a regra para as microempresas
e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006;
d).Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada, assegurada a regra
para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de
dezembro de 2001.

e).Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS: Certiddo de Regularidade de
Situacdo - CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal; assegurada a regra para as microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos do art. 43 da Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006;

g).Prova de regularidade para com o Ministério do Trabalho:Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,em
cumprimento a Lei n° 12.440/2011 e & Resolugo Administrativa TST n® 1470/2011.

h) Certiddo negativa de débitos municipais emitida pela Prefeitura Municipal de Uirauna e Certidao negativa da Divida
Ativa emitida pela Prefeitura Municipal de UiraGna, em nome da licitante. A certiddes poderdo ser requerida no setor
de tributos municipais no endereco RUA JOSE VIEIRA BUJARY, 221 - CENTRO - UIRAUNA - PB.

8.2.3. RELATIVOS A QUALIFICAGAO TECNICA e CORRELATOS

a) Certiddo de acervo técnico — CAT emitido pelo CREA, atestando a capacita¢do técnico-profissional para objeto
igual ou similar da presente licitagdo, mediante comprovagéo de possuir em seu quadro permanente até a data
prevista para entrega da proposta, engenheiro ambiental e seguranga do trabalho ou profissional técnico devidamente
reconhecido pela entidade competente. Atestado de capacidade técnico CAT profissional com registro no CREA. Em
se tratando de servigos que envolvam parcelas afetas a engenharia, seré indispensével que o responsavel técnico
sejam registrados perante o CREA, por execugdo de obras ou servigos de caracteristicas semelhantes, limitadas
exclusivamente as parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto da licitagdo, adiante descritas:
“Prestacéo de servigo de Limpeza Publica Urbana compreendendo Varri¢do, Capinagdo, Raspagem, Caiagao, Coleta
e Transporte de Residuos Sélidos Domiciliar (além da coleta eventual de Residuos da construgéo civil, Residuos
Florestais e Residuos Agricolas). Elabora¢do do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais e de Protegdes
Coletivas conforme a NR-9 Portaria MTb n.° 3.214, de 08 de junho de 1978.

b) registro ou inscri¢do do licitante e seus responsaveis técnicos no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia (CREA);. Juntamente com a comprovagado da licitante possuir em seu quadro permanente engenheiro
ambiental e seguranga do trabalho e/ou ambiental.

c) Comprovac&o de o profissional pertencer ao quadro permanente, conforme exigido no subitem anterior., devera ser
feita através das copias da carteira profissional (CTPS) e livro ou ficha de registro do empregado, devidamente
autenticadas; que demonstrem a identificagcdo do profissional e guia de recolhimento do FGTS onde conste o(s)
nome(s) do(s) profissional (ais). No caso de vinculo societario: ato constitutivo da empresa devidamente registrado no
6rgao do Registro do Comércio competente. Paragrafo tnico - Fica estabelecido que para o cumprimento de que trata
a o item anterior. seréo aceitos contratos particulares de prestagéo de servigos feito com profissionais, celebrado de
acordo com a legislagdo civil comum devidamente registrado no Conselho profissional competente, vez que tal
situagao nao configura 0 mesmo como sendo do “quadro permanente” da empresa.

d) Declaragao formal de disponibilidade de compactador de lixo conforme as carateristicas constantes no projeto
basico anexo | do edital. OBS: A declaragéo seré redigida de forma livre nos termos da empresa licitante, devendo
contar em seu cabegalho o direcionamento a PM de Uirauna, fazer referéncia ao Pregéo 012/2022, contendo nome e
CNPJ do declarante.(ltem readequado aos termos da lei conforme jurisprudéncia TCU Acordédo 365/2017.
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e) Certiddo de regularidade pessoa fisica e juridica emitido pelo CRA — Conselho Regional de Administracéo,
devidamente valido.

f) Cadastro técnico federal / certificado de regularidade CR do IBAMA em validade.

g) Licenca de operagao em validade emitido pelo Orgéo Estadual competente de meio ambiente na area do objeto
desta licitagio para coleta de residuos sélidos.

h) Apresentagéo de alvard de funcionamento do municipio de origem da licitante.

i) Apresentar alvara de Vigilancia Sanitaria do municipio de origem da licitante.

j) Apresentacdo de PPRA e PCMSO da empresa para devidos fins de saude e seguranga do trabalho.

8.2.4. DA HABILITACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, NOS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 123, DE 14/12/20086."

a) A comprovacao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte somente sera exigida
para efeito de assinatura do contrato.

b) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasi&o da participagdo em certames licitatorios, deverao
apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restri¢éo.

¢) Havendo alguma restrigdo na comprovagéo da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administragao Publica, para a regulariza¢do da documentagao.

d) A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem acima implicara decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81 da Lei no 8.666, de 21/06/1993 e art. 7° da Lei n® 10.520,
de 17/07/2002, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo,
para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagéo.

8.3 A documentacéo deveré:

a) estar em nome da licitante;

b) estar no prazo de validade estabelecido pelo 6rgdo expedidor competente. Nos casos omissos, a pregoeiro
considerara como prazo de validade o de 30(trinta) dias anteriores a data de recebimento dos envelopes;

c) referir-se a apenas uma das filiais ou apenas a matriz. Exceto para os casos expressos de recolhimento
centralizado.

8.4 As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitagéo na presente
licitagdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste edital ou com irregularidades, serdo
inabilitadas, ndo se admitindo complementagéo posterior.

8.5 Os documentos exigidos no item 8.2.2., obtidos através de sites, terdo sua validade verificada, via internet,
no momento da fase de habilitagdo, ficando estabelecido que havendo discordancia entre o documento apresentado
e a verificacdo na internet, prevalecera a segunda, observado o disciplinamento constante do item 8.4.

8.6 Os envelopes com os documentos relativos & habilitagdo das licitantes n&o declaradas vencedoras,
permanecerdo em poder do pregoeiro, devidamente lacrados, até que seja formalizada a assinatura da ata pela
licitante vencedora. Apos este fato, ficardo por 20(vinte) dias correntes a disposigao das licitantes interessadas. Findo
este prazo, sem que sejam retirados, serao destruidos.

9.0 DA ADJUDICAGAO

9.1. Caso ndo haja manifestagdo de interpor recurso por parte dos demais licitantes, a adjudica¢do em favor da
licitante vencedora sera feita pelo pregoeiro no final da sess&o, sendo registrada em ata ou posteriormente, caso
seja necessario alguma anélise mais detalhada das propostas.

9.2. Se houver interposicdo de recurso administrativo, o item atacado pelo recurso administrativo, serd adjudicado
pela autoridade competente para julgar esse instrumento de ataque & deciséo do pregoeiro.

10. DOS RECURSOS

U aAs microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar a documentacao de regularidade fiscal exigida no
subitem 8.2.2 ‘b”, deste edital, ainda que apresente alguma restri¢ido, assegurado o prazo de dois dias uteis, a partir do
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, para apresentacao de nova documentacao sem restricao,
sob pena de inabilitagao, cujo prazo pode ser prorrogado, mediante justificativa apresentada pelo proponente e aceita pela
Administracéo, observado o § 1° do art.43 da LC N° 123/2006
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10.1 Declarado o vencedor do presente PREGAO, qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente a intengao de recorrer, desde que devidamente registrada a sintese razes em ata, quando lhe sera
concedido o prazo de (03) trés dias Uteis para apresentagdo das razdes do recurso por escrito, podendo juntar
memoriais, facultando-se aos demais licitantes a oportunidade de apresentar contra-razées em igual nimero de dias,
que comegarao a correr do término do prazo recorrente, sendo-lhe assegurada vista imediata dos autos.

10.2 A falta de manifestacao imediata e motivada do licitante em interpor recurso, ao final da sesséo do Pregéo,
importara a decadéncia do direito de recurso e a adjudicagao do objeto da licitag&o.

10.3 Qualquer recurso contra a decisdo do pregoeiro ndo tera efeito suspensivo;

10.4 0 acolhimento do recurso importara a invalidade apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;

10.5 A decis@o em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-a conhecimento aos interessados, através de
comunicagao por escrito.

10.6 Os elementos indispensaveis a defesa dos interesses da pregoante poderao ser vistos no setor de licitagéo
da Prefeitura Municipal do Uirauna, Estado da Paraiba, situado Rua Coronel José Gomes de S&, n° 27 - Centro-
Uirauna - PB

1. DA HOMOLOGAGAO
111 A homologada a licitagdo pela autoridade competente, depois de adjudicado o objeto ao proponente
vencedor, o adjudicatario sera convocado para assinar o contrato no prazo estabelecido no item 13.5 do edital.

12.0 DA DESPESA
121 Decorrente do exercicio financeiro de 2022, conforme Lei Orgamentaria vigente.

As despesas decorrentes da execucdo do contrato, correrdo a conta dos recursos or¢amentarios oriundos do
Orcamento de 2022 lei Orgamentéria vigente, Proprios/FPM/ICMS/ISS:.

UNIDADES ORGAMENTARIAS: 20.700;:

CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 15 452 1006 2015; 15 451 1006 2011; 15 122 1008 2010 .
3.3.90.39.99 - Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica.

- Recursos Ordinérios13. DO CONTRATO

13.1 A contratacdo com a firma vencedora far-se-a por termo de Contrato, com base no Edital, na proposta
apresentada, na Lei n°® 10520/02, pelos Decretos Federais n® 3.555 e n° 3.693, Lei Complementar 123/2006, e na Lei
n° 8.666/93 e minuta de Contrato anexa ao edital.

13.2 O valor inicial estimado do Contrato seré expresso em moeda corrente. Caso haja modificagdes no Sistema
Financeiro, tais como emisséo de nova moeda, extingao ou criagdo de indexadores, etc., as adaptagdes necessarias
seréo feitas através de Termo Aditivo.

13.3 O periodo de vigéncia do contrato decorrente dessa licitagdo sera pelo periodo de 12 meses, contados a partir
da data de assinatura do Contrato, podendo ser aditivado por igual periodo.

13.4 Para efeito de reajuste prevalecera o contido no edital.

13.5 Alicitante sera convocada para assinar o contrato no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do recebimento da
convocagao, podendo ser prorrogado por uma Unica vez.

13.6. Se a licitante vencedora ndo assinar o termo de contrato no prazo estabelecido, é facultado ao pregoeiro
convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, para fazé-lo em igual prazo, ou revogar a licitagao.
13.6.1 Na convocag&o dos licitantes remanescentes, serd observada a classificagao final da sesséo originaria do
Preg&o, observando-se com relagéo a cada novo licitante convocado, os procedimentos estabelecidos no item 8 deste
Edital.

13.6.2 Somente sera considerado habilitado o licitante que houver preenchido os requisitos de habilitagdo na data da
primeira sessao.

13.7. Em atendimento a Lei Complementar 123/2006, a ME ou EPP, que n&o apresentar situagéo regular no ato da

assinatura do contrato sera concedido o beneficio do art. 43, § 1° do citado diploma legal.

14 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Imediatamente apos a assinatura do Contrato, disponibilizar o atendimento, e prestara os servigo elencados no
anexo | do termo de referéncia deste edital e devidamente assinada pelo Setor competente.

14.2. A contratada deveréa prestar os servigos e/ou fornecer os produtos conforme solicitados, de forma imediata,
ap6s solicitagdo do setor competente sendo a entrega conforme orientagéo da Secretaria competente.

A contratada devera pér no corpo da Nota Fiscal, o nimero do processo ao qual o produto se refere.

14.3 Vencendo-se a Certiddo Negativa de Débito - CND expedida pelo INSS e o Certificado de Regularidade
de Situagéo junto ao FGTS- CRS expedido pela CEF, a CONTRATADA devera anexar a Nota Fiscal-fatura as copias
devidamente atualizadas.

14.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste
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Contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da entrega, salvo quando o defeito for,
comprovadamente, provocado por uso indevido.

14.6. Responsabilizar-se exclusiva pelo servigos prestados;

14.7. Em tudo agir, segundo as diretrizes da CONTRATANTE.

14.8 Declaragdo de Termo de indicagdo do responséavel técnico, pertencente ao quadro permanente da empresa
licitante considerado essencial para o cumprimento do objeto da licitagdo, no qual os profissional(s) indicado(s) pela
proponente, para fins de comprovagéo de capacidade técnica, DECLAREM que participardo & servigo da licitante dos
servicos objeto desta licitagdo. ESTE TERMO DEVERA SER FIRMADO PELO LICITANTE CONJUNTAMENTE COM
O RESPONSAVEI(s) TECNICO(s) INDICADOS, declarando que se responsabilizara pelos trabalhos e que se mantera
a frente dos servigos em tempo integral, conforme estabelece o paragrafo 6° do Art. 30 da Lei n°® 8.666/93, enquanto
durar a vigéncia contratual, o(s) profissional(s) responsavel(s) técnico(s) indicados(s) no termo, admitindo-se a sua
substituicdo sera por profissional de experiéncia equivalente ou superior, devendo comunicar por escrito ao ORC
submetendo-se a sua aprovagao pelo Gestor de Contrato e ratificada pelo seu superior.

14.9. Apresentar no ato da contratagdo projeto basico anexo | deste edital em conformidade ao prego vencedor
atualizado, observando todas as normas técnicas e legais pertinente ao projeto, composto pela Composi¢ao de Preco
Unitario, Composi¢ao de Pregos Unitarios Auxiliares, Encargos Socias, BDI, Coleta de Dados.

14.10 Entregar todas as certiddes de licenga ambiental do aterro sanitério destinatario final.

14.11 Comprovante de contrato e carta de anuéncia com aterro sanitario destinatario final do residuo.(incluido pelo
Adendo IlI)

14.12 Registro ou inscri¢do do licitante e seus responsaveis técnicos no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia (CREA); Para empresas com sede em outro estado da federagdo, sera necessaria a
apresentac&o do visto do CREA/PB.

14.13 Autorizar dedugio direto na fonte de pagamento no valor 2% do valor conforme a lei n2 758/13 — PROGRAMA
MUNICIPAL NOSSO NEGOCIO.

15.0 DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

15.1 O CONTRATANTE compromete-se, durante a vigéncia do Contrato a:

1) efetuar o pagamento na forma convencionada no presente instrumento, dentro do prazo previsto, desde que
atendidas as formalidades pactuadas;

2) preencher as requisi¢des com as quantidades fornecidas, apor assinatura no referido documento e entregar a via
prdpria ao fornecedor;

3) notificar a Contratada, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na execugéo do especificado neste
Contrato;

4) Conduzir os trabalhos confeccionando plano de execugdo dos servigos com metas horarios defino pelo setor
competente do ORC.

16. DA RESCISAO
16.1 O contrato originado da presente licitagao, podera ser rescindido de conformidade com o disposto nos arts.
77 a 80 da Lei n° 8.666/93, nas seguintes formas:

| — determinada por ato unilateral e escrito da Administrag&o, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e
XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93;

[l — amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja
conveniéncia para a Administrag&o;

Il - judicial, nos termos da legislagéo
17. DO PERIODO DE EXECUGAO, DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

171 O recebimento ou a comprovacéo de execucdo pelo ORC do objeto licitado, observadas suas
caracteristicas, se fara mediante recibo ou equivalente emitido por funcionario ou comissao especifica devidamente
designados, ap6s a verificagdo da quantidade, qualidade e outros aspectos inerentes nos termos deste instrumento,
das normas técnicas e legislagao pertinentes, e consequiente aceitagéo.

17.2 O pagamento sera efetuado em até trinta dias da apresentacgdo de Fatura, devidamente atestada pelo Setor
Competente.
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17.3 O valor correspondente seré depositado em Conta Corrente da CONTRATADA, através de Ordem Bancéria
ou através de pagamento em cheque na Tesouraria Geral da Prefeitura de Uiratna.

17.4 N&o sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagao da
obrigagao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, inclusive a apresentagdo do Demonstrativo
dos servigos executados.

17.5 Autorizar dedugdo direto na fonte de pagamento no valor 2% do valor conforme a lei n2 758/13 — PROGRAMA
MUNICIPAL NOSSO NEGOCIO.

18. DO PREGO E DO CRITERIO DE REAJUSTE

18.1. O preco proposto podera sofrer reajuste, no valor, quando houver aumento do servigo no mercado, como
forma de adequagao dos pregos, , estd medida visa a adequagao aos novos pregos de mercado e a demonstragao
analitica da variagdo dos componentes de custos do contrato.

18.2. Fica a contratada obrigada a apresentar a contratante, copias das notas fiscais de contratos anteriores anterior
ao aumento e as notas com 0s pregos novos, todas autenticadas. Sendo que o reajuste sera feito em porcentagem
em cima do preco anterior pago, com vigéncia a partir da alteragdo do novo prego.

19. DAS PENALIDADES

19.1. Ao licitante que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugédo do contrato, comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado Cadastro
de Fornecedores do Municipio, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do
art. 4° da lei 10.520/02, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e
das demais cominagoes.

19.2. Pela inexecucgéo do contrato, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, a Prefeitura do Uirauna-
Estado da Paraiba podera aplicar as penalidades a seguir relacionadas:

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor do contrato por infragéo de qualquer clausula,
que sera dobrada em caso de reincidéncia.

¢) Suspenséo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragéo,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja
promovida a reabilitacéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidades.

19.3 A recusa injustificada da empresa adjudicataria em assinar o Contrato € receber a Nota de Empenho, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, apds a convocagao oficial, caracteriza 0 descumprimento total da obrigagdo assumida,
sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

19.4 As penalidades aplicadas s6 poderéo ser relevadas na hipétese de caso fortuito, forga maior, devidamente
justificadas e comprovadas, a juizo da Administragao.

20.  DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

201 A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato, na forma do paragrafo
1°do art. 65 da Lei n° 8.666/93, observando-se o disposto no paragrafo 2° e seguintes do referido artigo.

21.0 DAS DISPOSIGOES FINAIS

211 A participagdo nesta licitagdo implica em plena aceitagdo dos termos e condicbes deste edital e seus
anexos, bem como das normas administrativas vigentes.

21.2 Né&o sera admitida a transferéncia a terceiros das obrigagdes previstas nesta licitagao.

213 A Prefeitura Municipal do Uirauna reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente a presente licitagéo,
tendo em vista o interesse publico, ou ainda anula-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocagéo de terceiros,
nao cabendo as licitantes o direito de indenizagdes, ressalvado o disposto no paragrafo segundo do citado artigo.
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21.4 Os interessados em adquirir ou obter esclarecimentos sobre este edital serdo atendidos pela pregoeiro ou
Equipe de Apoio no horario das 08h as 12h, na Sala da Comissdo Permanente de Licitagdo, situada no enderego
acima mencionado.

21.5 Os casos omissos neste aviso serdo resolvidos pelo pregoeiro, de acordo com o que reza os Decretos
federais n°s 3.555/2000, Lei Federal 10.520/02 e subsidiariamente, a Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

21.6 Na hipotese de néo haver expediente na data prevista para recebimento e abertura dos envelopes de propostas,
areunido ficara transferida para o primeiro dia Util subseqiente de funcionamento normal desta Repartigdo, no mesmo
local e horério anteriormente estabelecidos.

21.7 A documentagao apresentada para fins de habilitagdo e credenciamento dos vencedores, fara parte dos
autos da licitagdo e néo seré devolvida aos proponentes.

21.8 Questdes irrelevantes quanto ao credenciamento, proposta de pregos e documentagdo, serao
sanaveis pelo pregoeiro e a equipe de apoio..

21.9 S&o partes integrantes deste edital:

Anexo I - Termo de Referéncia

Anexo Il - Modelo da Proposta

Anexo lll - Carta de credenciamento

Anexo IV - Modelo das Declaragdes

Anexo V- Declaracao de Elaboragao Independente de Proposta

Anexo VI - Minuta de Contrato que integram este edital e nos termos e condi¢des aqui estabelecidos.

Uirauna-PB, 10 de fevereiro de 2022

AUGUSTO CIRILO DE SANETO
Pregoeiro Oficial/PMU
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

1- APRESENTAGAO

A Prefeitura Municipal de Uiralina — Paraiba apresenta o Projeto Basico de LIMPEZA
URBANA E RURAL do Municipio de Uiratina — Paraiba.

O presente Projeto Basico tem por objetivo fornecer todas as informagdes técnicas
necessarias para a elaboracao de propostas para a prestagédo dos servigos de limpeza
urbana para o Municipio de Uirauna, de forma a garantir um servigo de limpeza urbana
com qualidade, eficiéncia, e que atenda plenamente o conceito de Cidade Limpa, e
que tenha como meta atingir a satisfacéo plena da comunidade Uiraunense quanto a
qualidade dos servigos oferecidos, em estrita observancia as normas e especificagdes
técnicas vigentes e demais elementos técnicos constantes deste documento.

Serdo contempladas a varricdo manual de todas as vias pavimentadas do municipio
seja elas pavimentadas por asfalto e ou pavimentadas por paralelepipedo, a poda de
arvores assim como o seu recolhimento, coleta manual e mecanizada dos residuos
sélidos domésticos e comerciais assim como sua transferéncia para o aterro sanitario,
capina manual de vias pavimentadas, caiagdo de meios fios do municipio e demais
servigos correlatados com a limpeza urbana.

O projeto prevé a limpeza urbana do municipio como no todo, além de servigos
complementares.

As solucdes propostas no projeto atuardo melhorando consideravelmente a
infraestrutura  municipal, influenciando diretamente a salde da populagéo,
melhorando as condi¢des de saneamento.

A seguir, apresentaremos o projeto em volume Unico, contendo um breve descrito
sobre a atuacdo da contratada e o orgamento basico com suas respetivas

composigdes auxiliares, bem como demais documentos pertinentes.

Sera responsabilidade da Prefeitura Municipal de Uiraina — Paraiba a elaboragéo e

conclusdo do processo licitatério e a fiel execugdo e acompanhamento do servico.

2- MAPA DE SITUAGCAO
Pagina 2de 13
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PROJETO: LIMPEZA URBANA DO MUNICIPIO DE UIRAUNA - PARAIBA
LOCALIZAGAO: TODA A AREA DO MUNICIPIO DE UIRAUNA — PARAIBA.

PROPONENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA — PARAIBA

VALOR ESTIMADO: R$ 1.138.082,88
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4~ INFORMAGf)ES SOBRE O MUNICIPIO
4.1- TERRITORIO E AMBIENTE

Apresenta 57.5% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 96.2% de
domicilios urbanos em vias publicas com arborizacio e 4.6% de domicilios urbanos
em vias publicas com urbanizagdo adequada (presenga de bueiro, calgada,
pavimentagéo e meio-fio). Quando comparado com os outros municipios do estado,
fica na posicdo 26 de 223, 41 de 223 e 97 de 223, respectivamente. Ja quando

comparado a outras cidades do Brasil, sua posigdo & 1925 de 5570, 707 de 5570 e
3563 de 5570, respectivamente.

Area da unidade territorial Area da unidade territorial

RS

Comparando a outros municipios

No pais
5570° i
No Estado

223 i

Na regido geografica imediata
13° 1°

Esgotamento sanitario adequado
7 & Legenda

até 107 680 km?®  até 199 635 km?  até 340 408 km?®  mais que 340 408 knv®

Dado inexistente para este municipio
Arborizagao de vias publicas
& 9 Q Local selecionado

Urbanizagdo de vias publicas

Imagem 3: Dados coletados do site IBGE
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4.2- ECONOMIA

darit e e e e e v i

PIB per capita
10.908.57 rs

Comparando a outros municipios
No pais

5570°

No Estado
223°

Na regido geografica imediata
13

Percentual das receitas oriundas de
fontes externas

o4

Total de receitas realizadas

10

1°

10

Imagem 4: Dados coletados do site IBGE
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PIB per capita

Legenda

a6 820304RS  at6038512RS  ate 1061786RS  mais que 10 617.86
RS

Dado inexistente para este municipio

Q Local selecionado
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4.3- TRABALHO E RENDIMENTO

departamento de

ncalves Segundo
EA: 211 499 023-0
: PB20220424999

Em 2018, o salario médio mensal era de 1.5 salarios-minimos. A proporcdo de
pessoas ocupadas em relacéo a populagdo total era de 10.2%. Na comparagdo com
os outros municipios do estado, ocupava as posigées 166 de 223 e 61 de 223,
respectivamente. Ja na comparagéo com cidades do pais todo, ficava na posigao 4941
de 5570 e 3405 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos
mensais de até meio salario-minimo por pessoa, tinha 47.8% da populagdo nessas
condi¢cdes, o que o colocava na posigao 180 de 223 dentre as cidades do estado e na
posicao 1768 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

Salario médio mensal dos Salario médio mensal dos trabalhadores formais
trabalhadores formais

Comparando a outros municipios

No pais
5570° 1°
No Estado

223° ) 1*

Na regido geografica imediata

13° 1

Pessoal ocupado Legenda

1.554 pee ; até 1.5 salanos até 1.7 salanos  até 1.8 salarios mais que 1.8 salaros
minimos minimos minimos minimos

Dado inexastente para este municipio
Populagdo ocupada

102 Q Local selecionade

Percentual da populagao com
rendimento nominal mensal per capita
de até 1/2 salario minimo

Imagem 5: Dados coletados do site do IBGE
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4.4- POPULAGAO
Populagdo no Lltimo censo Populagao no ultimo censo
14.584 pessoas

Comparando a outros municipios

No pais

5570° , Lid
No Estado

23 1

Na regido geografica imediata
13¢ é b

Densidade demografica

10 652 habik
49,52 habikm?

Legenda

LT T s TR I
até4 344 pessoas  até 7164 pessoas  ate 14.719 pessoas  mais que 14719
pessoas

Dado inexistente para este municipio

@ Local selecionado

Imagem 6: Dados coletados do site do IBGE
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4.5- EDUCACAO

..... B e o]

i S SRR RS SR T S VRS =g

Taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos Taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade
de idade
97 8

Comparando a outros municipios

No pais

5570° 1°
No Estado

223° 1

Na regido geografica imediata
13° 1°

IDEB - Anos iniciais do ensino
fundamental (Rede publica)

Legenda
até 966 % e 9750 6933 % mais que 98.3 %
Dado mexistente para este municipio
IDEB - Anos finais do ensino 0 _
fundamental (Rede piiblica) Local selecionado
imagem 7: Dados coletados do site do IBGE
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4.6- SAUDE

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 11.63 para 1.000 nascidos vivos.
As internacdes devido a diarreias sdo de 34.8 para cada 1.000 habitantes. Comparado
com todos os municipios do estado, fica nas posicoes 115 de 223 e 1 de 223,
respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posi¢des séo
de 2710 de 5570 e 7 de 5570, respectivamente.

Mortalidade Infantil Mortalidade Infantil

£19
0J obitos por mil nascidos

Comparando a outros municipios

No pais
5570° b L
No Estado

23y 12

Na regido geografica imediata
12 1°

Internagoes por diarreia
YR . Legenda

4 o internaccees por mil habitantes
“+,0 Int 1¢ces por mil naditante

até 11,76 dbitos por alé 1865 bitos béf  até 26 67 obitos por  mais que 26 67 obitos
mil nascidos vives mil nascidos wvos mil nascidos vvos por mil nascidos vvos

Dado nexistente para este municipio

v Local selecionado

Imagem 8: Dados coletados do site do IBGE
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5- ESPECIFICACOES
5.1- ESPECIFICACOES TECNICAS

S0 os elementos necessarios a elaboragdo de proposta, objetivando a contratagéo
de empresa de engenharia especializada no segmento de limpeza urbana, para a
execucgao simultanea dos servigos de limpeza urbana em vias e logradouros publicos
de toda a area do Municipio de Uirauna.

Os servigos deverdo ser executados em conformidade com as metodologias de
execugcdo a serem apresentadas pela empresa contratada, atendidas todas as
especificacboes e demais elementos técnicos constantes deste Projeto Basico,
devendo serem aprovadas pela Secretaria de Infraestrutura antes da emissdo de
qualquer ordem de servigo.

A Secretaria de Infraestrutura podera propor a implantacdo de alternativas
operacionais, diferente dos planos e metodologias apresentados pela empresa
contratada, de forma a assegurar a melhoria da qualidade dos servigos, desde que se
mantenha o equilibrio econdmico/financeiro do contrato.

Nao estdo compreendidos na conceituacdo de Residuos Domiciliares e de Varrigéo,
para efeito de remogdo pela contratada, os Residuos da Construgéo Civil e
Demoligdo, areia, terra, bota fora e outros materiais oriundos de escavagé@o ou
terraplenagem, provenientes de obras publicas ou particulares; residuos soélidos
industriais e de servicos de saiide humana ou animal, cujas remogdes s&o de inteira
responsabilidade de seus geradores, conforme Lei n® 2.305/2010 - Politica Nacional
de Residuos Sdlidos.

5.2 - LOCAIS ATENDIDOS

Os servicos serdo executados nas areas, vias e logradouros publicos de acordo com
os objetivos deste Projeto Basico, os quais serdo executados em toda area do

municipio de Uiraina, sejam elas urbanas ou rurais, e quando se fizerem necessarios.
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5.3 - ESCOPO DOS SERVICOS

Os servicos deverdo ser executados de acordo com as condigdes estabelecidas neste
documento e em conformidade com as metodologias de execugdo apresentadas pela
CONTRATADA e aprovados pela Secretaria de Infraestrutura.
Os servigcos deverao ser executados pela CONTRATADA a partir da data definida nas
respectivas Ordens de Inicio dos Servigos, e estdo apresentados e descritos a seguir:

e Coleta manual e mecanizada de residuos domiciliares;

e Coleta manual e mecanizada de residuos comerciais;

e Coleta de residuos de poda;

e Coleta manual e mecanizada de residuos diversificados;

e Transporte de residuos fora dos limites do municipio;

e Varrigdo manual de vias pavimentadas e logradouros publicos;

e Rogagem manual e mecanizada;

e Caiacao de meios fios;

e Outros servigos pertinentes a limpeza.

5.4 - PLANEJAMENTO, FREQUENCIA, HORARIO E PLANOS DE TRABALHO

A CONTRATANTE devera apresentar os planos de trabalho explicitados neste
documento no ato de assinatura da ordem de servigos elaborada pela equipe da
Secretaria de Infraestrutura.

5.5 - DESTINAGAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS

A CONTRATADA devera transportar os residuos solidos coletados até o local de

destinacéo final indicado pela Secretaria de Infraestrutura do municipio.

A CONTRATADA devera submeter seus veiculos de coleta ao controle de tara,
sempre que a Secretaria de Infraestrutura assim exigir.
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6- PROPOSTA ORCAMENTARIA (ANEXO)
6.1- RESUMO DO ORCAMENTO

6.2- PLANILHA ORGAMENTARIA DE COMPOSIGAO

6.3- PLANILHA ORGAMENTARIA DE COMPOSIGAO AUXILIAR
6.4- BDI

6.5- ENCARGOS SOCIAIS

6.6- COLETA DE DADOS

6.7- PESQUISA DE PREGOS
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

ORCAMENTO BASICO - LIMPEZA URBANA

REFERENCIA:SICRO/DNIT, CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2021 DA PARAIBA E DADOS COLETADOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA

tem Descrigdo dos Servigos Unidade Quantidade Preco Unitario PRECO TOTAL
01 COLETA MANUAL E MECANIZADA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES E Ton 625,00 67,81 R$ 42.381,51
COMERCIAIS E SUA TRANSFERENCIA PARA O ATERRO SANITARIO

02 PODAGAO E COLETA DE RESIDUOS COM PRODUGAO DE BIOMASSA Ton 480,00 42,78 R$ 20.534,80

03  |VARRIGAO MANUAL DE VIAS PAVIMENTADAS -~ Km 25,00 846,87 R$21.171,78
04 CAPINA MANUAL DE VIAS PAVIMENTADAS, PINTURA DE MEIO FIO E DEMAIS .

SERVICOS CORRELATOS COM A LIMPEZA URBANA E RURAL Equipe 100 7.855,29 R$7.855,29

05 ADMINISTRAGAO LOCAL més 1,00 2.896,85 R$ 2.896,85

TOTAL MENSAL R$ 94.840,24

TOTAL (12 MESES) R$ 1.138.082,88

Francisco . Segundo
Engeghieiro Civil
Eng. Segufénca do Trabalhc
CREAf 211.499.023-0
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SERVICO
LIMPEZA URBANA NO MUNICIPIO DE UIRAUNA — PARAIBA
COMPOSIGAO DE PREGOS UNITARIOS
Coleta manual e mecanizada de residuos sélidos domiciliares e comerciais
1.0 - CUSTO DA MAO DE OBRA

Coletor 3.00]un

lvalor mensal de um coletor 2.712.78|R$/unidade |
total mensal com coletor 813833 [RS

Total de Coletor 8.138,33 [R$/mes
Motorista 1,00|un

valor mensal de um motorista 3,604 46|R$/unidade |
total mensal com motorista 3.604.46|R$

Total de Motorista 3.604,46|R$/mes
TOTAL CUSTO DE MAO-DE-OBRA 11.742.79 |R$/més |
2.0 - EQUIPAMENTOS

|Compactador 15 m3 / Ano 2019 ou superior 1,00|un

valor mensal de um veiculo 22.43522|R$/unidade |
Total com compactador 22.435,22 |R$

Total com compactador 22.43522|R$

TOTAL CUSTO EQUIPAMENTOS 2243522 IR$/més |
3.0 - FERRAMENTAS/ INSUMOS

Pa 3 unid 18,00|R$

Garfo 2 unid 65,00|R$

Vassourdo 3 unid 18,00{R$

Gadanho 3 unid 18,00|R$

Cone 4 unid 20,00|R$

Total 139,00|R$/Més
TOTAL FERRAMENTAS/INSUMOS 139.00|R$/més |
4.0 RESUMO DOS CUSTOS

Méo de obra 11.742,79 |R$
Equipamentos 22.435,.22 |R$
Ferramentas 139,00{R$

ICUSTO TOTAL 34.317.01 |R$/més |
15.0 BDI 23.50% 8.064.50 |R$/més |

42.381.51 |R$
e i
i __6781IR$/Ton |
COMPOSIGAO DE PREGOS UNITARIOS

Coleta de residuos de podagdo com producio de biomassa
1.0 - CUSTO DA MAO DE OBRA

Coletor/podador 2,00{un

valor mensal de um coletor 2.712,78|R$/unidade

Total de coletores 5.425,55|R$/mes

Motorista 1,00|un

valor mensal de um motorista 3.604,46|R$/unidade

Total de Motoristas 3.604,46|R$/mes

TOTAL DE MAO DE OBRA 9.030,01|R$/més

2.0 - EQUIPAMENTOS m

Caminh&o carroceria madeira 1,00{un g "3, . 3

valor mensal de um veiculo 7.281,94|R$/més "ﬂ 3 )

Total com cagambas 7.281,94|R$/més N S80o

TOTAL EQUIPAMENTOS 7.281,94|R$/més : ‘] g oy

3.0 - FERRAMENTAS 88° T

Pa 5 |unid 35,00|RS 2328

Garfo 5 unid 133,33|R$ &85
T T
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Vassourdo 5

11D 0.1

[in!

unid 40,00|R%

Gadanho 5 unid 33,33|R$

Enxada 5 unid 36,67|R$

Cone 5 unid 10,42|R$

Foice 5 unid 26,67|R$

Sub - total 315,42|R$

TOTAL FERRAMENTAS 315,42|R$/més

4.0 RESUMO DOS CUSTOS

Méo de obra 9.030,01|R$

Equipamentos 7.281,94|R$

Ferramentas 315.42|R$

CUSTO TOTAL 16.627,37 |R$/més

5.0 BDI 23,50% 3.907,43|R$/més

6.0 CUSTO/ UNIDADE 20.534,80|R$

7.0 Unidade mensal 480,00|Ton

8.0 Custo/unid 42,78|R$/Ton

COMPOSIGAO DE PRECOS UNITARIOS

Varrigdo manual de vias pavimentadas

1.0 - CUSTO DA MAO DE OBRA

Varredor 7,00|un

Valor mensal de um varredor 2.345,63|R$/unidade

Total mensal com varredor 16.419,39|R$

TOTAL CUSTO DE MAO-DE-OBRA 16.419,39|R$/més

2.0 - CUSTO DO LUTOCAR / SACOS PLASTICOS

Lutocar metélico de 1001 51,25|R$

Quantidade 7,00|un

Subtotal 358,75|R$

Verba mensal para sacos plasticos 100L 1.000 {unid 290,00|R$/mes

TOTAL EQUIPAMENTOS/SACOS PLASTICOS 648,75|R$/més

3.0 - FERRAMENTAS

Pa 5 |unid 35,00|R$

Vassourdo 5 |unid 40,00|R$

Total 75,00|R$/Més

TOTAL FERRAMENTAS 75,00|R$/més

4.0 - RESUMO DOS CUSTOS

Méao de obra 16.419,39|R$

Lutocar/ sacos 648,75|RS$

Ferramentas 75,00({R$

CUSTO TOTAL 17.143,14|R$/més

5.0 BDI 23,50% 4,028,64|R$/més

6.0 CUSTO/ UNIDADE 21.171,78|R$

7.0 Unidade mensal 25,00|Km

8.0 Custo/unid 846,87 |R$/Km o

COMPOSIGAO DE PRECOS UNITARIOS Q ?,-.rn

Capina manual de vias pavimentadas, pintura de meio fio e demais servigos correlatos com a limpeza urbana E %%

1.0 - CUSTO DA MAO DE OBRA : s

Agente de capinagdo / pintura / servigos correlatos 2,00{un a

Valor mensal de um agente de capinagao 2.712,78|R$/unidade g
@
o
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Total mensal com agentes de capinagéo 5.42555|R$
TOTAL DE MAO DE OBRA 5.425,55|R$/més
2.0 - FERRAMENTAS
Pa 3 unid 18,00|R$
Garfo 2 unid 65,00|R$
Vassourdo 3 unid 24,00|R$
Gadanho 8 unid 53,33|R$
Enxada 5 unid 36,67|R$
Carro de médo 5 unid 100,00|R$
Chibanca 5 unid 16,25|R$
Foice 5 unid 26,67|R$
Ciscador 5 unid 26,67 |R$
Estrovenga 5 unid 25,00|R$
Cone 5 unid 10,42|R$
Balde/brocha 2 unid 28,00|R$
Cal/hidracor 300 Kg 255,00|R$
Rogadeira 3 unid 250,00|R$
Sub - total 935,01|R$
ITOTAL FERRAMENTAS 935,01 |R$/més
3.0 RESUMO DOS CUSTOS
Mao de obra 5.42555(|R$
Ferramentas 935,01|R$
CUSTO TOTAL 6.360,56 | R$/més
4.0 BDI 23,50% 1.494,73|R$/més
5.0 CUSTO/ UNIDADE 7.855,29|R$
6.0 Unidade mensal 1,00 |Equipe
7.0 Custo/unid 7.855,29|R$/Equipe
COMPOSIGCAO DE PREGOS UNITARIOS
Admistragdo local
1.0 - CUSTO DA MAO DE OBRA
Admistracéo local 1,00)un
Valor mensal de um fiscal 2.345,63|R$/unidade
Total mensal com fiscal 2.34563(RS$
TOTAL DE MAO DE OBRA 2.345,63|R$/més
2.0 BDI 23,50% 551,22|R$/més
3.0 CUSTO/ UNIDADE 2.896,85|R$
4.0 Unidade mensal 1,00|més
5.0 Custo/unid 2.896,85|R$/més

661 THE -V3IHI
0J51ouUDJH

ayngol] op piupinbas “buj
A ?_m,ifj g;_laéuaﬂug

fas D

0-€z0



: (_E)I J
Engenharia e Ay
Uirauna

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

CNPJ 08.924.078/0001-04

Rua Major José Fernandes, 146 — Centro
CEP: 58.915-000 — Uirauna/PB

departamentoengenhariapmu@gmail.com

uirauna.pb.gov.br

SERVIGO
LIMPEZA URBANA NO MUNICIPIO DE UIRAUNA - PARAIBA

COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS AUXILIARES

COMPOSIGAO AUXILIAR - AGENTE DE LIMPEZA DE COLETA, VARRIGAO, CAPINAGAO E SERVIGOS

CORRELATOS

A -MAO DE OBRA
A1 - Salario Mensal do Coletor 1103,00|R$/més
A2 - Insalubridade (40%) 441,20|R$/més
A3 - Subtotal 1.544,20|R$/més
A4 - Encargos Sociais (Em %) 72,23|%
A5 - CUSTO MENSAL COM MAO-DE-OBRA 2.659,58(R$/més

B - FARDAMENTO/EPI

B1 - Fardamento Mensal 53,20|R$/més
B1.1 - Fardamento completo 19,73|R$/més

B1.2 - Calgado 13,97 |R$/més

B1.3 - Luvas 3,45|R%/més

B1.4 - Colete refletivo 2,16|R$/més

B1.6 - Protetor solar 13,90|R$/més

C - CUSTO DIRETO MENSAL 2.712,78 |R$/més

COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS AUXILIARES

COMPOSICAO AUXILIAR - MOTORISTA/OPERADOR

A -MAO DE OBRA

A1 - Salario Mensal do Motorista 2.070,00|R$/més
A2 - Insalubridade R$/més
A3 - Subtotal 2.070,00|R$/més
Ad - Encargos Sociais (Em %) 72,23|%
A5 - CUSTO MENSAL COM MAO-DE-OBRA 3.565,16|R$/més
B - FARDAMENTO/EPI
B1 - Fardamento Mensal 39,30|R$/més
B1.1 - Fardamento completo 19,73|R$/més
B1.2 - Calgado 13,97 |R$/més
B1.3 - Luvas 3,45|R$/més
B1.4 - Colete refletivo 2,16|R%/més
C - CUSTO DIRETO MENSAL 3.604,46 IRSIm&s

COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS AUXILIARES

COMPOSIGAO AUXILIAR - FISCALUENCARREGADO

A - MAO DE OBRA
A1 - Salario Mensal do Encarregado 1.328,00|R$/més
A2 - Insalubridade R$/més
A3 - Subtotal 1.328,00|R$/més
A4 - Encargos Sociais (Em %) 72,23|%
A5 - CUSTO MENSAL COM MAO-DE-OBRA 2.287,21|R$/més
B - FARDAMENTO/EPI
B1 - Fardamento Mensal 58,41|R$/més
B1.1 - Fardamento completo 19,73|R$/més |
B1.2 - Calgado 13,97|R§/més QF oS
B1.3- Luvas R§/més 583 &
B1.4 - Colete refletivo 2,16|R$/més NS 89
B1.5 - Capa de chuva 8,66|R$/meés IEN%\
B1.6 - Protetor solar 13,90|R$/més ¢ 2 >
<
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C - CUSTO DIRETO MENSAL

2.345,63

| R$/més

COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS AUXILIARES

COMPOSICAO AUXILIAR - CAMINHAO CARROCERIA 6 M / Ano 2018 ou superior

A - DEPRECIACAQ

A1 - Prego de Aquisigdo (CHASSIS + CACAMBA) 170.000,00({R$

A2 - Viida Util do Equipamento (Em meses) 60,00|meses

A3 - Valor Residual (Em Percentual) 20%

A4 - Valor Residual (R$) 34.000,00

A5 - CUSTO MENSAL 2.266,67|R$/més
B - CUSTO DO CAPITAL IMOBILIZADO

B1 - Custo de Aquisi¢do 170.000,00(R$

B2 - Taxa de Juros Mensal 1,0%

B3 - CUSTO MENSAL COM JUROS 1.700,00{R$/més
C - COMBUSTIVEL

C1 - Prego de Um Litro de Oleo Diesel 5,72|R$N

C2 - Kilometros Rodados num Més 30 x 26 780,00(Km

C3 - Ndmero de Km Rodados com Um Litro 2,10|Km/

C4 - CUSTO COM COMBUSTIVEL MENSAL 2.124,57|R$/més
D - PNEUS

D1 - Prego de um rodizio de pneus ( 6 pneus completos) 8.100,00(R$

D2 - Kilometros Rodados Com um Rodizio 40.000,00|Km

D3 - Kilometros Rodados num Mes 60 x 26 780,00{Km/més

D4 - CUSTO COM PNEUS E CAMARAS 157,95|R$/més
E - MANUTENGAO

E1 - Custo de Manutengdo na Vida Util (Em %) 65%

E2 - Custo do Equipamento 170.000,00|R$

E3 - Vida Util do Equipamento (Em Meses) 60,00|meses

E4 - CUSTO DE MANUTENCAO POR MES 1.841,67|R$/mes
F - CUSTO COM LAVAGEM E LUBRIFICAGAO

F1- Oleo de Motor 62,22|R$/més

F2 - Oleo de Transmissao 19,44|R$/més

F3 - Oleo Hidratlico 75,76

F4 - Graxa 14,88|R$/més

F5 - Lavagem (4 LAVAGENS A R$ 120,00) 480,00|R$/mes

F6 - Filtros ( 15 % do Valor Total ) 25,85(R$/més

F7 - CUSTO C/ LAVAGEM E LUBRIFICACAO MENSAL 678,15 |R$/més
G - CUSTO COM LICENCIAMENTO

G1 - SEGURO 425,00|R$/més

G2 - IPVA/Seguro Obrigatério 212,50|R$/més

G3 - CUSTO COM LICENCIAMENTO 637,50 |R$/més
H- CUSTO DIRETO MENSAL DIURNO 7.281,94 |R$/més

COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS AUXILIARES

COMPOSIGAO AUXILIAR - CAMINHAO COMPACTADOR - 15 m’ / Ano 2018 ou superior
A - DEPRECIAGAO

A1 - Prego de Aquisi¢do (CHASSIS + COMPACTADOR) 250.000,00|R$

A2 - Vida Util do Equipamento (Em meses) 60,00|meses

A3 - Valor Residual (Em Percentual) 20%

A4 - VValor Residual (R$) 50.000,00

A5 - CUSTO MENSAL 3.968,48|R$/més
B - CUSTO DO CAPITAL IMOBILIZADO

B1 - Custo de Aquisi¢do 250.000,00({R$

B2 - Taxa de Juros Mensal 1,0%

uirauna.pb.gov.br
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B3 - CUSTO MENSAL COM JUROS 2.500,00(R$/més
C - COMBUSTIVEL

C1 - Prego de Um Litro de Oleo Diesel 572|R$/

C2 - Kilometros Rodados num Més 106 x 26 2.756,00|Km/més

C3 - Numero de Km Rodados com Um Litro 1,60|Km/l

C4 - CUSTO COM COMBUSTIVEL MENSAL 9.852,70|R$/meés
D - PNEUS

D1 - Prego de um rodizio de pneus ( 6 pneus completos) 8.700,00|R$

D2 - Kilometros Rodados Com um Rodizio 40.000,00|Km

D3 - Kilometros Rodados num Mes 106 x 26 2.756,00|Km/més

D4 - CUSTO COM PNEUS E CAMARAS 599,43|R$/més
E - MANUTENGAO

E1 - Custo de Manutengo na Vida Util (Em %) 80%

E2 - Custo do Equipamento 250.000,00|R%

E3 - Vida Util do Equipamento (Em Meses) 60,00 meses

E4 - CUSTO DE MANUTENGAO POR MES 3.333,33|R$/més
F - CUSTO COM LAVAGEM E LUBRIFICACAO

F1 - Oleo de Motor 62,22|R$/més

F2 - Oleo de Transmisséo 20,36|R$/més

F3 - Oleo Hidratlico 9,31|R$/més

F4 - Graxa 13,25|R$/més

F5 - Lavagem (8 LAVAGENS A R$ 120,00) 960,00|R$/més

F6 - Filtros ( 15 % do Valor Total ) 15,77|R$/més

F7 - CUSTO C/ LAVAGEM E LUBRIFICACAO MENSAL 1.065,14 |R$/més
G - CUSTO COM LICENCIAMENTO

G1-SEGURO 744 09|R$/més

G2 - IPVA/Seguro Obrigatério 372,05|R$/més

G3 - CUSTO COM LICENCIAMENTO 1.116,14 |R$/més
H-CUSTO DIRETO MENSAL 22.435,22 |R$/més
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iE37 1 .
i Rua Major José Fernandes, 146 — Centro
! ' . - —— CEP: 58.915-000 - Uirauna/P8
Engenharia i Hr'a . Fr‘ia departamentoengenhariapmu@gmail.com

‘ i uirauna.pb.gov.br
ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

SERVIGO
LIMPEZA URBANA NO MUNICIPIO DE UIRAUNA - PARAIBA

~_ QUADRO DE COMPOSIGAO DA TAXA DE BDI
1. COMPOSIGAO DO CUSTO INDIRETO (Cl) QUE INCIDE SOBRE 0S CUSTOS DIRETOS(CD)

DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS (Cl) PORCENTAGEM(%) ADOTADA
Custo de Administragdo Central - AC 3,43%
Custo de Seguros e Garantias - SG 0,28%
Custo de Riscos - R 1,00%
Custo Financeiro - CF 0,94%
2. COMPOSIGAO DO CUSTO INDIRETO(CI) QUE INCIDE SOBRE O PREGO TOTAL DA OBRA(PT)
DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS(CI) PORCENTAGEM(%) ADOTADA
Custos Tributarios - total - T 6,65%

Tributarios Federais 3,65%

Tributarios Estaduais 0,00%

Tributarios Municipais 3,00%
Margem de Contribuigao Bruta (Beneficio ou Lucro) - MC 6,74%
Arrecadagdes - FE 2,00%
Formula do BDI Onde:

BDI: Taxa de BDI

AC: Taxa de administracdo central

Ml = Taxa Margem de incerteza
(risco) do empreendimento

CF = Taxa referente aos custos

. financeiros

BDI = {[(1+AC+MI)x(1+CF)x(1+MC) +[1-{T+FE)J-1}x100 o oo aos ribuios
municipais, estaduais e federais
MC = Taxa referente a margem de
contribui¢do (lucro ou beneficio)
FE = Fundo Municipal de Apoio ao

Empreendedorismo
3. TAXA DE BDI(BDI): 23,50%
4. PREGO TOTAL DA OBRA COM BDI(PT = CDx(1+BDI/100)) R$ 1.138.082,88
CUSTOS TRIBUTARIOS (COM MATERIAL)
TIPO DE IMPOSTO SIMPLES NACIONAL (%)

PIS - Programa de Integragdo Social 0,65%

COFINS - Finaciamento da Seguridade Social 3,00%

INSS - Previdéncia Social (Conforme lei 12.844/2013 - desonerag&o) 0,00%
SUB-TOTAL 3,65%

ISS - Imposto Sobre Servigo™! 3,00%

TOTAL 6,65%

ARRECADAGOES
Fundo EMPREENDER (Fundo de Apoio ao Empreendedorismo) 2,00%
TOTAL GERAL 8,65% ~

A taxa de incidéncia do ISS pode ser de 2% a 5%. Foi considerada a taxa cobrada pela Prefeitura Municipal d
Uiradina, ou seja, 5% sobre a mio-de-obra e considerada essa ultima 60% do custo total da obra, logo, 5%x60% = 3%.
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CNPJ 08.924.078/0001-04
Rua Major José Fernandes, 146 — Centro
CEP: 58.915-000 - Uirauna/PB

Ulrauna N
EST ADO DA FARMBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

=

Engen[harla

SERVICO
LIMPEZA URBANA NO MUNICIPIO DE UIRAUNA - PARAIBA

DE 10/2020 A 09/2021

l DESCRIGAO ‘
| _ | %
- A1 INsS ' . 000% 0,00 .~ 20,00%
| A2 [sESI = 0% | An0%. o 0% | A% |
. A3 SENAI ~ 100%  100%  1,00% | 100% |
A4 INCRA {0 020% | 020% | 020% | 020% |
A5 | SEBRAE . 060% 060% | 060% |  060%
A6  Salario Educagio ;s {1 250% | 250% | 2o0% . | - 200% =
____'/_\7' i Seguro Contra Acidentes di_‘_lzl_'abalho - ! _ B 300% | 300% 3, O 3,00% ki
A8 FGTS |” 800% | 800% | 8,00%
A9 |SECONCI ©000% | 000% 0,00% |

A | ’ *

I Repouso Semanal Remunerado | | 1801%  Naoincide 18  Naoincide
B2 Feriados | 430%  Naoincide 430%  Naoincide
B3 Auxilio - Enfermidade | 087T% | 067% | 087% 067%

B4  13° Salério 7 A0,78% | Ba3% .4 10/8% | ©33% . |
 BS5 LicengaPatemidade | 00%  008% | 007% | 006%
B6 Faltas Justificadas t 0,72% { 056% | 072% { 0,56% |
B7 |Dlas de Chuvas -  198% | Naoincide | 198% | Naoincide |
B8 AuxiloAcidentedeTrabaho ~  011%  008%  011%  008%
B9 'Fenas Gozadas . 1364%  10,55% 1364% = 10,55%
~ B10  Salario Materidade e | 003% | 00s% | 003% | 003% |
B | ' Total | 5051% | 2028%  5051%  20,28%

€1 ,Avisonio Indenizado

. | I
C2  Aviso Prévio Trabalhado ; | 0,10% ~ | op8% | 010% | 0,08%
c3 |Fenas Indenizadas | 050% = 039%  050% | 039% |
C4 Depésito Rescisio Sem JustaCausa ~ 410%  317% 410% | 3i1% = |
C5 Tlndenlza;:ao Adicional | 037%  029%  037%  029%
{

| . |
; 'Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio i 1
| D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso | & 087%: .}
i Prévio Indenizado {
| D | Total |

TOTAL(A+B+C+#D)  8569%  48,16%  11581%
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CNPJ 08.924.078/0001-04

TS r Ny Rua Major José Fernandes, 146 — Centro
CEP: 58.915-000 - Uiratina/PB
departamentoengenhariapmu@gmail.com

— . == . T
Engenharia U’ra una uirauna.pb.gov.br

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNIGIPAL DE UIRAUNA
SEGRETARIA DE INFRAESTRUTURA - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

SERVIGO
LIMPEZA URBANA NO MUNICIPIO DE UIRAUNA — PARAIBA
COLETA DE DADOS DE MERCADO
Item Descrigdo Pr. Vida util em Niimero de Preco mensal
Unitério meses conjuntos

1 Garfo 29,90 3 1 9,97

2 Pa 49,90 3 1 16,63

3 Gadanho 65,90 3 1 21,97

4 \assourdo 44 66 1 1 44 66

5 Enxada 69,90 3 1 23,30

6 Carro de mao 249,90 4 1 62,48

7 Lutocar 289,00 8 1 36,13

8 Cone (grande) 29,90 12 1 2,49

9 Balde/brocha 13,90 1 1 13,90

10 Foice 59,90 3 1 19,97

11 Chibanca 74,90 12 1 6,24

12 Ciscador 44,99 1 15,00

13 Esftrovenga 22,90 1 7,63

14 Rogadeira costal (c/ combustivel e nylon) 890,90 12 1 74,24

15 Sacos 1001 1,44 1 1,44

16 Cal/hidracor 8,00 1 1 8,00

17 Colete Refletivo 25,90 12 1 2,16

18 Fardas (Auxiliares / Coletores) 78,90 4 2 19,73

19 Fardas (Fiscal / Encarregado) 78,90 4 2 19,73

20 Luvas plasticas 6,90 2 1 3,45

21 Luvas de tecido 6,90 2 1 3,45

22 Sapatos (Auxiliares / Coletores) 41,90 3 1 13,97

23 Sapatos (Fiscal / Encarregado) 41,90 3 1 13,97

24 Containeres 240 litros 399,00 12 1 33,25

25 Protetor solar 13,90 1 1 13,90

26 Capa de chuva 25,99 3 1 8,66
o8 8
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AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP
COORDENADORIA DE DEFESA DA CONCORRENCIA

SISTEMA DE LEVANTAMENTO DE PRECOS

Sintese dos Pregos Praticados - SOUSA
Resumo | - OLEO DIESEL RS$/I
Periodo: De 30/01/2022 a 05/02/2022

Francisco . Segundo
Engegfieiro Civil
Eng. Sequfanca do Trabalho

CREA: 211.499.023-0

RAZAO SOCIAL ENDERECO BANDEIRA | PRECO VENDA | DATA COLETA
POSTO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES |AVENIDA MONSENHOR VICENTE DE

SAO LUIZ LTDA - EPP FREITAS, S/N Alto do Cruzeiro | BRANCA 5,7 01/02/2022
A L GADELHA DE SA - EPP RUA GETULIO VARGAS, 02 TERREO Centro TEMAPE 5,74 01/02/2022

PRECO VENDA
MEDIA 5,72
DESVIO PADRAO 0,028
VALOR MINIMO 5,7
VALOR MAXIMO 5,74

Data de Emissdo : 08/02/2022



soura Metalica Regulavel 22 Dentes - TRAMONTINA-77831721 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/110948/33/594/vass

neessibilidade Para Gram_:le Sao Paulo

0

O que vocé procura...

Vassoura Metalica Regulavel 22 Dentes Cabo de Madeira
120cm - TRAMONTINA-77831721

COD. 1721282 TRAMONTINA

v v v (avalie este produtol) @

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

{ R $ 44,9 9 j& com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdo de

\\ crédito

R$ 49,99

ver mais formas de pagamento >

1 —

Ganhe 25 G-points.

~. Programa de Afiliados. saiba mais

=) PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor
do frete

CEP

ex: 12345-789

Condicdes especiais para financiamento no
Carné ou BNDES

Francisco
Engen
Eng. Segur,

iro Civil
;t;rdo Trabalho

1.499.023-0

S 08/02/2022 1¢



soura Metalica Regulavel 22 Dentes - TRAMONTINA-77831721 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/110948/33/594/vass

Compre junto
= f? Aparador de Grama 1500W
ad 110V Comprar 3 itens por
+ A R$214° _ R$ 302,79
< = r . Enxo com Cabo de Madeira Comprar Junto
\ \  60cm
. R$42%
R$ 44

Descricdo do Produto

Vassoura metdlica regulavel deixa o ambiente com um visual incrivel.
Uma excelente opgdo para a manutencdo de jardins dos mais
diversos tamanhos. Leve e pratica, serve para recolher grama
cortada, folhas que caem com o vento e outros detritos. O cabo
longo dessa ferramenta garante maior comodidade na hora da
utilizagdo, evitando dores e desconfortos.

- Informacdes Gerais:

:: Fabricada em aco carbono especial de alta qualidade

:: Recebe pintura eletrostatica a pd, que tem uma melhor

apresentacao visual e maior protecdo contra oxidacao

:: Alamina é temperada em todo o corpo da pega, proporcionando

maior resisténcia e menor desgaste durante o uso

:: Possui 22 dentes de arame

:: Conta com regulagem da distancia entre os dentes, adaptando-se

aos mais variados tipos de materiais a serem varridos

:: Possui olho de 23 mm de diametro

:: O cabo de 120 cm ferramenta, além de possuir 6tima resisténcia, é

produzido com madeira de origem renovavel

:: Cabo com acabamento envernizado, para um melhor acabamento

e apresentacdo do produto

:: A camada protetora em verniz incolor realca sua tonalidade, ) ~
Francisco . Segundo

concedendo brilho e um toque mais liso ao produto Engenjeiro Civil

Eng. Segurghga do Trabalho
CREA: 211.499.023-0

5 08/02/2022 1¢



3SOURA Gari Piacava 40cm CE AMN - GENERICA hitps://www.lojadomecanico.com.br/produto/220773/49/607 /va:

Testamos esta pagina e bloqueamos contetido que
; ‘ acompanha sites potencialmente arriscados ou suspeitos. Exibi:
U McAfee | webadvisor p p' . P :
Permitir este contetido apenas se tiver certeza de que vem conteudc
de sites seguros. =

O que vocé procura... ﬂ

VASSOURA Gari Piacava 40cm CE AMN - GENERICA

COD. 77220773 GENERICA

-~ (avalie este produto!) 7 Q?

Vendido e entregue por Casa
Limpa

LT
a vista no Boleto ou em 1x no cartdo de

crédito
ou em até 1x de R$ 44,66

ver mais formas de pagamento »

1 —

Ganhe 3 G-points.

. Programa de Afiliados. saiba mais

Consultar prazo e valor

do frete
CEP Q
ex: 12345-789
Descricao do Produto
VASSOURA Gari Piacava 40cm CE AMN Francisco i G. chg!_’mao
ATENCAO: NAO ACOMPANHA CABO PARA PEDIDOS ENTREGUES Eng.%gggr ng;’go il

CREA:/211.499.023-0

3 08/02/2022 1+



3SOURA Gari Piacava 40cm CE AMN - GENERICA

hitps://www.lojadomecanico.com.br/produto/220773/49/607 Iva:

Testamos esta pagina e bloqueamos contetdo que o .
U McAfee | WebAdvicor acompanha sites potencialmente arriscados ou suspeitos. : Exibii

Permitir este conteldo apenas se tiver certeza de que vem

de sites seguros.

contetidc

Marca.: GENERICA

*Imagens meramente ilustrativas

*Todas as informac6es divulgadas sdo de responsabilidade do
Fabricante/Fornecedor

Quem viu, viu também

o —
i ~ o
Sz SmibzDusdd
Vg S— Uy —
ALCOOL PERFUMADO ALGAS ALCOOL PERFUMADO MAMAE

MARINHAS GALAO 5L CLIMPA -
231336

16
R 30
B 1x R$ 38,16 no cartdo

Ganhe 3 G-points

PRONTA ENTREGA

Ultimos vistos

BEBE GALAO 5L CLIMPA -
231353

R$ 3 8 -
B3 1x R$ 38,16 no cartdao

Ganhe 3 G-points

PRONTA ENTREGA

A"ENEGO‘“

ALCOOL PERFUMADO CA
GALAO 5L CLIMPA - 2313

rs 383

B3 1x R$ 38,16 no cartdo

Ganhe 3 G-points

PRONTA ENTREGA

CREA: 211.499.023-0

08/02/2022 14



o plastico p/lixo 1001 75x100cm - NOBRE https://www.lojadomecanico.com.br/produto/220704/49/607/sac

~Acessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que voceé procura...

Saco plastico p/lixo 1001 75x100cm ¢/50unid. (extra pesado)
preto - Nobre 12 - NOBRE

COD. 77220704 NOBRE

. (avalie este produto!) O

Vendido e entregue por Casa

Limpa

R$ 72,04

a vista no Boleto ou em 1x no cartdo de
crédito
ou em até 2x de R$ 36,03

ver mais formas de pagamento >

1 —

Ganhe 3 G-points.

Programa de Afiliados. saiba mais

Consultar prazo e valor

do frete
CEP Q
ex: 12345-789
Gostou? *
outras 3 pessoas estdo
interessadas neste produto agoral!
SdLU PIdsuLL pdid nxu 1uut 7ox190cm com 50 unidades (extra Francisco M. . Segundo

Engenhdfro Civil
Eng. Segurandta do Trabalho

CREA: 217.499.023-0
08/02/2022 14



o plastico p/lixo 100l 75x100cm - NOBRE https://www.lojadomecanico.com.br/produto/220704/49/607/sac

pesado) preto - Nobre 12
Pacote com 50 unidades

Ref.: NOBRE
Marca.: NOBRE

*Imagens meramente ilustrativas
*Todas as informacgdes divulgadas sdo de responsabilidade do
Fabricante/Fornecedor

Quem viu, viu também

W —— ; S
ep———
<9
METAS
Lixeira Branca 15 Litros com Lixeira Basculante Amarela 60
Pedal - 166904 Litros - 166900
R565';‘" R$655"‘
B4 2x R$ 36,61 no cartdo B3 2x R$ 36,61 no cartdo
Ganhe 38 G-points Ganhe 30 G-points
PRONTA ENTREGA PRONTA ENTREGA

Ultimos vistos

stou?
Jtras 3 pessoas estao
interessadas neste produto agora!

B

Lixeira Basculante Verme
Litros - 166899

rs O4

B4 2x R$ 36,06 no cartao

Ganhe 32 G-points

PRONTA ENTREGA

. Segundo

ro Civil

Eng. Segurafifa do Trabalho
CREA: 211.499.023-0

08/02/2022 1<



:adeira Lateral 2T 62CC a - FORTGPRO-FG9120 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/99852/33/781/rocad

ncessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que vocé procura... =

Rocadeira Lateral 2T 62CC a Gasolina Profissional -
FORTGPRO-FG9120

COD. 42861 FORTGPRO

A
-

b o

5 © Com

.

) +12 meses

¥,
; ( ) +24 meses
% : ~ 10x de R$

entenda a garantia

; garantia
B de fabrica
¢
’ S ~ 10xdeRs$
O ! 12,43
)
L 21,13

77 (28 avaliagbes, Participe!) Q?

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

R$ 809,90

j@ com 10% de desconto
a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 899,89

Em até 10x de R$ 89,99 sem juros no
cartao

ver mais formas de pagamento »

Francisco M chggfndo
Engengeiro Civi
Eng. Sgglir ¢ca do Trabalho

CREA: 311.499.023-0
7 08/02/2022 1+



:adeira Lateral 2T 62CC & - FORTGPRO-FG9120 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/99852/33/781/rocad

1 _
Ganhe 1.107 G-points.

* Programa de Afiliados. saiba mais

Consulta&_fﬁzmmlmnsm
do frete
CEP Q
ex: 12345-789

Compre junto

\1% n ""‘ Kit de Seguranca para
o l‘—.‘—"l'

5 Operador de Rogadeiras

Comprar 3 itens por
R$ 1412 i P

R$ 1.002,70

Lamina Circular sem Vi@tea
para Rocadeiras 255 mm x | Comprar junto |
254 mm 80 Dentes

R$ 50"

R$ 809'°

Descricao do Produto

- Rocadeira Profissional FORTG PRO, motor 2 tempos de 62cc

- Uma das melhores op¢des do mercado profissional em rogadeira
com motor a combustdo

- A maior performance ndo agrega no custo, tendo assim um 6timo
custo-beneficio

- Atributos:
;2 Ignicdo eletrdnica
:: Guiddo ergondmico

Francisco M. G. Segundo

Adonamento de corte e éiro Civil
Eng.%ggu na do Trabalho
CREA: 211.499.023-0

7 08/02/2022 14




tetor Solar Profissional FPS 60 - NUTRIEX-60962

~Aeessibilidade

0

O que vocé procura...

https://www.lojadomecanico.com.br/produto/103288/36/802/prot

Para Grande Sdo Paulo

Protetor Solar Profissional FPS 60 1/3 UVA 120ml -

NUTRIEX-60962

COD. 44180 NUTRIEX

-
P
,\J &
L o

7 (2 avaliagBes, Participe!) Q?

OTIMA HORA PARA
COMPRAR
PRECO COM 13% 08 : 41 : 33753

Vendido e entregue por Loja do Mecanico

De:R$1%,67
R $ ] 3,90 ja@ com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 15,44
ver mais formas de pagamento »

1 _

Ganhe 5 G-points.

. Programa de Afiliados. saiba mais

@ PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor

do frete
e Q  Francisco ,._GOSégsndo
eir
Eng.%ggg n¢a do Trabalho
CREA: 211.499.023-0
08/02/2022 1



tetor Solar Profissional FPS 60 - NUTRIEX-60962 hitps://www.lojadomecanico.com.br/produto/1 03288/36/802/prot

ex: 12345-789

Compre junto
7 z Protetor Solar Profissional
& m 7
s A FPS 30 1/3 UVA 120 ml Comprar 3 itens por
Yo a2 .90
@ + = R3$9 — R$ 34,70
, Spray Repelente de Insetos Comprar Junto !
= V| E 10h Oil Free 100m| |
R$ 10

R$ 13"

Descricao do Produto

Protetor solar profissional desenvolvido com alta tecnologia em
fator de prote¢do a pele com qualidade e responsabilidade. Ideal
para uso em trabalhadores com minima e maxima exposi¢do ao sol.
Produto resistente a agua e suor, espalhando facilmente pela pele e
rapida absorcdo. Sua formulagdo com vitamina E prevenindo o
envelhecimento precoce a pele, hipoalergénico, ndo comedogénico,
com fragrancia suave e acdo hidrante. Para obter resultado
satisfatorio é recomendado o uso diario do protetor solar
profissional.

- Protetor solar profissional de 60 FPS
- Alta protegdo da pele
- Resistente a agua e suor
- Com fragrancia suave e acao hidratante
- Rapida absorcdo espalhando facilmente na pele
- Possui vitamina E
- Oil free
- Uso diario
- N@o provoca acne
- Hipoalergénico Francisco M/G. Segundo
Engenfieiro Civil
Eng. Seguptinga do Trabalho
CREA/211.499.023-0
5 08/02/2022 1t




Je Bico com Cabo de Madeira 71 cm - TRAMONTINA-77416424 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/119642/31/327/pa-c

nAcessibilidade

O que vocé procura...

Para Grande Sao Paulo

Pa de Bico com Cabo de Madeira 71 cm - TRAMONTINA-

77416424

COD. 1943852 TRAMONTINA

WRRN

Ndo perca essa
oportunidade
Ganhe 31 pontos

"7 (avalie este produto!) Q?

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

R $ 4 9,90 j@ com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 55,44

ver mais formas de pagamento »

1 _

Ganhe 31G-points.

- Programa de Afiliados. saiba mais

;@ PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor
do frete

CEP Q

ex: 12345-789

Condicbes especiais para financiamento no
Carné ou BNDES

=

08/02/2022 1+«



Je Bico com Cabo de Madeira 71 cm - TRAMONTINA-77416424 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/119642/31/327/pa-c

Compre junto
I _ s Marreta Qitavada 2000G com
&£ ’ Cabo de Madeira Comprar 3 itens por
; ,90
& - R$ 66 — R$ 142,70
Enxada estreita 2.5 sem cab

% Comprar Junto

&4 R$ 25

R$ 49-%°

Descricdo do Produto

Em atividades como agricultura, jardinagem e construcao civil, é
essencial trabalhar com pas de qualidade. Por isso, a pa de bico da
foi desenvolvida especialmente para auxiliar nessas areas. O cabo de
madeira tem um design ergondémico, o que facilita o trabalho
durante o uso.

- Informacgdes Gerais:

:: A pa é fabricada em aco carbono especial de alta qualidade,
cortada a laser

:: E temperada em todo o corpo da pega, proporcionando maior
resisténcia e menor desgaste durante o uso

:: Recebe pintura eletrostatica a po, que tem uma melhor
apresentacdo visual e maior protecdo contra oxidacao

:: O cabo de 71 cm desta ferramenta, além de possuir 6tima
resisténcia, é produzido com madeira de origem renovavel

:: Cabo com acabamento envernizado, para um melhor acabamento
e apresentacao do produto

:: A camada protetora em verniz incolor realca sua tonalidade,
concedendo brilho e um toque mais liso ao produto.

Ndo perca essa =

oportunidade

Ganhe 31 pontos Francisco . Segundo
Engenjffeiro Civil

Eng. Sequrdnga do Trabalho
CREA:/211.499.023-0

5 08/02/2022 1+



isa para Calafetar Poly 1kg - PULVITEC-UAQ05 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/170775/32/235/ma:

nAcessibilidade Para Grande Sao Paulo

0

O que vocé procura... n

Massa para Calafetar Poly 1kg - PULVITEC-UA0Q5

COD. 2627279 PULVITEC

/17 17 (avalie este produto!) @

“@ruvime  aancSA PARA CALATE —o Vendido e entregue por Loja do
1 P@LY E— —— -"5;:_"_-':{[:““! Mecanico

iﬁ[ﬁéiiilﬂ . I'L[!IE.L\:ML? g

3
b}
g
8
s
3
i
n

R $ 22,90 ja com 10% de desconto

3 vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 25,44

ver mais formas de pagamento »

1 _

Ganhe 21 G-points.

. Programa de Afiliados. saiba mais

:;"B PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor
do frete

CEP Q

ex: 12345-789

Compre junto

Francisco M .chg’gndo
nifeiro Ci
Eng.%gglfr ¢a do Trabalho

CREA: 211.499.023-0

4 08/02/2022 1¢



;sa para Calafetar Poly 1kg - PULVITEC-UAQ05 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/170775/32/235/mat

Alicate Hidraulico Prensa
v m’ Terminais
- T Comprar 3 itens por

T R$1.046°
— R$ 1.288,80
Parafusadeira/Furadéeira a

Bateria 12V Li-lon 3/8 Pol. | Comprar junto
com Carregador Bivolt Ma...
R$219'%

Descricao do Produto

Poly Calafetar € um produto a base de borracha sintética, éleos e
cargas minerais, desenvolvido para vedar orificios e rachaduras,
impedindo a penetragao de agua e poeira presentes em quaisquer
superficies. Por sua formulacdo, apresenta caracteristicas que
permanecem inalteradas sob a acao do tempo, como flexibilidade,
aderéncia, plasticidade e anticorrosao.

- Modo de uso:

:: Deixe as superficies livres de poeira, umidade e oleosidade.
Aplique POLY CALAFETAR sobre a area a ser protegida, com as maos
ou auxilio de espatula, exercendo leve pressao para obter melhor
aderéncia. POLY CALAFETAR adere a todas as superficies, tais como
ceramica, cimento-amianto, concreto, vidro, metal, plastico, azulejo,
esquadria de box, etc. Nao recomenda-se a imersao total em agua.

- Especificagdes Técnicas:

:: Aspecto: Massa solida maleavel
:: Cor: Cinza

- Conteudo da embalagem:

:: 1 Massa para Calafetar

Francisco I, G. Segundo
Engegneiro Civil
Eng. Seqyfanga do Trabalho
#211.499.023-0

4 08/02/2022 1+«



a de Malha 4 Fios Pigmentada - VONDER-7025000003 hitps://www.lojadomecanico.com.br/produto/13094/36/316/luva

Acessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que vocé procura... E

Luva de Malha 4 Fios Pigmentada - VONDER-7025000003

COD. 2075 VONDER

" 10 (23 avaliagBes, Participe!) Q?

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

R $ 6,90 j@ com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 7,67

ver mais formas de pagamento »

‘ compre 1 compre 5
‘. R$ 6,53 cada )
I R$ 6,90 cada (5% OFF)

'Ganhe 15 G-points.
. Programa de Afiliados. saiba mais

=) PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor

do frete
CEP Q
ex: 12345-789 =
isco M/ G. Segundo
F’“"E:fgce eiro Civil

anca do Trabalho

5 08/02/2022 1



a de Malha 4 Fios Pigmentada - VONDER-7025000003 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/13094/36/316/luva

Compre junto

Protetor Auditivo em

Copolimero Tipo Plug com
Corddo Comprar 3 itens por

RS 17 _ R$ 1.208,07

Triturador Organico Elétricol Comprar junto
TRO25 2HP Bivolt

R$ 1.199"%°

Descricao do Produto

- Luva de malha

- Possui maior resisténcia, pois é fabricada com 4 fios

- Conta com palma pigmentada que confere maior aderéncia

- Utilizada para prote¢do das maos no manuseio de ferramentas e
pecas em controle de qualidade

- Tamanho da luva: Unico

- CA: 27084

- Marca: VONDER

Ref.: VONDER-7025000003
Marca.: VONDER

*|magens meramente ilustrativas
*Todas as informacdes divulgadas sdo de responsabilidade do
Fabricante/Fornecedor

Quem viu, viu também

ciro Civil
gu angé do Trabalho
CREA: 211.499.023-0

5 08/02/2022 1<



scar 120 litros - Grafite - Power Bear https://loja.powerbear.com.br/produto/lutocar-120-litros-grafite/?

Q9
carinho ™

n

Vai comprar mais de um container?
Fale conosco no whatsapp para obter descontos e frete incrivell

CLIQUE AQul

Inicio [ Contentor de Lixo 2 Rodas / Contentores de lixo 120 litros Power Bear (Lutocar) / Lutocar 120 litros - Grafite - Power Bear

LUTOCAR 120 LITROS - GRAFITE - POWER BEAR
R¢£99 00 R$289,00

REF CTNZWI20CIBK
Categoria Contentores da fxo 20 lkros Power Bear (Lutocar)
Tags contentor 120 fitros, contentor da xo 120 ltros, lxsira com rodas 120 ftros, lutocar, lutocar 120 litros

Olerta!

?

;E
|

CISA DE
UDA

orngio i Lutocar 120 litros

Maliagies (0)

Linha 2 Rodas PRO — Ideal para Operagdes de Coleta Seletiva e
Varrigdo (Alta Resisténciae Durabilidade)

Contentor de Lixo 120 litros (Lutocar) linha 120 litros da Power Bear é feito com matéria
prima - Polietileno de Alta Densidade, 100% PEAD, com protegio UV;
Modelo - Europeu;

Processo produtivo:  Injetado por maquina injetora;

Peso do contentor: kg

MAIOR CAPACIDADE DO MERCADO: 120 litros [/ Capacidade de carga: 60 Kg
Certificados: EN 840 e RAL GZ 951/1 (Equivalentes ANBT NBR 15911);
Dimensdes: Altura 932 mm, Lirgura de 430 mm e comprimento de 553 mm;
Tampa: Sistema Anti-Chamas por abafamenta;

Nés usamos cookies e outras tecnologias semelhantes para mefhorar a sua experiéncia em nossos servigos, perscnalizar publicidade e recomendar conteddo de seu interesse. Ao utilizar nossos servigos, com tal
monitoramento descrito em nossa Polltica de Privacidade. 6. SegundO
heiro Civil

Eng. Segfiranca do Trabalho
: 211.499.023-0

ACEITAR

3 08/02/2022 1¢



ear 120 litros - Grafite - Power Bear

Garantia:

https://loja.powerbear.com.br/produto/lutocar-120-litros-g rafite/?(

2anos contra defeitos de fabricagio

Produtos relacionados

ontentonss de fuo 20 litros Power Bear (lutocar)
Contentor de Lixo 120 fitros — JSN (Lutocar)
frirtrirty
1 R$299,00
Em ot 2x do R$149,50 sem juros
ou R$284,05 PIX ou Boleto (por Whatsapp)

Ofertal

Contentores do livo 120 (tros fower Bear {iutocar)

Lutocar Contentor de Lixo 120 litros — Amarelo -
Power Bear

ittty
R$489,00
Em ot 4x de R$124,75 sem juros
‘ou R$474,05 PIX ou Boleto (por Whatsapp)

Ofertal Ofertat

Contentores de lixo 20 ftros Power Bear (lutocar) Ve T . vt Baor (lutoeor
Contentor de Lixo 120 litros — Marrom — Power Bear Lutocar Contentor de Lixo 120 fitros - Azul - Power
Trirtrirly Bear
R$299,00 ity
Em ath 2x de R$149,50 som juros REAG.00 FEIT0.00
ou R$284,05 PIX ou Boleto (por Whatsapp) Emoté 3x de R$133,00 sem juros

ou R$378,05 PIX ou Boleto (por Whatsapp)
COMPARTILHE

) facshook W Twitter B Emall M tinkedin @ Pinterest

—————_—_

CONTENTORES MAIS RESISTENTES A IMPACTO DO
BRASIL

© WhatsApp

Nossos s00 mo para garantir que irdo durar cos mais adversos tipos do usoem

seu condominio. Em nessa fabrica na Alemanha, frequentemente os contentores e Bxeiras para coleta seletiva

N&mmmdﬂmemlm@ﬁ%%mnﬂuuammﬂmﬁaemm%mm&mpﬁdﬁeremrnendarwma(mdeseuimm.mmlrmsemm
manitoramento descrito em nossa Politica de Privacidade.

o Engenliro Civil
Eng. Segur ¢a do Trabalho

CREA: £11.499.023-0

3 08/02/2022 1<



ado Reto de Arame 4 - TRAMONTINA-77144444 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/119695/33/594/For¢

Auessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que vocé procura... ﬂ

Forcado Reto de Arame 4 Dentes com Cabo de Madeira 71 cm
- TRAMONTINA-77144444

COD. 1969518 TRAMONTINA
‘ s .7 77 (avalie este produto!) O

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

R $ 6 5,90 j@ com 10% de desconto
3 vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 73,22

Em até 2x de R$ 36,61 sem juros no
cartao

>
% 4
7/

Yog

ver mais formas de pagamento »

1 _
Ganhe 41 G-points.

“. Programa de Afiliados. saiba mais

=5 PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor

do frete
CEP Q
ex: 12345-789
Francisco Iy ! 'Sé%ﬁndo
Condi¢des especiais para financiam érgo Trabalho

. OB
ngCREA: 211.499.023-0

3 08/02/2022 1



>ado Reto de Arame 4 - TRAMONTINA-77144444 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/119695/33/594/Fort

Carné ou BNDES

Descricdo do Produto

Seja para amontoar pasto, revirar o solo ou misturar adubo, o
forcado foi desenvolvido especialmente para uso intensivo. Além do
cabo resistente, ele também conta com lamina em aco temperado e
pintura eletrostatica a pd, que protege contra oxidagdo e que
garante mais durabilidade.

- Informacgoes Gerais:

:: O forcado é temperado em todo o corpo da peca, proporcionando
maior resisténcia e menor desgaste durante o uso

:: Fabricado em ac¢o carbono especial de alta qualidade

:: Recebe pintura eletrostatica a p6, que tem uma melhor
apresentacdo visual e maior protecdo contra oxidacao

:: Possui 4 dentes

:: O cabo de 71 cm desta ferramenta, além de possuir 6tima
resisténcia, é produzido com madeira de origem renovavel

:: Cabo com acabamento envernizado, para um melhor acabamento
e apresentacdo do produto

:: A camada protetora em verniz incolor realca sua tonalidade,
concedendo brilho e um toque mais liso ao produto

:: Possui empunhadura plastica ergonémica

- Garantia: 1 ano
- Marca: TRAMONTINA

Ref.: TRAMONTINA-77144444
Marca.: TRAMONTINA

*Imagens meramente ilustrativas
*Todas as informacdes divulgadas sdo de responsabilidade do
Fabricante/Fornecedor

Quem viu, viu também

< Francisco M .Sceigﬁndo >
iro
Eng.%zgsrn ¢a do Trabalho
CREA: 11.499.023-0

3 08/02/2022 1+«



;e Curva Santa Catarina com - TRAMONTINA-77607625 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/119756/33/594/foic

Acessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que vocé procura... H

Foice Curva Santa Catarina com Cabo de Madeira 110 cm -
TRAMONTINA-77607625

COD. 1969591 TRAMONTINA

# 77 w0 o (avalie este produto!) @

£ Vendido e entregue por Loja do

# Mecanico

y- 4 R$ 59,90 j@ com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 66,56
Em até 2x de R$ 33,28 sem juros no
cartdo

ver mais formas de pagamento »

1 _

Ganhe 41 G-points.

~. Programa de Afiliados. saiba mais

-_@ PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor
do frete

CEP

ex: 12345-789

5 08/02/2022 1+



;e Curva Santa Catarina com - TRAMONTINA-77607625

hitps://www.lojadomecanico.com.br/produto/119756/33/594/foic

Carné ou BNDES

Compre junto

Enxaddo Estreito 20 Lb com
p Cabo Comprar 3 itens por
+ - R$59% _ R$ 223,79
& : Machado Lenhador 35-_Lb CO{""ComprarJunto
(d E v Cabo

R$ 103%

R$ 59

Descricdo do Produto

O trabalho na agricultura precisa de ferramentas resistentes para o
dia a dia no campo. A foice da possui lamina totalmente temperada,
0 que garante muito mais durabilidade e resisténcia.

- Informacgdes Gerais:

:: A foice é temperada em todo o corpo da pega, proporcionando
maior resisténcia e menor desgaste durante o uso

:: Fabricada em ago carbono especial de alta qualidade

:: Recebe pintura eletrostatica a pd, que tem uma melhor
apresentacdo visual e maior protecdo contra oxidagao

:: Alamina é usinada em maquina de desbaste e sua afiacao
proporciona excelente durabilidade do fio

:: Possui olho de 35 mm de diametro

:: O cabo de 110 cm desta ferramenta, além de possuir 6tima
resisténcia, é produzido com madeira de origem renovavel

:: Cabo com acabamento envernizado, para um melhor acabamento
e apresentacdo do produto

:: A camada protetora em verniz incolor realca sua tonalidade,
concedendo brilho e um toque mais liso ao produto

- Garantia: 1 ano

Francisco
Enge
Eng. Segu
CREA

iro Civil
;Cll do Trabalho
211.499.023-0

08/02/2022 1¢



‘'ovenga Leve sem Cabo - TRAMONTINA-77635085 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/119759/31/327/est

Acessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que vocé procura...

Estrovenga Leve sem Cabo - TRAMONTINA-77635085

COD. 45937 TRAMONTINA

o (avalie este produto!) @

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

R $ 22,90 j@ com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 25,44

ver mais formas de pagamento »

1 -

Ganhe 10 G-points.

. Programa de Afiliados. saiba 1 mMais

:;'@ PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor
do frete

CEP Q

ex: 12345-789

Condic8es especiais para financiamento no
Carné ou BNDES

~
: Sega;ndo
iro Civi
r nfé do Trabalho
- 211.499.023-0

Francisco

ompre junto Eng
Compre ] Eng. Se

5 08/02/2022 14



'ovenga Leve sem Cabo - TRAMONTINA-77635085 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/119759/31/327/est

Foice Rogadeira 32mm sem

Cabo » Comprar 3 itens por
I R$24 _ R$ 66,79

Cavadeira reta sem cabo
R$ 18%

Comprar junto }

R$ 22%°

Descricao do Produto

O trabalho na agricultura precisa de ferramentas resistentes para o
dia a dia no campo. A estrovenga possui lamina totalmente
temperada, o que garante muito mais durabilidade e resisténcia.

- Informacgodes Gerais:

:: A estrovenga leve é temperada em todo o corpo da pega,
proporcionando maior resisténcia e menor desgaste durante o uso
:: Fabricada em aco carbono especial de alta qualidade

:: Recebe pintura eletrostatica a p6, que tem uma melhor
apresentacdo visual e maior protegdo contra oxidacao

:: Alamina é usinada em maquina de desbaste e sua afiacao
proporciona excelente durabilidade do fio

1 A afiacdo nas duas laterais da lamina proporciona maior agilidade
para realizacdo dos cortes

:: Possui olho de 29 mm de diametro

- Garantia: 1 ano
- Marca: TRAMONTINA

Ref.: TRAMONTINA-77635085
Marca.. TRAMONTINA

*|magens meramente ilustrativas
*Todas as informacdes divulgadas sdo de responsabilidade do Eranelsco

~

et Segt;a.
iro Civi
nf&’é’o Trabuiho

5 08/02/2022 1+



ada estreita 2.5 cabo de madeira 145 cm - Tramontina-77256754 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/133393/31/327/en:

nAeessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que vocé procura...

Enxada estreita 2.5 cabo de madeira 145 cm - Tramontina-
77256754

COD. 2387234 TRAMONTINA

 (avalie este produto!) Q?

Vendido e entregue por Loja do

6 Mecanico

R $ 6 9,90 j@ com 10% de desconto
a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 77,67
Em até 2x de R$ 38,84 sem juros no
cartao

ver mais formas de pagamento »

1 _

Ganhe 39 G-points.

. Programa de Afiliados. saiba mais

-@ PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor

do frete
CEP Q
ex: 12345-789 d
. egundo
Francisc M |r' Clgﬂ

Condic&es especiais para financiam do Trabalho
N REA:/211.499- 023-0

K 08/02/2022 1<



ada estreita 2.5 cabo de madeira 145 cm - Tramontina-77256754 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/133393/31/327/en;

Carné ou BNDES

Compre junto
/'(\ Chibanca com Cabo de
_ | a \\ Madeil;a[: de 95cm Comprar 3 itens por
; + \ R$74' . R$ 189,70
L o= . — L
. § Pa de-Blco com Cabo de Comprar junto ‘
Madeira 71 cm
&
R$ 69

Descricao do Produto

Para ter uma horta linda ou fazer os mais diversificados trabalhos na
jardinagem e agricultura, vocé precisa da ajuda da enxada
Tramontina. Conta com lamina em ago temperado e pintura
eletrostatica a pd, que protege contra oxidagao e garante mais
durabilidade. O encabamento com bucha plastica garante a
resisténcia do cabo e maior firmeza na hora de manusear.- A enxada
é utilizada para cavar e revolver o solo, incorporando adubos e
corretivos. Ainda auxilia na modelagem de canteiros e na capina de
ervas daninhas.- Para descarte dos produtos e embalagens siga as
orientacdes de reciclagem vigentes. - A enxada é temperada em todo
o corpo da pega, proporcionando maior resisténcia e menor
desgaste durante o uso.- Fabricada em ago carbono especial de alta
qualidade.- Recebe pintura eletrostatica a p6, que tem uma melhor
apresentacdo visual e maior protecdo contra oxidagdo.- A lamina
possui tamanho 2.5 e sua afiagdo é feita em maquinas
automatizadas, proporcionando excelente durabilidade do fio.-
Possui olho de 38 mm de didmetro.- O cabo de 145 cm desta
ferramenta, além de possuir 6tima resisténcia, € produzido com
madeira de origem renovavel.- Cabo com acabamento envernizado,
para um melhor acabamento e apresentacdo do produto. A camada -
ran

protetora em verniz incolor real¢a sua tonalidade, concedendo Engeigfieiro Civil "
Eng. Segyignsa do Trabalhc
1/$11.499.023-0

4 08/02/2022 1¢



itentor de Lixo de 240 litros - JSN

https://loja.bahialixeiras.com.br/produto/contentor-lixo-de-240-lit

BRAHIA

(https://lojabahialixeiras.com.br)
a/ LIXEIRRAS

Televendas:

71. 9 8880-0269 (https://wa.me
/5571988800269?text=Preciso%20com ﬁ
prar%20mais%20de%20um%20conten
tor.%20Necessito%20de%20ajuda.%20

)

a

Val comprar mais de um container?
Fale conosoo no whatsapp para obter dascontos e frete incrivel!

=] WHATSAPP
(https//wa.me
/5571988800265t ext = Preciso%20comprar¥20mais%20de%20um620co ntentor. i 20ajuda %20)

Inicio (https:/floja_bahialixeiras.com.br) / Linha Nacional (iiups:]{loja hllhllnimmmbdat:gwh-pmdum’lmhb
nacional/) [ contentor de lixo 240 litros (BRA) (https:/floja.k iras.com.br/cat produtof

de-fim-24MHitros-linha-nacional/) / Contentor de Lixo de 240 litros - JSN

CONTENTOR DE LIXO DE 240 LITROS - JSN

2549900 R8399,00 parcele em até 10x sem juros

Cores: Marrom

REF CT240MM-1

Categorias Linha Nacional (https://loja.bahialixeiras.com.br/categoria-produto/linha-nacional/),
contentor de lixo 240 litros (BRA) (https://loja.bahialixeiras.com.br/categoria-produto/linha-nacional
/fcontentor-de-lixe-240-litros-linha-nacional/)

Tags contentor 240 litros (hitps://loja bahialixeiras.com br/produto-tag/contentor-240-fitros/), contentor
de lixo 240 litros (https://loja.bahialixeiras.com.br/preduto-tag/contentor-de-lixo-240-litros/), lixeira
com rodas 240 litros (https://loja.bahialixeiras.com.br/produto-tag/lixeira-com-rodas-240-litros/)

(o]

(https://loja bahialixeiras.com br/sitefwp-content/uploads/2021/02/J5N-240L-roda300-Marrom.png) ~ (ht

08/02/2022 1¢



ie 75cm lar/bco PVC - Zeus do Brasil https://lojazeusdobrasil.com.br/produtos/detalhes/cone-75¢cm-la

DUVIDAS PELO WHATSAPP (HTTPS://APL. WHATSAPP.COM/SEND?PHONE=554791 804734&TEXT=0LA, EU VENHO PE

\"\ - Q=
Zeus do Brasil

(https://lojazeusdobrasil.com.br
(https://lojazeusdobrasil.com.br/home) /carrinho)

Home (/home) » Sinalizagdo (/produtos/sinalizacao) » Cone 75cm laranja e branco PVC PADRAO

-39%

Imagem meramente ilustrativa, o produto pode sofrer alterages.

Q, Clique para ampliar
Cone 75cm laranja e branco PVC
Ref.: (Referéncia) 294
) 8. 0.8 ¢

4 08/02/2022 14



1e 75cm lar/bco PVC - Zeus do Brasil https://lojazeusdobrasil.com.br/produtos/detalhes/cone-75¢cm-la

CoR Y848y g G AR Ve il b (T TR L e TS B BN RS A AR GRS 1 fadeld N U HE

H o ] - L] . L] ehe § ] - L]
Coloragao com o passar do tempo, aumentando assim a sua durabilidade. indicado para: Pode ser... ver mais

daR$-48,90
r$ 29 . 90
ECONOMIZE RS 19,00

1x de RS 29,90

.\ Compra

\Lj 100% segura

¥ COMPRAR

Frete gratis por regidao*

COMPRE O KIT (HTTPS://LOJAZEUSDOBRASIL.COM.BR/PRODUTOS/MODAL-COMPRAR-JUNTO/?PRODUTO=1764&V

Descrigdo completa

Cone de seguranga de alta resisténcia, confeccionado em PVC. Devido a pintura sintética, os cones ndo perdem a
coloragdo com o passar do témpo, aumentando assim a sua durabilidade.

Indicado para:

Pode ser utilizado para as mais variadas finalidades, tais como: sinalizag&o de transito, estacionamentos, sinalizagao
de visdo diurna e obras em geral. Indicado principalmente para a construgéo civil.

Cuidados e manutengao:

Higienizar o equipamento com pano dmido.

Caracteristicas

Caracteristicas técnicas:

o Cor: laranja e branco.
° Quantidade: 01 pega.
. Material: PVC.

o Altura: 75cm.

o Sem refletivos.

4 08/02/2022 14



ste Refletivo XXG Classe 2 - PLASTCOR-60.001.173 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/219275/36/610/cole

Acessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que vocé procura... E

Colete Refletivo XXG Classe 2 Amarelo com 1 Bolso -
PLASTCOR-60.001.173

COD. 2454658 PLASTCOR

e

' i ~ (avalie este produto!) _ Q?

Vendido e entregue por Loja do

l Mecanico

I R $ 2 5,90 j@ com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdao de
W - - crédito
W

R$ 28,78

ver mais formas de pagamento >

1 _

Ganhe 23 G-points.

Programa de Afiliados. saiba mais

=5) PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor

do frete
CEP Q
ex: 12345-789
Francisco I/ .chgifﬂdo
. En eiro Civi
Descricdo do Produto Eng. Seqrénca do Trabalho

CREA: 211.499.023-0

4 08/02/2022 1¢



2te Refletivo XXG Classe 2 - PLASTCOR-60.001.173 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/219275/36/610/cole

Colete refletivo de alta visibilade classe 2, confeccionado em tecido
de poliéster fluorescente.

- Especifica¢des Técnicas:

:: Tamanho: XXG

. Cor: Amarelo

- Bolso: 1

- Conteudo da Embalagem:
. 1 Colete Refletivo com Bolso
- Garantia: 3 Meses

- 7899874103664

Ref.: PLASTCOR-60.001.173
Marca.: PLASTCOR

*Imagens meramente ilustrativas
*Todas as informacdes divulgadas sdo de responsabilidade do
Fabricante/Fornecedor

Aproveite e veja também

Colete X Refletivo Laranja Colete Refletivo Laranja
Tamanho Unico - 107164 Tamanho XXG - 107116

CREA: 211.499.023-0
4 08/02/2022 1¢



sanca com Cabo de Madeira de 95¢cm - MOMFORT-913006 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/94146/31/327/chibz

Acessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que vocé procura... E

Chibanca com Cabo de Madeira de 95cm - MOMFORT-913006

COD. 37382 MOMFORT

7 (avalie este produto!) 2 @

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

R $ 74,90 j@ com 10% de desconto
a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 83,22

Em até 2x de R$ 41,61 sem juros no
cartao

ver mais formas de pagamento »

1 _

Ganhe 50 G-points.

. Programa de Afiliados. saiba m

IS

Q

-_@ PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor

do frete
CEP Q
ex: 12345-789
) Francisco . G. Sequndo
Compre junto Engepheiro Civil
Eng. Segyfénca do Trabalho
CREA: 211.499.023-0

3 08/02/2022 1¢



Janca com Cabo de Madeira de 95cm - MOMFORT-913006 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/94146/31/327/chib:

.~ Cavadeira Articulada com
Cabo em Madeira de 170cm Comprar 3 itens por

R$ 58 _ RS 208 70

Chibanca com Cabo de
Madeira de 95cm

\ R$74”°°

;
Comprar junto

R$ 74°°

Descricdao do Produto

- Chibanca com cabo

- Fabricado em aco especial

- Cabo de madeira de alta qualidade
- Ferramentas de alta resisténcia

- Protegdo contra ferrugem

- Extremidades levemente afiadas

- Tamanho total: 95cm

- Garantia: 3 meses de garantia legal por lei, contando a partir
da data de emissédo da Nota Fiscal de Venda contra defeitos de
fabricacao

- Marca;: MOMFORT

Ref.: MOMFORT-913006
Marca.: MOMFORT

*|magens meramente ilustrativas
*Todas as informacdes divulgadas sao de responsabilidade do
Fabricante/Fornecedor

Ultimos vistos S equndo
< Enger, g;rgo(':l‘!rv(;l‘mlh0>
/211.499.023-0

3 08/02/2022 1



rinho de Mdo com Cagamba - TRAMONTINA-77704432 hitps://www.lojadomecanico.com.br/produto/110925/31/418/carr

meessibilidade Para Grande Sao Paulo

0

O que vocé procura... E

Carrinho de Mao com Cagamba 50L Metalica Rasa -
TRAMONTINA-77704432

COD. 45783 TRAMONTINA

77 (avalie este produto!) & Q?

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

R$ 249,90

ja@ com 10% de desconto
a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 277,67

Em até 6x de R$ 46,28 sem juros no
cartdo

ver mais formas de pagamento >

1 _
Ganhe 90 G-points.

. Programa de Afiliados. saiba mais

—.@ PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor

do frete
CEP
Francisco . Segundo
ex: 12345-789 El eiro Civil
Eng. Segdfanca do Trabalho
CREA: 211.499.023-0

4 08/02/2022 1+



rinho de M&o com Cacamba - TRAMONTINA-77704432 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/110925/31/418/carr

Condicdes especiais para financiamento no
Carné ou BNDES

Compre junto

Pa de Bico com Cabo de
&« - < Madeira 71cm Comprar 3 itens por

+ R$ 38" _ R$ 328,70

_ Pa Quadrada com Cabo de
.- ——=a Madeira 71cm
R$ 39

[ Comprar junto

R$ 249

Descricao do Produto

O carrinho de mao é direcionado para uso geral, principalmente
para a construgdo civil, no transporte de ferramentas e materiais
diversos, como terra, areia, argamassa e entulhos.

- Informacgdes Gerais:

:: O carrinho de mao é fabricado através de processos altamente
tecnoldgicos, que garantem alta resisténcia, excelente qualidade e
bom acabamento aos produtos

:» O carrinho de mao é produzido a partir de matérias-primas de alta
qualidade

:: Possui propriedades especiais de estampagem, tornando as
cacambas mais resistentes e duraveis

:: Acabamento com pintura eletrostatica a p6, que tem uma melhor
apresentacado visual e maior protegdo contra oxidagao

:: Eixo em aco de alta resisténcia e bucha em nylon autolubrificante
:: Cacamba metdlica redonda rasa de 0,45 mm (chapa 26), com
capacidade para 50 litros

:: Bico arredondado para facilitar a descarga dos materiais

:: Brago metdlico tubular de 1,06mm

i Segundo
| 0 . Segl
:: Pneu com camara 3.25/8" ang]sge i h
Eng. Segdran<d do Trabalho
CREA: 211.499.023-0

4 08/02/2022 1¢



)a de PVC com Forro Amarela Tamanho G - NOVE 54-70150... https://www.lojadomecanico.com.br/produto/167408/36/332/cap

neessibilidade Para Grande Sdo Paulo

0

O que vocé procura... 5=

Capa de PVC com Forro Amarela Tamanho G - NOVE
54-7015022954

COD. 2617819 NOVE 54

'“IF“ “r i i (avalie este produto!) Q?

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

R $ 2 5,99 jé@ com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 28,88

ver mais formas de pagamento >

1 —

Ganhe 24 G-points.

. Programa de Afiliados. saiba mais

=57 PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor

do frete
CEP Q
ex: 12345-789
| Fra:l_cisco M. A5, Segurl;do
ngenp€iro Civi
Compre junto Eng. Sequrghfca do T%galho

CREA:/£11.499.023-0

5 08/02/2022 1*



'a de PVC com Forro Amarela Tamanho G - NOVE 54-70150...

https://www.lojadomecanico.com.br/produto/167408/36/332/cap

Oculos de Protec&o Incolor
‘ ¥ ; 7 Anti-Risco Spectra 2000 Comprar 3 itens por

R$ 8"
o+ - R$ 65,58
Capa de PVC com Forro Comprar Junto ]
Amarela Tamanho GG J
R$ 30

R$ 25

Descricao do Produto

Indicada para protecdo contra umidade proveniente de operagdes

com uso de agua.

- Caracteristicas:

:: Capa de seguranca confeccionada em PVC laminado, com capuz e

mangas, fechamento em botdes de plasticos
- Especificagdes Técnicas:

.. Material: PVC laminado

:: Tamanho: G

.. Cor: Amarela

:: Tipo: Com capuz e manga
:: Espessura: 0,022mm

:: Comprimento: 0,96m

:: Tipo de forro: Com forro

- Conteudo da embalagem:
:: Capa de PVC Laminado com Forro Amarela
- Garantia: 3 Meses

- 7893946515317

08/02/2022 1¢



na de Seguranga Preta com - IMBISEG-31101-41 hitps://www.lojadomecanico.com.br/produto/79536/36/478/botin

rmeessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que vocé procura... E

Botina de Seguranca Preta com Elastico e sem Bico N° 41 -
IMBISEG-31101-41

COD. 21959 IMBISEG

(10 avaliagdes, Participey) )

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

R $ 41,90 ja@ com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdao de
crédito

R$ 46,56

VIP b

ver mais formas de pagamento >

1 —
Ganhe 34 G-points.

Programa de Afiliados. saiba mais

:;'@ PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor

do frete
CEP Q
ex: 12345-789
Compre junto Francisco MfG. Segundo
Engepfieiro Civil
Eng. Seguftinca do Trabalho
CREA: 211.499.023-0

5 08/02/2022 1¢



na de Segurancga Preta com - IMBISEG-31101-41 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/79536/36/478/botin.

Botina de Seguranca Preta
com Elastico N° 40 sem Bico

a ‘ de Ferro Comprar 3 itens por
ofo R$ 44°° — R$ 128,70
- ]
Botina de Seguranca Preta [ Comprar Junto f
‘ com Elastico e sem Bico N° 42
R$ 41

R$ 41"

Descricao do Produto

Botina de seguranca com 6tima qualidade.

- Caracteristicas:

:: Sem bico de ago

:: Confeccionado em couro vacum curtido ao cromo

:: Fechamento em elastico

:: Palmilha de montagem em nao tecido fixada pelo sistema strobel
:: Resistente a absorcdo de energia

- Especificagdes Técnicas:

:: Solado de poliuretano monodensidade injetado direto no cabedal
:» Namero: 41

:: Cor: Preto

- CA: 29149

- Contetdo da Embalagem:

:: 1 Botina de Seguranca

- Garantia: 3 Meses

- 7899717102526 : Segl: fdo
iro Civi
;érgo T%lbalho
11.499.023-0

Francisco M
Engen
£ng. Sequi
CREA:

5 08/02/2022 1+«



na de Seguranca Preta com - IMBISEG-31101-41 https://www.lojadomecanico.com.br/produto/79536/36/478/botin

Ref.: IMBISEG-31101-41
Marca.: IMBISEG

*Imagens meramente ilustrativas

*Todas as informagdes divulgadas sdo de responsabilidade do
Fabricante/Fornecedor

Quem viu, viu também

< >

Oculos de Protegdo Incolor Anti- Botina de Segurancga Preta com Botina de Seguranca Pre
Risco Spectra 2000 Elastico N° 40 sem Bico de Ferro Elastico e sem Bico N° 39
"_J ',_i( )| (& '7
R$ 8 R$ 44 R$ 42
B3 1x R$ 8,69 no cartdo £ 1x R$ 44,90 no cartdo B3 1x R$ 42,90 no cartdo
Ganhe 14 G-points Ganhe 40 G-points Ganhe 35 G-points
PRONTA ENTREGA PRONTA ENTREGA PRONTA ENTREGA

Inspirados na sua Navegacao
< >

Avaliacdes do produto (10 opinides)

Tudo (10) Videos (0) informac8es sobre o produto

5 08/02/2022 1+



ie plastico uso geral 12 litros VONDER - VONDER-3315001200  https://www.lojadomecanico.com.br/produto/128268/31/266/balc

Acessibilidade Para Grande S3o Paulo

0

O que vocé procura... a

Balde plastico uso geral 12 litros VONDER - VONDER-
3315001200

COD. 2376293 VONDER

(1 avaliacGes, Participel) Q?

Vendido e entregue por Loja do

Mecanico

R $ ] 3,90 j@ com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 15,44

Wi

ver mais formas de pagamento »

1 _

Ganhe 7 G-points.

~. Programa de Afiliados. saiba mais

—_@ PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor

do frete
CEP Q
ex: 12345-789
i Francisco . Sequndo
Compre junto Engepfieiro Civil
Eng. Seguganca do Trabalho

CREA! 211.4959.023-0

4 08/02/2022 1



le plastico uso geral 12 litros VONDER - VONDER-3315001200  https://www.lojadomecanico.com.br/produto/128268/31/266/balc

: Balde de plastico extraforte
== 12 litros amarelo VONDER Comprar 3 itens por

R$19°° R$ 49,10

Balde de plastico extraforte Comprar Junto
12 litros vermelho NOVE54

R$ 15

R$ 13"

Descricao do Produto

Aplicacdes e dicas de uso: Indicado para uso geral em atividades
domeésticas, construcdo civil, colheitas, entre outras. Possui fundo
plano. Destaques e diferenciais: Conteido Embalagem: 1 Balde
plastico

Ref.: VONDER-3315001200

Marca.: VONDER

*Imagens meramente ilustrativas
*Todas as informacgdes divulgadas sdo de responsabilidade do
Fabricante/Fornecedor

Quem viu, viu também
< >

Inspirados na sua Navegacao
< >

Avaliacdes do produto (1 opinides)

Tudo (1) Videos (0) informacdes sobre o prg

/G. Segl;ndo
nffeiro Civi
Eng.%gggr nga do Trabalho
CREA:/211.499.023-0

4 08/02/2022 1%

Francisco



inho Metalico Estampado 12 Dentes - TRAMONTINA-77110624  hitps://www.lojadomecanico.com.br/produto/119688/33/594/anc

nAcessibilidade Para Grande Sao Paulo

0

O que vocé procura... E

Ancinho Metalico Estampado 12 Dentes com Cabo de Madeira
120 cm - TRAMONTINA-77110624

COD. 1969510 TRAMONTINA

(avalie este produto!) _ Q?

Vendido e entregue por Loja do

Mecéanico

R $ 2 9,90 j& com 10% de desconto

a vista no Pix ou em 1x no cartdo de
crédito

R$ 33,22

ver mais formas de pagamento >

1 _

Ganhe 15 G-points.

. Programa de Afiliados. saiba mai

—.@ PRONTA ENTREGA

Consultar prazo e valor
do frete

CEP Q

ex: 12345-789

Condicdes especiais para financiamento no
Carné ou BNDES

Francisco # G. .iggﬁndo

eiro Ci
Eng.gsgg anca do Trabalhe
- 211.499.023-0

‘5 08/02/2022 1+



inho Metalico Estampado 12 Dentes - TRAMONTINA-77110624  https://www.lojadomecanico.com.br/produto/119688/33/594/anc

Compre junto

Enxadao Estreito 2.5 com
Cabo de Madeira 130 cm Comprar 3 itens por

+ O R$ 65 R$ 165,70

|

Enxada estreita 2.5 cabo de Comprar Junto [

% b madeira 145 cm

R$ 69°°

R$ 29'%°

Descricao do Produto

O ancinho tem um papel importante na preparacdo do solo. E uma
ferramenta perfeita para arar e limpar a terra e remover detritos.
Robusto e resistente é ideal para qualquer tipo de terreno. Sua
leveza e tamanho se adapta n as mais diversas atividades da
agricultura, jardinagem e construcao civil. Seu cabo, além de possuir
6tima resisténcia, é produzido com madeira de origem renovavel.

- Informacgoes Gerais:

:: O ancinho é temperado em todo o corpo da peca, proporcionando
maior resisténcia e menor desgaste durante o uso

:: Fabricado em acgo carbono especial de alta qualidade

:: Possui 2,65 mm de espessura

:: Possui 12 dentes

:: Possui olho de 23 mm de diametro

:: Recebe pintura eletrostatica a po, que tem uma melhor
apresentacdo visual e maior protecdo contra oxidagao

:: O cabo de 120 cm desta ferramenta, além de possuir 6tima
resisténcia, é produzido com madeira de origem renovavel

:: Cabo com acabamento envernizado, para um melhor acabamento
e apresentacdo do produto

:: A camada protetora em verniz incolor realca sua tonalidade,
concedendo brilho e um toque mais liso ao produto

Francisco pg G. S(:qg#ndo

eiro Civi
Eng.%gg ‘anca do Trabalhc
£ 211.499.023-0

5 08/02/2022 1



=ardamento Conjunto Brim Profissional Azul Ou Cinza Promo...  https:/produto.mercadolivre.com.br/MLB-1484040207-fardame

Q

@ Enviar para Francisco Rua Eudides Femandes 117

Voltar a lista Calgados, Roupas e Bolsas > Indumentana Laboral e Escolar > Outros

Antncios do vendedor

R$78* R$78% R$42%

12xR$ 77 12x RE7” Calga Uniforme Em Brim
Fardamento Conj M.longa Azul Uniforme Conjunto Brim Profissional Para Trabalho
Cinza Brim Algodao Frete Profissional Azul Ou Cinza

Ver mais aniincios do vendedor

Caracteristicas principais

Marca Salvador EPI

Modelo Profissional Leve

Qutras caracteristicas

Género: Sem género

2 'q
o
Compartilhar Vender um igual

Nove | 70 vendidos

Fardamento Conjunto Brim
Profissional Azul Ou Cinza
Promogao

R$ 7880
em 12x R$ 75

Ver os meios de pagamento

b Chegaré entre quinta-feira e sexta-feira
por R$ 28%

Ver mais formas de entrega

Tamanho:
Selecione uma opgao

Guia de tamanhos

Cor: Azul
L8
Estoque disponivel

Quantidade: 1 unidade - (1200 disponi

Adicionar ao caminho

e Monte um carrinho de itens do mesmo
vendedor e economize no frete.

Compra em 12x de R$ 1424 selecionando
Mercado Crédito como meio de
pagamento.

« Devolucao gratis. Voce tem 30 dias a partir da
data de recebimento.

© Compra Garantida, receba o produto que estd
esperando ou devolvemos o dinheiro.

92 Mercado Pontos. Vocé acumula 19 pontos

Informacdes sobre o vendedor

() Localizagdo

Lauro De Freitas, Bahia

363 3 dy

Vendas nos Presta bom
ultimos 365 dias atendimento

Ver mais ('Imkr:anCisﬁa)

08/02/2022 1¢



=ardamento Conjunto Brim Profissional Azul Ou Cinza Promo...

Guia de tamanhos

Ver guia de tamanhas completo

Descricao

***0OBS: Devido as regras do mercado livre para o envio: Dimensdes da
embalagem e peso, se a quantidade desejada for mais que 10 pecas solicite-nos
o link com FRETE GRATIS.

* Conjunto de uniforme em Brim para uso profissional, indicado para construgéo
civil, oficinas, servicos gerais e efc...

* Material 100% algodao, postagem répida.

* TODOS os nossos tecidos possuem protecéo solar com fator superior a 50
conta raios ultravioleta. Esse é um diferencial crucial em nossa qualidade de
Servigo.

* Cintura em Eldstico e corddo, permitindo um pequeno ajuste.

* O tecido em Brim além de ser um tecido 100% algoddo, proporciona um maior
conforto para o dia a dia, pois ndo é um tecido quente, altamente indicado para
area de construcgdo civil, Oficinas, Servigos Gerais, trabalho no campo, dentre

outros.

* PARA MAIORES QUANTIDADES ENTRE EM CONTATO CONOSCO

Perguntas e respostas

Qual informacao vocé precisa?

Custo e prazo de envio Guia de tamanhos Devolugoes gratis Meios de pagamento

Garamntia Parcelado no boleto

Pergunte ao vendedor

Ultimas perguntas feitas

20 unidades pagos via pix fica quanto?

Bea tarde! Consic

te im link com um desconto ficando por R$1500,00 os 20 conjuntos.

caso queira confirmar me passa 0s tamanhos que te encaminho o link por favor 1

Boa tarde Preciso de 6 calgas e 6 camisas sendo calga azul e blusa cinza tamanho m

https://produto.mercadolivre.com.br/MLB-1484040207-fardame

Assine o nivel 6 do Mercado Pontos

Economize com os melhores beneficios

As: 6 por R 34,99/més e

ssinaturas de

Assine o nivel 6

Devolugdo gratis

Voce tes

produtc

Ver mats sobre devalugbes

Garantia

Compra Garantida com o Mercado Pago

Receba o produto que estd esperando ou
I 1 15

y seu dinheiro

Garantia do vendedor

Garantia do vendedor: 30 dias

Saiba mais sgbre garantia

Meios de pagamento

Boleto parcelado em até 12x

CartGes de crédito

Pague em até 12x!

Cartdes de débito

Div
Estd com dividas?

Estes atalhos ajudardo vocé
a encontrar o que busca.

Conhega outros meios de pagamento

Produtos patrocinados Anuncie aqui

R$ 99

12x R$9”

Frete gratis

Jaleco Microfibra Infantil

Masml??’a‘ﬂﬁw

Eng
R$ 9%ng. Seg
CRE

Segundo

iro Civil
g{,’é’o Trabalho

n
211.499.023-0

08/02/2022 1¢



CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2021

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PB000047/2021

DATA DE REGISTRO NO MTE: 04/02/2021

NUMERO DA SOLICITACAO: MR005533/2021
NUMERO DO PROCESSO: 13090.100169/2021-81
DATA DO PROTOCOLO: 03/02/2021

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND DAS EMP DE ASSEIO E CONSERYV DO EST DA PB SEAC-PB, CNPJ n. 12.720.413/0001-20, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LINCOLN THIAGO DE ANDRADE BEZERRA,;

E

SIND DOS TRAB NAS EMPRESAS PREST DE SERV GERAIS DA PB, CNPJ n. 24.508.210/0001-53, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). FABIO KERSON DA SILVA XAVIER;

celebram a presente CONVENCAQO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencdo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2021 a 31 de dezembro de 2021 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) A presente Convencédo Coletiva
de Trabalho abrangera as categorias dos Trabalhadores nas Empresas de Servicos Gerais, com
abrangéncia territorial em , com abrangéncia territorial em Agua Branca/PB, Aguiar/PB, Alagoa
Grande/PB, Alagoa Nova/PB, Alagoinha/PB, Alcantil/PB, Algodao de Jandaira/PB, Alhandra/PB,
Amparo/PB, Aparecida/PB, Aragagi/PB, Arara/PB, Araruna/PB, Areia de Baratinas/PB, Areia/PB,
Areial/PB, Aroeiras/PB, Assuncdo/PB, Baia da Traicao/PB, Bananeiras/PB, Barauna/PB, Barra de
Santa Rosa/PB, Barra de Santana/PB, Barra de Sdao Miguel/PB, Bayeux/PB, Belém do Brejo do
Cruz/PB, Belém/PB, Bernardino Batista/PB, Boa Ventura/PB, Boa Vista/PB, Bom Jesus/PB, Bom
Sucesso/PB, Bonito de Santa Fé/PB, Boqueirao/PB, Borborema/PB, Brejo do Cruz/PB, Brejo dos
Santos/PB, Caapord/PB, Cabaceiras/PB, Cabedelo/PB, Cachoeira dos Indios/PB, Cacimba de
Areia/PB, Cacimba de Dentro/PB, Cacimbas/PB, Caigara/PB, Cajazeiras/PB, Cajazeirinhas/PB, Caldas
Brandao/PB, Camalau/PB, Capim/PB, Caraubas/PB, Carrapateira/PB, Casserengue/PB,
Catingueira/PB, Catolé do Rocha/PB, Caturité/PB, Conceicdo/PB, Condado/PB, Conde/PB, Congo/PB,
Coremas/PB, Coxixola/PB, Cruz do Espirito Santo/PB, Cubati/PB, Cuité de Mamanguape/PB,
Cuité/PB, Cuitegi/PB, Curral de Cima/PB, Curral Velho/PB, Damido/PB, Desterro/PB, Diamante/PB,
Dona Inés/PB, Duas Estradas/PB, Emas/PB, Esperanca/PB, Fagundes/PB, Frei Martinho/PB, Gado
Bravo/PB, Guarabira/PB, Gurinhém/PB, Gurjao/PB, Ibiara/PB, Igaracy/PB, Imaculada/PB, Inga/PB,
Itabaiana/PB, Itaporangal/PB, Itapororocal/PB, Itatuba/PB, Jacaral/PB, Jeric6/PB, Jodo PessoalPB,
Joca Claudino/PB, Juarez Tavora/PB, Juazeirinho/PB, Junco do Serido/PB, Juripiranga/PB, Juru/PB,
Lagoa de Dentro/PB, Lagoa Seca/PB, Lagoal/PB, Lastro/PB, Livramento/PB, Logradouro/PB,
Lucena/PB, Mae d'Agua/PB, Maita/PB, Mamanguape/PB, Manaira/PB, Marcacdo/PB, Mari/PB,
Marizépolis/PB, Massaranduba/PB, Mataraca/PB, Matinhas/PB, Mato Grosso/PB, Maturéia/PB,
Mogeiro/PB, Montadas/PB, Monte Horebe/PB, Monteiro/PB, Mulungu/PB, Natuba/PB,
Nazarezinho/PB, Nova Floresta/PB, Nova Olinda/PB, Nova Palmeira/PB, Olho d'Agual/PB,
Olivedos/PB, Ouro Velho/PB, Parari/lPB, Passagem/PB, Patos/PB, Paulista/PB, Pedra Brancal/PB,
Pedra Lavrada/PB, Pedras de Fogo/PB, Pedro Régis/PB, Piancd/PB, Picui/PB, Pilar/PB, Piloes/PB,
Pildezinhos/PB, Pirpirituba/PB, Pitimbu/PB, Pocinhos/PB, Pogo Dantas/PB, Pogo de José de
Moura/PB, Pombal/PB, Prata/PB, Princesa lIsabel/lPB, Puxinana/PB, Queimadas/PB, Quixa
Remigio/PB, Riachdao do Bacamarte/PB, Riachdo do Pogo/PB, Riachao/PB, Riacho
Anténio/PB, Riacho dos Cavalos/PB, Rio Tinto/PB, Salgadinho/PB, Salgado de Baockédi
Cecilia/PB, Santa Cruz/PB, Santa Helena/PB, Santa Inés/PB, Santa Luzia/PB, SEamﬁl l?azltﬂ'
ng. Segugeinga do Trabalho
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Teresinha/PB, Santana de Mangueira/PB, Santana dos Garrotes/PB, Santo André/PB, Siao
Bentinho/PB, Sdao Bento/PB, Sdo Domingos do Cariri/PB, Sdo Domingos/PB, Sdo Francisco/PB, Sao
Jodo do Cariri/lPB, Sao Joao do Rio do Peixe/PB, Sdo Joao do Tigre/PB, Sdao José da Lagoa
Tapada/PB, Sao José de Caiana/PB, Sdo José de Espinharas/PB, Sido José de Piranhas/PB, Sdo José
de Princesal/PB, Sao José do Bonfim/PB, Sao José do Brejo do Cruz/PB, Sao José do Sabugi/PB,
S&o José dos Cordeiros/PB, Sido José dos Ramos/PB, Sdo Mamede/PB, Sdo Miguel de Taipu/PB, Sédo
Sebastido de Lagoa de Roga/PB, Sao Sebastido do Umbuzeiro/PB, Sao Vicente do Serido/PB,
Sapé/PB, Serra Branca/PB, Serra da Raiz/PB, Serra Grande/PB, Serra Redonda/PB, Serraria/PB,
Sertdozinho/PB, Sobrado/PB, Solanea/PB, Soledade/PB, Sosségo/PB, Sousa/PB, Sumé/PB,
Tacima/PB, Taperoa/PB, Tavares/PB, Teixeira/PB, Tenorio/PB, Triunfo/PB, Uiratiina/PB, Umbuzeiro/PB,
Varzea/PB, Vieir6polis/PB, Vista Serrana/PB e Zabelé/PB.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO NORMATIVO DA CATEGORIA

GRUPOI

R$ 1.103,00 (Um mil, cento e trés reais)
1 Artifice

2 Atendente de Pracga

3 Aux. de Refrigeracéo

4 Auxiliar de carpintaria

5 Auxiliar de carrego e descarrego

6 Auxiliar de controle de veiculo

7 Auxiliar de Cozinheiro

8 Auxiliar de encanador

9 Auxiliar de higiene

10 Auxiliar de jardinagem

11 Auxiliar de laboratério

12 Auxiliar de lactario

13 Auxiliar de limpeza

14 Auxiliar de limpeza em instalacées sanitarias de uso publico ou coletivo
15 Auxiliar de servigos gerais

16 Auxiliar de transbordo

17 Auxiliar operacional

18 Bercarista

19 Caldeireiro

20 Coletor de residuos em instalagdes sanitarias de uso publico ou coletivo. Segundo

, iro Civil
21 Continuo Eng.%gggrn ca do Trabalh

22 Copeiro



23 Coveiro

24 Despenseiro

25 Embalador

26 Empacotador

27 Entregador de Periddicos

28 Gazeteiro

29 Instalador de Equipamentos eletroeletrénico
30 Lavadeiro

31 Lavador de carro

32 Limpador de caixa d'agua

33 Maqueiro

34 Monitor escolar

35 Office boy

36 Operador de centro de distribuicao

37 Operador de estacionamento

38 Operador de fotocopiadora

39 Operador de guarda volumes

40 Passador

41 Preparador de exportacéo e coletor de lixo ou gari
42 Servente de limpeza

43 Trabalhador de Campo e Agropecuario
44 Tratador de animais

45 Vestuarista

46 Zelador

GRUPOII
R$ 1.107,00 (Um mil cento e sete reais)
1 Ascensorista

2 Telefonista

GRUPO IlI

R$ 1.124,00 (Um mil, cento e vinte e quatro reais)

Francisco I#G. Sequndo

Engerfeiro Civi,
Eng. Segurénga do Traéalho
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1 Agente funerario

2 Agente social

3 Agente socioeducativo

4 Agente Tatico Movel

5 Atendente

6 Atendente Ambulatorial

7 Auxiliar de biblioteca

8 Auxiliar de sala de aula

9 Bilheteiro

10 Consultor (a) de qualidade
11 Cozinheiro

12 Designer

13 Dedetizador

14 Entregador de Contas

15 Gargcom

16 Impressor de fotolito

17 Inspetor de qualidade

18 Inspetor escolar

19 Jardineiro

20 Locutor (a) de cabine de som
21 Merendeira

22 Montador de moveis

23 Montador de painel fotolito
24 Moto boy

25 Operador conferente

26 Operador de Caixa

27 Operador de documentos
28 Operador de empilhadeira
29 Operador de maquina rogadeira
30 Operador de Monitoramento
31 Operador de moto serra

32 Operador de Tele Marketing
33 Operador de controle de pragas urbanas e rurais

34 Orientador de trafego

Francisco ¢ G. Segundo
Engepfeiro Civil
Eng. Segyfanca do Trabalhc
CREA: 211.499.023-0



35 Pintor de faixa

36 Piscineiro

37 Podador

38 Polidor

39 Porteiro

40 Recepcionista

41 Servente de obra
42 Servente de pedreiro
43 Técnico de Arguivo
44 Fiscal de Loja

45 Vigia

GRUPO IV

R$ 1.148,00 (Um mil cento e quarenta e oito reais)

-

Almoxarife

2 Assistente de Administracao

3 Auxiliar administrativo

4 Auxiliar de departamento pessoal
5

Auxiliar de Producéo

)]

Auxiliar de mecanico

~J

Auxiliar de mecanico de maquina industrial

(03]

Auxiliar de refrigeracao

9 Fiscal de terminal rodoviario

10 Manobrista de estacionamento

11 Operador em lavanderia industrial e hospitalar
12 Promotor de merchandising

13 Promotor de Vendas

14 Promotor de eventos

15 Repositor

16 Secretaria

17 Secretaria escolar

18 Vaqueiro

GRUPO V

Francisco . Segundo
Engenfieiro Civil

CREA:'211.499.023-0



R$ 1.212,00 (Um mil, duzentos e doze reais)

Ajudante de rota

1

Leiturista
2

Eletricista de Distribuicdo — profissionais que atuam nas empresas que
3 prestam servigos de energia elétrica, realizando o corte, ligacéo e religagéo.
GRUPO VI

R$ 1.328,00 (um mil, trezentos e vinte e oito reais), e receberado pelo exercicio da funcéo a gratificacao
adicional de R$ 220,00 (Duzentos e vinte reais).

1 Encarregado

2 Fiscal

GRUPO VII

R$ 1.364,00 (Um mil e trezentos e sessenta e quatro reais).

1 Fiscal de Terminal Rodoviario

GRUPO VIII

R$ 1.528,00 (um mil, quinhentos e vinte e oito reais)
1 Bombeiro Hidraulico
2 Carpinteiro

3 Eletricista

4 Encanador

5 Gesseiro

6 Ladrilheiro

7 Marceneiro

8 Mecanico automotivo
9 Mecanico industrial
10 Mecénico em geral
11 Pedreiro

12 Pintor

13 Soldador

14 Técnico em Manutencéo

eiro Civil
nga do Trabalho
VRN 211.499.023-0

15 Tecnico em manutencao de elevador Enge



16 Técnico em Seguranca do Trabalho
17 Técnico Operacional

18 Tecnicos de Refrigeracao

19 Telhador

20 Vidraceiro

GRUPO IX

R$ 1.640,00 (um mil seiscentos e quarenta reais)
1 Gerente

2 Supervisor administrativo

3 Tratador de animais silvestres

4 Técnico em manutencao predial

GRUPO X
R$ 1.721,00 (Um mil setecentos e vinte um reais)

1 Operador de maquinas

GRUPO XI

R$ 2.070,00 (Dois mil e setenta reais)

Motorista (prestando servicos a Orgdos Publicos da Administragao Direta, Indireta, Fundagées, Autarquias e

Economia Mista, nas esferas Federal, Estadual e Municipal).

R$ 2.438,00 (Dois mil quatrocentos e trinta e oito reais)
1 Motorista de veiculos com mais de 6 toneladas e menos de 15 toneladas

2 Motorista de Micro-6nibus e Onibus

R$ 2.446,00 (Dois mil quatrocentos e quarenta e seis reais)
1 Motorista de Onibus Intermunicipal
2 Motorista acima de 15 toneladas, inclusive carreteiros

3 Motaorista de Bitrem

R$ 2.914,00 (Dois mil novecentos e catorze reais)

1 Motorista de Onibus Interestadual

Licisco M, .Sce_gt;ndo
Engenhfiro Civi
“ng. Segurghca do Trabalho
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GRUPO Xii

No ambito da administragdo publica direta e indireta, fundagées e autarquias, quando os editais de licitacéo
trouxerem implicito ou explicitos a contratacdo de empresa terceirizada para a contratagdo de mao de obra,
que possam ser a prestacdo, caracterizada como sendo de locagdo de méo de obra e terceirizacao.

Assistente Operacional Administrativo Nivel I (44 horas R$ 2.702,84
ilsemanais)

Assistente Operacional Administrativo Nivel 1l (44 horas R$ 1.736,72
semanais)

Assistente Operacional Administrativo Nivel lll (44 horas R$ 1.440,63
semanais)

Apoio Escolar R$ 1.103,05
Arquivista Nivel Superior (44 horas semanais) R$ 2.702,84
Assistente de Recursos Humanos R$ 1.440,63
Assistente Social (30 horas semanais) R$ 1.701,13
Auxiliar de Farmacia R$ 1.112,27
Biomédico (40 horas semanais) R$ 1.701,13
Costureiro R$ 1.112,27
Enfermeiro (30 horas semanais) R$ 1.601,42
|[Enfermeiro Auditor (30 horas semanais) R$ 1.701,13
Enfermeiro de Seguranca do Trabalho R$ 1.701,13
Engenheiro de Seguranca do Trabalho (30 horas semanais) | R$ 2.199,75
Farmaceutico (30 horas semanais) R$ 1.681,76
Faturista R$ 1.440,63
Fisioterapeuta (30 horas semanais) R$ 1.701,13
Fonoaudiologo (30 horas semanais) R$ 1.701,13
[Mensageiro R$ 1.112,27
{(Médico (por plantdo de 24 horas) R$ 2.199,75
Nutricionista (30 horas semanais) R$ 1.701,13
Odontologo (30 horas semanais) R$ 1.701,13
Psicologo (40 horas semanais) R$ 1.701,13
Tecnico de Enfermagem (40 horas semanais) R$ 1.112,27
Técnico de Laboratério (40 horas semanais) R$ 1.112,27
Técnico de Radiologia (24 horas) R$ 1.774,40
Técnico de Seguranca do Trabalho R$ 1.661,43
Técnico em Tl R$ 1.440,62

PARAGRAFO PRIMEIRO - Pactuam as partes convenentes que as funcgées de telefonista e Ascensorista
terdo carga horaria maxima de 6 horas diarias e 15 minutos de intervalo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os trabalhadores abrangidos por essa Convencéo Coletiva de Trabalho, cujas
funcdes estiverem sujeitas a adicional de insalubridade ou periculosidade, farao jus na forma da Lei.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os empregados Recepcionistas que exercerem concomitantemente a fungao
de Intérprete fardo jus a gratificacdo de 30% (trinta por cento) calculado sobre o salario da funcédo de
recepcionista, enquanto durar o efetivo exercicio da funcéo de intérprete.

PARAGRAFO QUARTO — No ambito da administracdo publica direta e indireta, quando os edltals de
licitagdo trouxerem as previsdes funcionais de “Assistente Operacional Administrativo Nivel 1", Arguig
nivel superior, os trabalhadores que forem contratados para esta fungéo fardo jus ao safagnci

écfganf’o
2.575,36 (dois mil quinhentos e setenta e cinco reais e trinta e seis centavos) com carga horm 3? %
semanais. Segur ¢a do Trabalfis
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PARAGRAFO QUINTO- No ambito da administragdo publica direta e indireta, quando os editais de licitagao
trouxerem as previsdes funcionais de “Assistente Operacional Administrativo Nivel II" os trabalhadores que
forem contratados para esta funcao fardo jus ao salario mensal de R$ 1.654,80 (um mil seiscentos e
cinquenta e quatro reais e oitenta centavos) com carga haoraria de 44 horas semanais.

PARAGRAFO SEXTO - No dmbito da administragdo publica direta e indireta, quando os editais de licitagao
trouxerem as previsdes funcionais de “Assessor de Apoio Nivel | Superior e Nivel Il Intermediario” Na area
Juridica, os trabalhadores que forem contratados para esta fungdo fardo jus ao salario mensal de R$
4.968,01 (quatro mil novecentos e sessenta e oito reais e um centavo) e R$ 2.432,11(Dois mil quatrocentos
e trinta e dois reais e onze centavos) Respectivamente, com carga horaria de 44 horas semanais.

PARAGRAFO SETIMO- Os empregados que exercem a funcdo de operador de monitoramento alocados
fora da sede da empresa, fardo jus a gratificacdo de 8% (seis por cento), cujo percentual sera aplicado
sobre o salario da categoria.

PARAGRAFO OITAVO- Os empregados contratados para trabalho em regime de tempo parcial receberéo
salario proporcional & sua jornada, em relagéo aos empregados que cumprem, nas mesmas fungoes, tempo
integral, utilizando-se para fins de calculo o divisor igual a 220 (duzentas e vinte) horas.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTES SALARIAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os trabalhadores que exercem fungdes ndo mencionadas nos paragrafos e
grupos descritos na CLAUSULA TERCEIRA terdo reajuste salarial a partir de 1° de janeiro de 2021, no
percentual de 4,95% (quatro virgula noventa e cinco por cento) aplicado sobre o salario praticado no
més de janeiro/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica garantido que em caso de modificacdo da politica salarial do Governo ou
perdas salariais, as partes convenentes poderdo a qualquer tempo, voltarem a negociar objetivando a
reposicédo dessas perdas.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nos reajustes acima estabelecidos, incluem-se as antecipacdes, perdas e
outras demais correcdes salariais, decorrentes da legislacéo oficial e Acordos adotados no periodo de 1° de
janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021.

PARAGRAFO QUARTO: Os reajustes previstos nesta convencdo deverdo ser implantadosna folha de
pagamento do més subsequente a homologacdo da presente CCT, e as diferencas retroativas deverdo ser
quitadas em parcela Unica, podendo ser realizado no més subsequente ao pagamento dos reflexos do
referido reajuste.

PAGAMENTO DE SALARIO -~ FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

Os salarios dos empregados serdo pagos em espécie, durante o expediente de trabalho ou mediante
crédito em conta corrente dos empregados, até o 05° (quinto) dia util,bancario,do més subsequentea
execucao dos servigos, ndo sendo computado o sabado como dia util para fins decontagem.

PARAGRAFO PRIMEIRO- As empresas fornecerdo aos seus empregados comprovantes de pagamento
salarial, discriminando titulos pagos e seus respectivos valores, bem como descontos efetuados, podendo
tal fornecimento ocorrer de forma eletronica, através de site, e-mail e/ou qualquer outro meio de
comunicagdo virtual. Decidem as partes a flexibilizagdo de datas de pagamento dos salarios dos
EMPREGADOS, permitindo que sejam pagos até o (15) décimo quinto dia do més subsequente ao
trabalhado, desde que demonstrado o atraso no recebimento das faturas de seus tomadores, mediante
oficio ao Sindicato Laboral.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ficam autorizadas as empresas a procederem descontos de-dplieca ggoun g
e/ou os pagamentos das horas extras realizadas em um més na folha do més subsequente. Engefeiro Cigil

Eng. Segifinca do Trabalho
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CLAUSULA SEXTA - DOS DEPOSITOS BANCARIOS

As empresas que efetuam pagamento de verbas salariais por meio de depodsito bancario, ficam isentas de
colher a assinatura do empregado no respectivo recibo de pagamento, servindo como prova cabal e
suficiente o comprovante de depdsito bancario, na conta do empregado, devendo sempre ser fornecida
obrigatoriamente a discriminacéo.

PARAGRAFO UNICO: No caso de pagamento de férias com 13° salario é obrigatéria a assinatura do
empregado no recibo, salvo quando disponivel tal documento através de meio eletronico,

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIQS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA SETIMA - ENCARGOS SOCIAIS, PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Visando assegurar a exequibilidade dos contratos de Prestacdo de Servigos pelas Empresas contratadas
junto ao tomador, garantindo a adimpléncia dos Encargos Sociais e Trabalhistas, fica convencionado que as
Empresas do seguimento abrangidas por essa CCT, ficam obrigadas a praticar o percentual minimo de
Encargos Sociais e Trabalhistas de 85,37% (oitenta e cinco virgulatrintae sete por cento), conforme
planilhas de calculo, abaixo descritas. Os drgdos da Administracdo Publica Direta ou Indireta Federal,
Estadual e Municipal, visando preservar a dignidade do trabalho, criar condicdes proprias a eficiente
realizacdo dos servigcos prestados e assegurar os beneficios diretos dos trabalhadores, conforme acérdao
TCU n®. 775/2007, deverdo fazer constar, obrigatoriamente,em seus Editais de Licitacdo, seja qual for a
modalidade, o percentual de Encargos Trabalhistascomo documento essencial a toda e qualquer
modalidade de licitagdo, sob pena de nulidade do certame, tal comodisposto, nos Art. 611-A da CLT.

Para a esfera Estadual:

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS Percentual
A INSS (art. 22, |, Lei 8.212/91) 20,00%
B SESI ou SESC (art. 30, |, Lei 8.036/90) 1,50%
C SENAI ou SENAC (Decreto 2.318/86) 1,00%
D INCRA (arts. 1° e 2° DL n° 1.146/70) 0,20%

E Saléario educacéo (art. 15, Lei n® 9.424/96 e art. 1° § 1°, 2 50%

Decreto 6.003/06) :

F FGTS (art. 15, Lei n® 8.030/90) 8,00%

G Seguro acidente do trabalho (art.22, 11, Lei n® 8.212/91 e 3 00%

Anexo V, Decreto 6.957/09) '

H SEBRAE (Lei 8.029/90) 0,60%
TOTAL 36,80%

4.2 13° Salario e Adicional de férias Percentual

A 13° Salario - (art. 7°, VIII, CF) 8,33%
Subtotal 8,33%

C Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional

de férias 3,07%

0
L W00 “risco M. GgBegundo

. Engenheifo Civil
4.3 - Afastamento Maternidade Percentual .¢.Segurancé do Trabalho

A Afastamento maternidade - (art. 131, lll, CLT) 0,75% CREA: 2/1.499.023-0



B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento 0,28%
maternidade
TOTAL 1,03%
4.4 - Provisao para Rescisao Percentual
A Aviso previo indenizado 2,81%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,22%
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,40%
D Aviso prévio trabalhado - (TCU) 1,94%
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio
trabalhado 0,71%
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado (IN 02) 5,00%
TOTAL 11,09%
4.5 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
4.5 Composicao do Custo de Reposicédo do Profissional Percentual
Ausente
A Férias e terco constitucional de férias (IN 05/2017) 12,10%
B Auséncia por doenca - (art. 131, lll, CLT) 3,86%
C Licenca paternidade - (art. 7°, XIX, CF) 0,06%
D Auséncias legais - (art. 473, CLT) 1,94%
E Auséncia por acidente de trabalho - (art. 131, CLT clc 0 36%
art. 27, Decreto n° 89.312/84) ome
F Outros 0,00%
Subtotal 18,32%
G Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre o Custo de
reposicao 6,74%
TOTAL 25,06%
Quadro - resumo - Modulo 4 - Encargos sociais e
trabalhistas Percentual
4 Provisao para Rescisao
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 36,80%
4.2 13° salario + Adicional de férias 11,40%
4.3 Afastamento maternidade 1,03%
4.4 Custo de rescisao 11,09%
4.5 Custo de reposicéo do profissional ausente 25,06%
4.6 Outros 0,00%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 85,37%
Para a esfera Federal:
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
2.1 13° (Décimo terceiro) Salario, Férias e o
’ Adicional de Férias
A 13° (Décimo terceiro) Salario 8,33%
B Férias e Adicional de Férias 12,10%
Incidéncia do médulo 2.2 sobre o mddulo 2.1 7:52%
SUBTOTAL 27,95%
Francisco Segundo
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes % Engenbfiro Civil
A INSS 20.00% Eng. Sequratica do Trabalho
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B Salario-educacéao 2,50%
C SAT 3,00%
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
SUBTOTAL 36,80%
3 Provisdo Para Rescisdo %
A Aviso Prévio Indenizado 2,81%
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio 0 229
B Indenizado pess
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o 0 40%
C Aviso Prévio Indenizado e
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94%
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 071%
E sobre o Aviso Prévio Trabalhado kL
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o 5 00%
F Aviso Prévio Trabalhado R
SUBTOTAL 11,09%
4 Substituto nas Auséncias Legais %
A Substituto na cobertura de Férias 3,03%
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1,93%
C Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,92%
Substituto na cobertura de Auséncia por "
H acidente de trabalho 8, 88%
Substituto na cobertura de Afastamento §
E Maternidade 0,75%
E Substituto na cobertura de Outros (especificar) 1 93%
Auseéncia por doenca i
P ¢
SUBTOTAL 9,54%
TOTAL 85,37%

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA OITAVA - HORAS EXTRAS

As horas extras laboradas por cada empregado serdo calculadas pelo empregador, mensalmente, mediante
apuracgdo do total de horas efetivamente trabalhadas pelo empregado durante o periodo de 01 (um) més,
deduzindo-se o total de 220 (duzentos e vinte) horas mensais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As horas extras serdo pagas pelos empregadores com o acréscimo de 50%
(cinglienta por cento) sobre o valor da hora normal, quando laboradas em dias uteis (inclusive sabados). As
horas extras serdo pagas pelos empregadores com o acréscimo de 100% (cem por cento) sobre o valor da
hora normal, quando laboradas em feriados e/ou dias previstos para folgas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os empregados que laborarem em jornada de 12 (doze) horas diérias,
mediante escala de servico de dias alternados, bem assim aqueles que laborarem em jornada de 07h20,
mediante escala de servico tipo 5 x 1, ndo terdo direito ao beneficio do pagamento de domingos e ferjados
em dobro, por possuirem direito a repouso mais prolongado.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE




CLAUSULA NONA - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Fica assegurado o pagamento do adicional de insalubridade nos percentuais estabelecidos na legislagcéo
em vigor, desde que apuradas as condi¢cdes de trabalho, por meio de laudos periciais, que deverdo ser
emitidos por Peritos contratados pelo tomador de servigos, sendo apenas devido enquanto perdurarem as
condigdes particulares de trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Assegura-se, ao trabalho executado em hospitais, clinicas, postos de satde,
laboratérios e ambulatérios, o adicional de insalubridade no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
salario minimo sem os acréscimos resultantes de gratificagées, prémios ou participagées nos lucros da
empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na rede hospitalar onde haja internacdo e tratamento de doencas
infectocontagiosas, o grau de insalubridade aplicado sera o maximo, o percentual de 40% (quarenta por
cento) sobre o salario minimo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Considerando as peculiaridades do exercicio da funcdo de Maqueiro nos
hospitais da rede publica, fica estabelecido que o percentual devido a titulo de insalubridade a esses
profissionais sera de 40% (quarenta por cento), percentual esse que sera devido ao trabalhador a partir do
efetivo pagamento pela contratante dos servicos.

PARAGRAFO QUARTO: O percentual de insalubridade estabelecido no caput sera devido ao empregado,
quando da efetiva concess&o deste percentual pelo tomador dos servicos a Empresa contratada.

PARAGRAFO QUINTO: Em caso de néo cumprimento da obrigag&o prevista no caput pelo contratante dos
servicos, as respectivas representacdes se obrigam a fazer gestdes perante os drgdos/entidades licitantes e
contratantes no sentido de atenderem a este dispositivo, inclusive impugnando os atos convocatérios que,
porventura, ndo contemplem essa previsdo, bem como tomando todas as medidas necessarias a
preservacao do respectivo direito.

PARAGRAFO SEXTO: A Empresa se obriga a comunicar aos sindicatos convenentes a situagdo descrita
no paragrafo segundo, bem como que oficiou ao contratante as obrigagtes descritas no presente, os quais
promoverao as medidas necessarias objetivando o cumprimento da obrigacéo descrita no caput.

PARAGRAFO SETIMO — A empresa podera reduzir o percentual do indicado no caput, sempre que o
empregado deixe de exercer essa fungdo, sem que isso seja considerado reducéo de direito, tendo em vista
o Principio da Preservacdo do Emprego, bem como em razdo de que o adicional sera apenas enquanto o
trabalhador esteja sujeito as condigoes insalubres.

PARAGRAFO OITAVO - Em virtude da Sumula 448 do TST, fica criada no GRUPO | da Clausula Terceira a
funcédo especifica de “auxiliar de limpeza em instalacdes sanitarias de uso publico ou coletivo” e “coletor de
residuos em instalacdes sanitarias de uso publico ou coletivo”, sendo assegurado a tais empregados que
atuam com higienizacdo de instalages sanitarias de uso publico ou coletivo, de grande circulagdo, e a
respectiva coleta de lixo, o pagamento de adicional de insalubridade em grau maximo, incidindo o disposto
no anexo 14 da NR 15 da portaria do MTE n° 3214/78.

PARAGRAFO NONO - A caracterizacdo e classificacdo da Insalubridade, segundo as normas do Ministério
do Trabalho, far-se-do através de pericia a cargo de Médico do Trabalho registrados no Ministério do
Trabalho.

PARAGRAFO DECIMO - Os funcionarios que atuarem como substitutos em fungées insalubres, receberédo
os respectivos adicionais equivalentes aos do substituido de forma proporcional ac tempo de atuagéo na
fungdo em substituicao.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
- Francisco [ .Sce_g#ndo
o Ci
Eng.%gggfr ngérdo Trabalho
CREA#211.499.023-0

CLAUSULA DECIMA - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

Fica assegurado a todos os empregados que exercem atividades ou operacdes perigosas o adicional de
periculosidade nos percentuais previstos em Lei, assim também consideradas as normas emitidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego sobre medicina e segurancga do trabalho.



PARAGRAFO PRIMEIRO - O trabalho em condicées de periculosidade assegura ao empregado um
adicional de 30% (trinta por cento) sobre o piso salario da categoria, sem os acréscimos resultantes de
gratificagdes, prémios ou participagdes nos lucros da empresa.

PARAGRAFO SEGUNDOQ - A caracterizacao e classificacdo da periculosidade, segundo as normas do
Ministério do Trabalho, far-se-o através de pericia a cargo de Médico do Trabalho registrados no Ministério
do Trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - O adicional de periculosidade, criado pela Lei 12.997, de 18 de junho de 2014,
correspondente a 30% do salario do empregado, apenas sera considerado como devido, a partir da
publicacdo da Norma Regulamentadora que sera editada pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

PARAGRAFO QUARTO - Os funcionarios que atuarem como substitutos em fungdes periculosas,
receberdo os respectivos adicionais equivalentes aos do substituido de forma proporcional ao tempo de
atuacdo na funcao em substituicao.

AJUDA DE CUSTO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DESPESAS COM MOTORISTAS

As empresas fornecerdo aos seus empregados motoristas, abrangidos por esta convencao, quando estes
realizarem viagens, os seguintes valores de diarias: a) Diarias fora da Grande Jodo Pessoa - sem pernoite —
R$ 35,00; com pernoite: R$70,00.

PARAGRAFO PRIMEIRO — As empresas fornecerdo aos seus ajudante de rota, abrangidos por esta
convencdo, quando estes realizarem viagens, os seguintes valores de didrias: a) Diarias fora da Grande
Jodo Pessoa - sem pernoite — R$ 30,00; com pernoite: R$ 60,00.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os valores das diarias fixadas acima ndo tém natureza salarial, nem se
incorpora a remuneracao do beneficiario para qualquer efeito e, terd sua aplicacéo nos contratos celebrados
a partir da vigéncia deste instrumento;

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor pago a titulo de diaria ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo
previdenciaria, do fundo de garantia por tempo de servico e ou tributagdo de qualquer espécie, sendo pagas
para fins de alimentacéo e/ou hospedagem;

PARAGRAFO QUARTO - No valor da diaria com pernoite, encontra-se contemplada a indenizagdo de
todas as despesas de alimentacdo e hospedagem realizadas pelos trabalhadores abrangidos por esta
convencéo, inclusive o custeio de despesas com mesmo objeto que é determinado pela Lei. 13.103, de
02/03/2015;

AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUXILIO ALIMENTACAO

Fica assegurado a todos os trabalhadores contemplados por esta convencéo coletiva, inclusive aqueles do
Grupo Xl e os ajudantes de rota do Grupo V, cuja jornada de trabalho seja igual ou superior a 06 (seis)
horas diarias, o direito ao recebimento de AUXILIO ALIMENTACAQ no valor mensal de R$ 396,00
(trezentos e noventa e seis reais), que devera ser fornecido através das seguintes formas: a) cesta de
alimentos; ou b) refeic&o in natura.

Fica assegurado exclusivamente as empresas, o direito de escolha quanto a forma como sera prestado o
auxilio alimentagéo, sendo direito delas a escolha por uma das seguintes formas de cumprimento: a)
Fomecimento de REFEICAQ in natura; ou b) Fornecimento de CESTA DE ALIMENTOS, por forga do art.
611-A da CLT.

Os tomadores de servico, sejam eles publicos ou privados, ndo poderao intervir na escolha, nem po
condicionar seus contratos a uma determinada forma de cumprimento, sendo proibido esvaziar
assegurado as empresas quanto a forma de concessdo do beneficio, independente dg 83733 .%@ﬂﬁﬂdo
adotada. Engenjféiro Civil
Eng. Segurgtica do Trabalho
CREA: 211.499.023-0




Permanecera a critério das empresas a forma como sera adimplido tal beneficio, em respeito a forga do
direito negociado através desta Convencéo Coletiva, por forca do art. 611-A da CLT.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Caso a empresa opte pelo fornecimento de CESTA DE ALIMENTOS devera
fazé-lo conforme os itens abaixo, que, desde ja, sdo considerados para todos os efeitos, os quais quitam o
beneficio descrito nesta clausula, devendo a distribuicdo ser realizada no maximo até o dia 15 do més
subsequente a prestacdo dos servicos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso a empresa opte pelo fornecimento da CESTA DE ALIMENTOS devera
contemplar o fornecimento dos seguintes itens e guantidades obrigatérias: 1Kg de carne de charque ou
linguica calabresa; 1Kg Sal refinado; 01 Kg farinha de mandioca; 05 pcts de 500g de flocdo de milho; 02
biscoitos cracker; 02 biscoitos maria; 02 pcts de café 250g; 04pcts de macarrdo; 05Kg feijdo; 02pc tde 200g
de leite em pd; 05Kg acticar; 01 Litro dleo de soja; 01 doce de goiaba 600gr; 01 vinagre; 02 fiambre de
320g; 04 sucos em paé 35g; 06Kg arroz parborizado; 01 extrato de tomate; 02 sardinhas; 01 margarina 500g;
02 |atas de milho verde; 01 tempero alho e sal 300g; 01 tempero coloral; 01 tempero cominho; 01 creme de
leite.

O fornecimento dos itens acima descritos sera fiscalizado diretamente pelos Sindicatos Laboral e Patronal
para a verificagdo da qualidade dos itens, objetivando garantir a qualidade dos produtos, prezando pela
salide e bem-estar dos trabalhadores, com o intuito de atingir a finalidade social do auxilio alimentacéo,
caibindo, com isso, o desvio de finalidade do beneficio.

A entrega dos itens descritos neste paragrafo implica na quitagdo integral do beneficio previsto nesta
clausula, ndo sendo legitimo aos tomadores exigirem a emissdo/comprovagdo de notas fiscais, pois as
empresas sao prestadoras de servigos e, portanto, ndo se enquandram na categoria dos comerciarios.

A comprovacgdo da entrega/quitacdo integral do auxilio alimentacdo sera realizada através do fornecimento
do recibo de entrega do beneficio ao funcionario, devidamente assinado, com a descricdo dos itens
previstos no paragrafo segundo desta clausula, equivalente ao valor integral previsto no caput, ndo sendo
necessaria a apresentacéo de qualquer outro documento de comprovacéo de quitagdo do valor integral do
auxilio alimentacéo, previsto no caput desta clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO - O custo dos itens da CESTA DE ALIMENTOS descritos no paragrafo anterior,
estdo orgados pelos Sindicatos no importe de R$ 396,00 (trezentos e noventa e seis reais), pois abrange,
além dos itens acima, as despesas com montagem, embalagens plasticas, fitas adesivas, carga e descarga,
entregalfrete, deslocamento de viagem, combustivel, depreciagcdo do veiculo, diaria dos motoristas,
contratacdo de seguro e demais despesas.

PARAGRAFO QUARTO - Caso a empresa opte pelo fornecimento de REFEICAO IN NATURA poderéo té-
las fornecidas diretamente pelo 6rgdo tomador dos servicos, bastando que se faca constar dos respectivos
contratos a delegacéo da obrigag&o ao orgéo ou posto de servico.

PARAGRAFO QUINTO — Para os trabalhadores do Grupo Xl e os ajudantes de rota do Grupo V, caso ja
recebam vale alimentacgao, provenientes de editais de licitagdes em vigor, tal beneficio ndo sera suprimido.

PARAGRAFO SEXTO - As empresas descontardo de seus empregados 20% (vinte por cento) do valor
mensal de auxilio alimentacéo, proporcional ao que for concedido ao trabalhador, qualquer que seja a
modalidade da concesséo, de acordo com o Programa de Alimentagao do Trabalhador — PAT.

PARAGRAFO SETIMO-O beneficio previsto no caput, ndo sera concedido nos dias em que o empregado
estiver em gozo de férias, auxilio doenca ou acidente de trabalho.

PARAGRAFO OITAVO - Os empregados que frabalharem em regime de escala 12 x 36 receberao a cesta
de alimentos em seu valor integral, conforme consta do caput desta clausula, no valor mensal de R$ 396,00
(trezentos e noventa e seis reais).

PARAGRAFO NONO- Fica desobrigada do fornecimento, previsto no caput, as empresas prestadoras de
servicos, nos casos em que o tomador do servico, mantenha em dependéncias propria ou terceirizada o
fornecimento de refeicdo nas formas permitidas pelo PAT e, inclua os trabalhadores da emr 3
CONTRATADA. '
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Contratos de Prestacdo de Servicos contados da data de vigéncia da Convencdo Coletivasg

empresas cujos contratos tenham sua vigéncia anterior a referida Convencéo Coletiva, dever b, N0 a 0
prorrogac&o ou renovacéo, ter os custos da concessao do beneficio absorvidos pelas Contratantes, atraves



de Reajuste e/ou Repactuagao Contratual, afim de manter o Equilibrio Econdémico Financeiro do contrato
primitivamente firmado e ndo auferir prejuizos ao trabalhador.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Independente da jornada de trabalho, sera devida a concessdo do
auxilio alimentacé@o no valor de R$ 396,00 (trezentos e noventa e seis reais) mensal, conforme paragrafos
primeiro e segundo desta clausula, ndo sendo possivel a realizagdo de desconto por falta do trabalhador,
exceto para jornadas inferiores a 6 horas diarias, hipdtese em que ndo sera devido o referido beneficio do
auxilio alimentacao.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE-TRANSPORTE

Desde que solicitado por escrito pelo interessado e satisfeitas as exigéncias previstas no Art. 7° do Decreto
n°. 95.247/87, que regulamenta a Lei n°. 7.619/85, as Empresas fornecerdo vale transporte a todos os seus
empregados, exclusivamente para os seus deslocamentos residéncia-trabalho e vice-versa.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Para os empregados beneficiados com vale-transporte, sera realizado o
desconto de 6% (seis por cento), incidente sobre o salario base do trabalhador, na forma da lei.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nos periodos de afastamentos do empregado de suas atividades funcionais,
por qualquer motivo, inclusive por atestados médicos ou INSS, este ndo fara jus ao recebimento do
beneficio do vale transporte durante o periodo de sua auséncia do trabalho, por inexisténcia de
deslocamentos do trabalhador no percurso residéncia-trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nas cidades onde funcionar o sistema de vale-transporte eletrénico e visto que
o prazo minimo de disponibilidade dos valores depositados, junto as operadoras de vale-transporte
eletrénico, é de 48 horas, as Empresas deverao efetuar os depdsitos referente ao valor dos vale-transporte,
estabelecido nesta clausula, em prazo suficiente que garanta o direito do recebimento do beneficio antes do
dia do trabalho do empregado.

PARAGRAFO QUARTO - Os empregadores depositardo mensalmente, junto as empresas que operam o
sistema de vale-transporte eletrénico, valores suficientes e exclusivos, referente aos vale-transporte, para o
deslocamento do empregado residéncia- trabalho e vice-versa.

PARAGRAFO QUINTO - Quando do langamento dos créditos pelas empresas, caso constate que o
empregado ndo tenha utilizado a totalidade dos valores creditados em seu cartdao de recarga, fica
autorizado as empresas realizarem apenas a complementagédo dos valores necessarios ao deslocamento
do més subsequente, haja vista a natureza juridica do beneficio. Nestes casos,o desconto do trabalhador
deve permanecer limitado aos 6% de seus rendimentos, ou, caso se credite valores inferiores a estes, que
tal desconto ndo exceda o valor do crédito.

PARAGRAFO SEXTO — No caso de extravio, perda e dano do cartdo magnético de vale transporte, o
empregado sera responsabilizado pelas despesas com a substituicdo do mesmo.

PARAGRAFO SETIMO — No caso de desligamento do empregado, o mesmo obriga-se a devolver os vales
transporte proporcional aos dias de trabalho ao periodo, sob pena de desconto na rescisdo do contrato.

PARAGRAFO OITAVO - A declaracdo falsa ou uso indevido do vale-transportes constituem falta grave,
sujeito a demissao por justa causa.

AUXILIO SAUDE

Francisco M. . Segundo
Engenhgiro Civil
Eng. SeguraAca do Trabalhe,
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As empresas abrangidas por esta Convencéo Coletiva de Trabalho conceder&o o beneficio odghtolégico

para todos os seu sempregados, cujo custeio se dara integralmente por parte do empregador, com
mensalidade per capta no valor de R$15,00 (quinze reais), que garantira a cobertura basica do Rol de
Procedimentos aplicavel aos planos odontologicos, divulgado pela Agéncia Nacional de Satde Suplementar
—ANS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - BENEFICIO ODONTOLOGICO



PARAGRAFO PRIMEIRO: O Beneficio Odontolégico previsto na presente clausula NAO constitui verba de
natureza salarial e o seu custeio & obrigatério para os empregados com contrato de experiéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO: O empregado podera incluir os seus dependentes no Beneficio Odontoldgico,
assumindo o pagamento integral da mensalidade dos seus dependentes, devendo os valores
correspondentes serem descontados em folha de pagamento, mediante autorizagdo prévia e por escrito do
empregado, nos termos da Sumula 342, do Tribunal Superior do Trabalho, e no caso do trabalhador néo
pretender incluir seus dependentes, estes deverdo ser informados por escrito ao SINTEG, nominalizando
todos os dependentes e o trabalhador correspondente.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica estabelecida multa de R$ 100,00 (cem reais), por empregado, contra a
empresa que néo realizar a Contratagdo do Plano Odontoldgico, ou venha a manter contrato com alguma
empresa operadora que ndo esteja credenciada pelo SINTEG, bem como se utilize de diferentes regras
estabelecidas pela convencdo. Esta multa sera aplicada a cada més até que se cumpra a obrigagdo. O
valor da multa sera devida em favor do Sindicato Profissional. O mesmo se aplica caso a empresa proceda
repactuacdes com efeitos retroativos e ndo proceda com o respectivo repasse dos valores.

PARAGRAFO QUARTO- O Beneficio Odontolagico sera implantado diretamente pelo SINTEG/PB em suas
dependéncias, provendo os trabalhadores com a assisténcia odontolégica prevista, ou através de empresa
credenciada pelo SINTEG para tal fim, e para tanto os valores descritos no caput desta clausula deverao
ser depositados diretamente na conta da operadora ou do SINTEG, conforme o caso, até o dia 15 de cada
mes.

PARAGRAFO QUINTO - A concessao do beneficio citado no caput desta clausula, sera compulsoriamente
implementado em todos os Contratos de Terceirizagcdo de Servicos, devendo os Editais adotar como
obrigacéo o beneficio citado no caput desta clausula, a partir da homologacgdo desta Convencao Coletiva. O
beneficio odontolégico sera de pagamento obrigatorio e imediato, a partir da homologacé@o da presente
Convencdao Coletiva de Trabalho, independente da concessao ou ndo de repactuacéo.

PARAGRAFO SEXTO - Os pagamentos previstos no caput desta clausula ocorrerdo a partir das
repactuacdes realizadas, contudo, caso sejam realizadas repactuagdes com efeitos retroativos, nestas
situacoes, o SINTEG/PB fara jus aos valores previstos retroativamente.

AUXILIO DOENGA/INVALIDEZ

CLAUSULA DECIMA QUINTA - GARANTIA PROVISORIA DO EMPREGO DO ACIDENTADO

Ao empregado vitimado por acidente de trabalho sera assegurada garantia de emprego pelo prazo de 12
(doze) meses apds a cessacao do auxilio-doenca acidentario, independentemente de percepcao de auxilio-
acidente.

AUXILIO MORTE/FUNERAL
CLAUSULA DECIMA SEXTA - AUXILIO FUNERAL
Em caso de morte do empregado, os sucessores do falecido receberdo o valor tnico de R$ 1.000,00 (um
mil reais) que sera pago a vista pelo SEAC, para custeio de despesas com o funeral, independente do

recebimento do Seguro de Vida, previsto na clausula décima oitava da presente Convencéo Coletiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO:O beneficio devera ser requerido pelo dependente principal, reconhecido pelo
INSS, em até trinta dias apds o obito.

. ‘ Francisco W7 G.
PARAGRAFO SEGUNDO: Néo serdo admitidos requerimentos de concesséo do beneficio formy, gg %’gftfmdq
o trigésimo dia do obito do empregado. Eng. Segtifdnca do Trabalhe
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PARAGRAFO TERCEIRO:A administragéo do beneficio mencionado no caput da presente clausula sera de
responsabilidade do SEAC-PB, cabendo a todas as empresas abrangidas por sua atuagéo o custeio, o que
sera feito mediante o recolhimento compulsoério, até o décimo dia util de cada més, por meio de depdsito
identificado em favor do Sindicato Patronal, do valor de R$ 5,00 (cinco reais) por empregado, perante
(Banco: CEF Agencia: 0036 Conta corrente: 2418-0 CNPJ:12.720.413/0001-20), e sera tomando por base,
para fins decélculo, o nimero de empregados constante da lista de empregados de cada empresa, da



SEFIP e da folha de pagamento, que deverdo ser mensalmente encaminhadas ao SEAC-PB para fins de
atualizacao cadastral, independente do pagamento do Seguro de Vida previsto na clausula décima oitava
desta Convencao.

PARAGRAFO QUARTO: E de responsabilidade das empresas manter atualizadas as informacdes relativas
ao seu quadro de pessoal perante o SEAC-PB, inclusive no que se refere ao nimero de empregados e a
listagem de nomes, podendo o fornecimento do beneficio ser exigido do sindicato patronal somente para
aqueles empregados constantes daquele rol, e em caso de omissdo das empresas, estas é que deverao ser
compelidas ao pagamento do referido beneficio.

PARAGRAFO QUINTO: A empresa que, no ato do requerimento de concesséo do beneficio auxilio funeral,
estiver inadimplente, seja pela auséncia de recolhimento do valor devido, seja pelo seu recolhimento a
menor, sera responsavel perante o empregado ou qualquer de seus beneficiarios, a custear todas as
vantagens conferidas pelo §1°, em dobro.

PARAGRAFO SEXTO: O requerimento do beneficio podera ser feito pelos sucessores, na ordem de
vocacdo hereditaria prevista na Lei. 10.406/2002, diretamente junto ao SEAC-PB que adotara todas as
providéncias necessarias a garantir ao beneficiario a percepcao das vantagens abrangidas pelo beneficio
auxilio funeral.

PARAGRAFO SETIMO: Em todas as planilhas de custos e editais de licitagdes devera constar a provisdo
financeira para cumprimento deste beneficio, a fim de que seja preservado o equilibrio financeiro.

PARAGRAFO OITAVO: O servico social estabelecido na presente clausula ndo possui natureza salarial.
Nao obstante, o recolhimento da verba, pelas empresas, para o seu custeio € de carater compulsdrio, tendo
em vista a natureza eminentemente assistencial.

PARAGRAFO NONO: Sempre que necessario, o SEAC-PB podera solicitar as empresas a apresentacéo
das guias de recolhimento devidamente gquitadas ou os comprovantes de deposito bancario identificado,
além dos documentos necessarios a verificagao do efetivo nimero de empregados da empresa abrangidos
por esta convencao.

PARAGRAFO DECIMO: As empresas poderdo exigir do SEAC-PB a emissdo de recibo de quitacdo em
relacdo aos valores mensalmente recolhidos para os fins a que se destina a presente clausula, que tera
forga liberatoria geral em relagao ao periodo ali especificado.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Fica estabelecida multa de R$ 50,00 (cinquenta reais), por empregado,
para a empresa que nao realizar os pagamentos previstos nesta clausula, esta multa sera aplicada a cada
més até que se cumpra a obrigacdo. O valor da multa sera devida em favor do SEAC.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Sera obrigatério o pagamento do auxilio funeral pelo empregador ao
SEAC/PB independente da concessdo do seguro de vida previsto na clausula décima oitava desta
convencgdo, sendo obrigatéria a sua quitagdo para a concessdo da Certiddo de Regularidade Sindical,
conforme consta na clausula quadragésima, paragrafo primeiro, inciso lll, desta Convencao Coletiva.

AUXILIO MATERNIDADE

CLAUSULA DECIMA SETIMA - GARANTIA PROVISORIA DO EMPREGO DA GESTANTE

A empregada gestante, excetuando-se aquelas cujo contrato de trabalho seja por tempo determinado e
aquelas que se encontrem no curso do periodo de aviso prévio, fica assegurada a garantia no emprego no
periodo compreendido desde a confirmacéo da gravidez até 05 (cinco) meses apos o parto, salvo quando a
demissdo se der pelos motivos elencados no Art. 482 da CLT ou por iniciativa da empregada, mediante
pedido de dispensa.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nas hipoteses de rescisdes contratuais de empregadas em estado de gestacéo,
a gestante devera comunicar e comprovar, por escrito, o seu estado gravidico ao EMPREGADOR, no prazo
maximo de 120 (cento e vinte) dias, a partir da data de rescisado do contrato, sob pena de preclusao
direito as repercussdes pecuniarias resultantes da garantia constitucional prevista no artigo 1

alinea B, do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias e da garantia prefrstacise 4o
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PARAGRAFO SEGUNDO: Na forma do §3° do artigo 294 da Instrugdo Normativa INSS/PRES. n° 45, de
06.08.2010, para fins do salario-maternidade, se considera parto o nascimento ocorrido a partir da 232
(vigésima-terceira) semana de gestacéo, inclusive em caso de natimorto.

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA DECIMA OITAVA - SEGURO DE VIDA

As empresas farao, em favor de seu empregado seguro de vida com coberturas de morte natural, morte
acidental e invalidez por acidente, cada cobertura no valor de RS 15.000,00 (quinze mil reais), exceto
suicidio, independentemente do local ocorrido, devendo ser descontado do salario do funcionario 50%
(cinquenta por cento) do valor prémio do seguro, respeitando-se o limite maximo de desconto de R$ 5,00
(cinco reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica convencionado ac empregado em aceitar ou ndo o Seguro de Vida,
devendo este, caso ndo queira gozar do beneficio, manifestar-se por escrito, através de documento formal
devidamente assinado pelo trabalhador, até 10 (dez) dias uteis apos homologacédo da presente Convencgéo
Coletiva de Trabalho. Nos casos em que o trabalhador decida por ndo aceitar os beneficios oriundos
garantidos pelo Seguro de Vida em Grupo, a empresa fica sem responsabilidades indenizatérias ao
empregado ou seus dependentes e herdeiros nos casos de acidentes de qualquer natureza onde o
trabalhador fique impossibilitado de trabalhar permanente ou temporariamente, bem como, em casos de
6bito do mesmo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para obtencdo do beneficio, os herdeiros do falecido (em caso de morte), ou o
proprio funcionario (em caso de invalidez permanente), devera solicitar da empresa cdpia da Apdlice e
diligenciar diretamente perante a companhia Seguradora, para realizar a regulacéo do sinistro.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA NONA - OUTROS CONVENIOS

O SINTEG/PB mantera convénios com farmacias, gas de cozinha, supermercados, lojas, posto de
combustivel, saldo de cabeleireiro, através de convénio com cartdées RedMed que tera como finalidade
beneficios para os trabalhadores abrangidos por essa Convencéo, para posterior pagamento sem nenhum
onus para as empresas.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Para o empregado ter acesso aos convénios devera assinar uma proposta de
adesa@o de socios do SINTEG/PB, como também assinar autorizacdo de compra para que possa ser
descontado em folha de pagamento.

PARAGRAFO SEGUNDO - O SINTEG/PB remetera as EMPRESAS ABRANGIDAS POR ESTA
Convencéo, até o dia 15 (quinze) de cada més, a relagdo dos empregados beneficiarios dos convénios,
com os valores, deverdo ser descontados dos empregados que utilizam os convénios.

PARAGRAFO TERCEIRO — As empresas vinculadas a Convengdo SINTEG/SEAC ficam obrigadas a
efetuar o desconto, em folha de pagamento, referentes as compras efetuadas pelo trabalhador, assim como
sera igualmente obrigadas a descontar a taxa de administragdo do cartdo REDEMED no valor de R$ 4,98
(quatro reais e noventa e oito centavos), no respectivos salario sobre a rubrica "Convénio REDEMED”. Esse
desconto se dara uma vez a cada més apenas se o cartao for utilizado e independente de quantas vezes
forem utilizados e desde que a REDEMED encaminhe, oficialmente por protocolo até 5 (cinco) dias uteis
que antecede ao fechamento da folha de pagamento pelas empresas abrangidas por esta convencéo
SINTEG/SEAC. Ficando estabelecido que os descontos em folha previstos no caput deste paragrafo nao
poderdo exceder, mensalmente, por parcela o percentual de 30% (trinta por cento) do salario do
empregado. A compra de medicamentos podera ser parcelada em até 3 (irés) vezes sem juros com deébito
em folha de pagamento.
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CLAUSULA VIGESIMA - RESCISAO CONTRATUAL

O pagamento das parcelas constantes do instrumento de rescisdo ou recibo de quitacdo devera ser
efetuado no prazo da lei vigente. No ato das rescisGes dos contratos de trabalho, os empregadores se
obrigam a entregar aos funcionarios, mediante recibo, os seguintes documentos: a) 04 vias do Termo de
Rescisao de Contrato de Trabalho; b) Extrato Analitico do FGTS de todo o periodo do contrato de trabalho;
C) CTPS atualizada; d) Requerimentodo seguro desemprego; e) Guia de Recolhimento da multa sobre o
FGTS; f) Atestado de Saude Ocupacional Demissional; g) Aviso Prévio do Empregador ou Empregado (em
caso de pedido de demissao); h) Chave de conectividade Social; i) Comprovante de depdsito ou
transferéncia bancaria do valor da quitagéo da resciséo;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregadores poderdo efetuar, até 72 horas apds o término do prazo
previsto no art. 477, §6°, o pagamento das verbas devidas em virtude da rescisdo de contrato de trabalho,
aos empregados cujos domicilios situem-se fora da Grande Jodo Pessoa, ficando dispensados o
pagamento da multa prevista no Art. 477, §8° da CLT.

ESTAGIO/APRENDIZAGEM

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - APRENDIZ

O percentual de aprendizagem de no minimo 5%, previsto no art. 429 da CLT - que deve ser o aplicado em
relacéo as funcdes que demandam formacao profissional.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ajustam os Sindicatos Convenentes que as empresas da categoria estardo
atendendo plenamente a funcdo e a obrigacdo emergentes do art. 129 da CLT, na medida em que
contratarem a quantidade de jovens aprendizes prevista em lei utilizando como base de célculo o nimero
de trabalhadores que atuam exclusivamente nas atividades administrativas internas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os entes publicos que contratarem os servicos terceirizados, s@o os
responsaveis por fazerem cumprir, no ato da contratacdo dos servigos terceirizados, a observancia das
cotas destinadas a aprendizagem, devendo os editais licitatérios e/ou cartas convites, contemplarem esta
situacdo, sob pena de responsabilizacdo exclusiva do orgdo pelas infragdes e consequéncias legais
advindas.

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PESSOA COM DEFICIENCIA

Em face das dificuldades para contratacdo pessoas com deficiéncia, seja pela falta dessas pessoas no
mercado de trabalho, seja pela dificuldade de locomogéao, seja pela falta de formacéo profissional, valor dos
salarios, especificidades das fungdes do setor de asseio e conservagdo (limpeza e circulagdo nos
ambientes) além da necessidade de, em muitos casos, ter que operar equipamentos, bem como pelo fato
das atividades de prestacdo de servigos serem executadas na sede do contratante (tomador de servigo),
impossibilitando assim, que a empresa prestadora propicie condicdes adequadas de trabalho para os
portadores de deficiéncia, habilitada ou reabilitada, o pardmetro para incidéncia do percentual legal sera o
dimensionamento em relacdo as atividades administrativas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ajustam os Sindicatos Convenentes que as empresas da categoria estardo
atendendo plenamente a fungdo e a obrigacdo emergentes do art. 429 da CLT, na medida em que
contratarem a quantidade de deficientes prevista em lei utilizando como base de calculo o numero de
trabalhadores que atuam exclusivamente nas atividades administrativas internas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os entes publicos e empresas privadas que contrate:fem 0s r,;;,,,
terceirizados, s@o os responsaveis por fazerem cumprir, no ato da contratagéo dos serwg i

observancia das cotas destinadas aos deficientes, devendo os editais licitatorios e/ogng
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OUTROS GRUPOS ESPECIFICOS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - QUANTIDADE DE ENCARREGADO

Devera estar previsto nos Editais de licitagées promovidas pela Administracdo Publica, bem como para
contratacdes junto a empresas privadas, que sera adotada a relacdo de encarregado(s) para cada
quantidade de empregados lotados em um mesmo endereco de trabalho. Ficando acordado pelas parte
convenentes o seguinte:

a) De 01 (um) a 10 (dez) empregados = 01 encarregado.
b) Entre 11 (onze) e 30 (trinta) empregados = 02 encarregados.
c) A partir de 31 (trinta um) empregados sera adotada a relacdo de mais um encarregado para cada 30

(trinta) empregados.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATACAO

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

As empresas se obrigam, em caso de dispensa por justa causa, fomecer aos empregados comunicacao
contendo os motivos ensejadores do afastamento, sob pena de ndo o fazendo, por presuncéo, ser
caracterizada a dispensa imotivada.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - MULTA DO ART. 9° DA LEI N° 7.238/84 E LEI N° 6.708/79

O empregado dispensado, sem justa causa, no periodo de 30 (trinta) dias que antecede a data de sua
correcdo salarial, ou data base, de que trata o artigo 9° da Lei n° 7.238/84 e Lei n° 6.708/79, nao terao
direito a indenizagdo ou adicional equivalente a um salario mensal, na hipotese da ruptura do vinculo
empregaticio, ter havido em decorréncia do término do contrato entre a EMPRESA TERCEIRIZADA e a
CONTRATANTE, devidamente comprovado, em virtude da tipicidade da atividade de terceirizacdo de
servigos, em que a iniciativa do término do contrato de trabalho ndo decorra da vontade do empregador.

PARAGRAFO UNICO - O tempo do aviso prévio, quando indenizado ndo repercutira para os efeitos da
multa adicional prevista no Art. 9° da Lei n°. 6.708/79 e Lei n°. 7.238/84.

RELACOES DE TRABALHO — CONDICOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
TRANSFERENCIA SETOR/EMPRESA

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - TRANSFERENCIA

O empregador, obrigatoriamente, cientificara o empregado por escrito, no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas, as mudancas de local de trabalho.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDICOES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - BENEFICIARIOS

CREA: 211.495.023-0



Sao beneficiarios deste negocio juridico os empregados abrangidos nas representacdes sindicais, na base
territorial dos Sindicatos dos Empregados, na conformidade do disposto no art. 611 da CLT, que trabalham
para as Empresas cuja classe econdmica € representada pelo Sindicato Convenente Empregador,
excetuando-se aqueles trabalhadores que forem contratados para as atividades funcionais da propria
empresa, (art.511 da CLT), ou nelas exergcam ainda que como empregados, atividades correspondente a
profisséo liberal (Lei n° 7.316/85).

JORNADA DE TRABALHO — DURAGAO, DIST_RIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - BANCO DE HORAS

Com o fito de permitir a operacionalizagdo do preconizado, no paragrafo segundo do Art. 59 da CLT
alteracéo introduzida pelo Art. 6° da Lei n°. 9.601, de 21 de Janeiro de 1998, publicada no DOU. de
22.01.98, os empregadores instituirdo “BANCO DE HORAS” para todos os seus empregados.

COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA NONA - COMPENSAGAO DO BANCO DE HORAS

O acréscimo salarial decorrente do labor em sobre jornada sera dispensado pelos empregados que
obtiverem subsequlente diminuicdo correspondente em sua escala normal de trabalho, desde que a
compensacao seja procedida no periodo maximo de 01 (um) ano, contado a partir da realizacédo da jornada
extraordinaria, e que o excesso de horario seja inferior a 220 (duzentas e vinte) horas, quantidade de horas
mensais fixadas pela convencao coletiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na hipétese de ruptura do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensacéao integral da jornada extraordinaria, fard o empregado jus ao pagamento das horas extras ndo
compensadas, calculadas sobre o valor da remuneragdo na data da resciséo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipotese de ruptura do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensacao integral da jornada extraordinaria e em que os empregados forem submetidos a aviso prévio
trabalhado, este periodo podera ser utilizado para realizagdo da compensacao.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA - JORNADA DE TRABALHO

A quantidade de horas para os trabalhadores regidos por esta Convencao Coletiva de Trabalho sera de 192
(cento e noventa e duas) horas mensais efetivamente trabalhadas, mantendo-se o coeficiente de 220
(duzentos e vinte horas) para todos os fins de apuracéo do valor (salério/hora)

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica ajustado, consoante o permissivo preconizado no art. 7°, inciso XIll, da
Constituicdo Federal, que os empregadores poderdo adotar, além da jornada normal de 8 (oito)horas
diarias, as seguintes escalas de servico: 12x36 horas, 5x1, 5x2, ou qualquer outras escalas de servigo,
desde que respeitada a jornada maxima de 12 (doze) horas, por dia trabalhado.

PARAGRAFO SEGUNDO - A utilizagao da escala de servico do tipo 12 X 36 dar-se-4 com esteio,
exclusivamente, em Acordo Coletivo de Trabalho, mediante apresentacédo obrigatéria de certiddo de
regularidade sindical, emitida pelos Sindicatos Laboral e Patronal, comprovacédo de quitacdo de todas as
obrigacoes sindicais inerentes, bem como comprovacao de que a empresa solicitante esta associada ao

a utlllzagao da escala 12X 36 sem a aceitacé@o e chancela do Sindicato Laboral e do Slnglc%tc_%tl?at
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PARAGRAFO TERCEIRO-Na escala de servico de jornada no regime de 12x36 (doze; ,?of‘g
por tnnta e seis horas de descanso) quando da ndo concessao do mtervalo mtrajoma



PARAGRAFO QUARTO - Os empregados que trabalharem mediante cumprimento de escala do tipo 12 x
36, compreendendo 12 horas de labor, seguidas de 36 horas de descanso, nos meses de 31 dias onde a
carga horaria mensal alcanga o total de 192 horas efetivamente trabalhadas, n&o fardo jus a percepcéo de
horas extras, tampouco serd@o obrigados a compensacéo de horas meses de 30 dias em que a carga horaria
mensal ndo atingir as 190 horas efetivamente trabalhadas.

PARAGRAFO QUINTO - Na hipétese de peculiaridade de servigos a serem executados, e/ou atendendo as
conveniéncias do tomador do servigco, os empregadores poderdo conceder intervalos para repouso ou
alimentacéo superiores a 02 (duas) horas, satisfazendo a presente disposicdo a exigéncia contida no art. 71
da CLT.

PARAGRAFO SEXTO - Para os trabalhadores que exercem a fungdo de operador de estacionamento do
projeto ZONA AZUL trabalhardo em regime de 30 horas semanais (6 horas diarias), dois expedientes com
intervalo para almogo.

PARAGRAFO SETIMO - Ficam as empresas autorizadas a contratar empregados na acondicdo de horista,
para laborar aos sabados, domingos, feriados, faltas, folgas, férias, eventos, substituicdo em intervalo
intrajornada e em caso de necessidade de prorrogacao de jornadas de trabalho, e substituicées eventuais
em postos de trabalho.

PARAGRAEO OITAVO - Considerando a especificidade das fungGes abrangidas pela presente
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, serve o presente instrumento para registrar a concordancia
expressa da categoria laboral quanto a adocdo do sistema alternativo de intervalo intrajornada,
possibilitando tanto a concessao regular de 01 (uma) hora como de 30 (trinta) minutos diarios, nos termos
do Art. 611-A, lll, da CLT. Na impossibilidade da concesséo total ou parcial, devera ser realizado o
pagamento, de natureza indenizatoéria, apenas do periodo suprimido, com acréscimo de 50% sobre o valor
da hora normal de trabalho, nos termos do Art. 71, § 4°, da CLT.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DOMINGOS

Os empregados que trabalharem em regime de escala de trabalho do tipo 5 x 1 e 5 x 2, obrigatoriamente,
gozardo, no minimo, um descanso coincidente com o dia de Domingo, a cada periodo de 07 (sete)
semanas.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - EPI'S E ATIVIDADES INSALUBRES

Como forma de garantir todos os direitos trabalhistas e a salde ocupacional do trabalhador, fica
convencionado que nos Editais elaborados pela Administracdo Publica, Federal, Estadual e Municipal Direta
ou Indireta, para contratagoes dos servigos de Limpeza, Asseio e Conservacao, e ainda de quaisquer outros
tipos de servigos que por sua atividade, peculiaridade ou local de execugéo previsto em Legislagdo ou nesta
CCT, gerem qualquer tipo de adicional, devera constar clausula de exigéncia de realizacdo de Visita Técnica
pela empresa licitante, para que seja levantada a necessidade de uso de EPI's adequados a saude e
seguranca do empregado.

PARAGRAFO UNICO — Os C)rgéos Publicos Federais, Estaduais, Municipais, das administracées diretas,
indireta, empresas publicas, fundagdes, sociedades de economia mista e autarquias, ao promoverem
licitagbes publicas com escopo de contratacdo de méo de obra terceirizada dos profissionais regidos por
esta Convencao Coletiva de Trabalho, deverdo, com antecedéncia necessaria, apresentarem juntamente
com o edital o LTCAT-Laudo Técnico de Condigées de ambiente de Trabalho, na forma da Legisiacédo e
vigor, a fim de transparecer com exatiddo os meios e condigdes a que serdo submetidos os trabalhadop#s

contratados, viabilizando o dimensionamento adequado dos adicionais e encargos qued'&n i a

folha de pessoal que prestara os respectivos servicos. Compete ao SINTEG/PB na condi ] &ﬁ!_yundo

laboral, a obrigacao de fazer cumprir as exigéncias deste paragrafo, dando a maxima publigig: o nfé'[% ?’,Z’ﬁ "
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UNIFORME

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - FARDAMENTO

Os empregadores fornecerao aos seus empregados, anualmente, quando exigido pelo tomador do servigo:
02 (duas) camisas, 02 (duas) calcas e 01 (um) par de sapatos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em caso de extravio do fardamento por dolo ou culpa do empregado, este
arcara com as despesas de custo do novo fardamento, mediante desconto em folha de pagamento.

PARAGRAFO SEGUNDO - O extravio do fardamento por dolo ou culpa do empregado, de forma reiterada,
implicara em dispensa com justa causa do empregada.

PARAGRAFO TERCEIRO - Obrigam-se os empregados a devolver o fardamento na oportunidade do
término do contrato de trabalho, facultando-se ao empregador, na hipétese da nao devolugéo, proceder ao
desconto do valor correspondido ao custo do fardamento.

EXAMES MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - EXAME MEDICO

Ficam estendidos a todos os empregados abrangidos por esta Convencao Coletiva de Trabalho — CCT, os
direitos previstos na NR-17, ficando obrigatdria a realizagdo por parte dos empregadores dos exames: a)
periddicos; b) de retorno ao trabalho; ¢) de mudancga de fungdo e d) demissional.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ATESTADO MEDICO

As empresas obrigam-se a aceitarem os atestados meédicos justificativos da auséncia ao servigo emitido
fornecido pelo SUS - Sistema Unico de Salde ou estabelecimento conveniado, devendo constar no
atestado o cadigo de Classificacéo internacional de Doengas - CID respectivo, CRM e assinatura, sobre
carimbo, do médico, o periodo de afastamento, bem como a data do afastamento do trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O empregado devera apresentar o atestado médico no prazo maximo de 48
horas apds a auséncia ao trabalho, sob pena de desobrigar o empregador a aceita-lo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando o empregador dispuser de servico médico proprio ou credenciado,
deste sera a prioridade para emissdo dos atestados médicos justificativos de auséncia ao servico.

PARAGRAFO TERCEIRO - Conforme o Art. 473 da CLT, o empregado podera deixar de comparecer ao
servico sem prejuizo do salario: | — até 02 (dois) dias, consecutivos em caso de falecimento do conjuge,
ascendente, descendente, irmdo ou pessoa que, declarada em sua CTPS, viva sob sua dependéncia
econdmica; Il — até 03 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento; lll=por 05 (cinco) dias, em caso
de nascimento de filho,no decorrer da primeira semana.

RELAGOES SINDICAIS
LIBERACAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAM&ncisc,

£
CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - LIBERACAO DE DIRIGENTES SINDICAIS £ng. Sequy

As empresas liberacéo sem prejuizos do recebimento de salario os dirigentes sindicais para participarem de
cursos, reunides do sindicato, congressos, até 15 (quinze) dias no ano, intercalados de no minimo 01 (um) e
no maximo 03 (trés) dias, limitando-se a liberacdo a 01 (um) dirigente sindical por empregador para cada
evento.



CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAO DE DESPESA DE CAMPANHA SALARIAL
LABORAL

A Contribuigado de despesa de campanha salarial laboral, se constitui em deliberagdo de Assembleia
Geral Extraordinaria da categoria profissional, e é fixada pelos trabalhadores, conforme abaixo discriminado
no percentual de 4% (quatro por cento) do salario normativo no més de Fevereiro/2021, com vencimento
para Marco/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Mediante aprovacao da assembleia geral, o sindicato publicara edital
assegurando o direito de oposicdo dos trabalhadores, néo filiados ao Sindicato Laboral, ao pagamento da
Contribuicdo de despesa de campanha salarial laboral em beneficiodo sindicato, que deverdo se
manifestar, por escrito na sede do Sindicato laboral, em até 10 (dez) dias apos a publicacgéo do edital.

PARAGRAFO SEGUNDO: A publicacédo devera ser feita no mesmo jornal que convocou a assembleia de
aprovacao da pauta de reivindicacdo, no prazo de 10 (dez) dias contados do protocolo do instrumento
normativo na Superintendéncia Regional do Trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO: As nominatas dos seus empregados que forem fornecidas pelas empresas
por forgca do aqui estabelecido tem o fim Unico e exclusivo de verificacdo da corregdo do cumprimento
do previsto nesta clausula, sendo, portanto, vedado, o sindicato profissional utilizar-se das mesmas para
qualquer outra finalidade, parcela ou direito, sob pena de nulidade do procedimento que assim promoverem.

PARAGRAFO QUARTO: O valor assim descontado pelas empresas deve ser recolhido por estas, direta
e separadamente, a entidade que assina o presente instrumento, nos percentuais ali definidos em seus
valores correspondentes até o dia 15 do més subsequente a efetivagdo do mesmo, na conta bancaria da
entidade sindical beneficiada cujo nimero sera fornecido através de documento oficial de cada entidade
sindical. O comprovante de recolhimento devera ser encaminhado pelas empresas no més do recolhimento,
junto com a relagdo nominal dos trabalhadores.

PARAGRAFO QUINTO: O néo recolhimento no prazo estabelecido no paragrafo quinto implicara acréscimo
de juros de 1% (um por cento) ao més e multa de 10 % (dez por cento), sem prejuizo da atualizagdo de
debito.

PARAGRAFO SEXTO: Esta clausula é inserida na CCT a pedido do sindicato profissional a quem devera
ser direcionado qualquer questionamento quanto a mesma.

PARAGRAFO SETIMO: O sindicato profissional que firma o presente compromete-se a reembolsar
todo e qualquer valor que alguma empresa seja condenada a restituir ao trabalhador por conta desta
clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL

Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerao sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo
ou Convencao Coletiva, ressaltados as vedacdes previstas no art. 611-B; Considerado que o art. 611-B ndo
veda a estipulacao de contribuicdo decorrente de Convencéo Coletiva para toda a categoria econdmica,
diante disso prevalece o negociado sobre o legislado; Assim por deliberacdo da Assembleia Geral do
Sindicato patronal de acordo com o disposto no art. 8°, inciso lll da Constituicdo Federal, todas as empresas
que exercem atividades representadas pelo Sindicato das empresas de Asseio e Conservagédo do Estado

de Paraiba, recolherdo em favor do Sindicato Patronal, e diante guia a ser fornecida por estg, a
CONTRIBUICAO NEGOCIAL, para a assisténcia a todos e ndo somente a associados,copforme
estabelecido na seguinte tabela. E 3
rancisco MpG. Segundo
1. Empresas até 250 empregados — 1/2 Piso da categoria; Eng. !:;gge ngra%%ggam
2. Empresas com mais 250 empregados - 1 Piso da categoria; CREAX 211.499,023-0 g

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para as empresas filiadas ao SEAC-PB e que estejam com stias mensalidades
associativas devidamente quitadas sera concedido desconto de 50%(cinquenta por cento) sobre os valores
previstos no caput da presente clausula.



PARAGRAFO SEGUNDO: O nao pagamento da importancia prevista no caput, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data do registro da presente Conveng¢do na SRTE/PB, ensejara a emissdo de Duplicata de
Servicos e respectivo protesto e, ainda, o ajuizamento de Agdo Executiva, conforme deliberacdo na
Assembleia da categoria.

PARAGRAFO TERCEIRO - As empresas que forem constituidas apés a data da presente Convencéo,
dever&o proceder ao pagamento de contribuigdes no més subseqiiente ao seu registro na JUCEP.

PARAGRAFO QUARTO - Em caso de nao recolhimento da Contribuicdo Confederativa Patronal prevista no
caput da presente clausula, podera o Sindicato Patronal recorrer a via judicial, para o cumprimento do
inteiro teor da mesma.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL

As empresas abrangidas pelo representacdo patronal recolheréo a titulo de Contribuicdo Confederativa o
valor correspondente a 1,0 % (um por cento) do valor do capital social da empresa, ficando esse valor
limitado ao minimo de R$1.000,00 (hum mil reais) e ao maximo de R$ 15.000,00 (quinze mil reais). O valor
da contribuicéo sera recolhido por boleto bancario em duas parcelas iguais, nos meses de fevereiro/2021 e
margo/2021, tudo de acordo com o Art. 82, Inciso IV, da Constituicdo Federal e demais normas legais.

PARAGRAFO UNICO- Os atrasos no prazo de recolhimento dessa contribuicdo, ensejara no pagamento de
multa de 2% (dois por cento) e juros de 1% ( um por cento) ao més, além da correcdo monetaria.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA QUADRAGESIMA - CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE SITUAGAO SINDICAL

Visando o dever das entidades sindicais em zelar pelo fiel cumprimento da legislacdo trabalhista,
previdenciaria e o direito dos trabalhadores instituidos no Art. 7° daConstituicdo Federal, e ainda, por forga
desta Convencdo e em atendimento ao disposto no Art. 607 a 611 da CLT, combinado com o Art. 124 da
Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes, as empresas para participarem em Licitagdes promovidas por orgdos da
Administracdo Publica, Direta, Indireta ou contratacdo por setores privados deverdo, obrigatoriamente,
apresentar Certiddo de Regularidade para com suas obrigacdes junto aos Sindicatos Laboral e Patronal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Certificado de Regularidade de Situacdo sera emitido pelo SEAC/IPB e

SINTEG/PB para a empresa solicitante, e sera entregue no prazo de 48 horas uteis apos a protocolizacéo
do pedido, obrigatoriamente acompanhado dos seguintes documentos, em originais ou cépias autenticadas:

a) Ao SEAC/PB,

i.Guia de recolhimento da contribuicdo sindicalpatronal dos Ultimos 02 (dois) anos(SEACIPB);

ii.Guia de recolhimento da contribuicdo confederativa patronal dos ultimos 02 (dois) anos(SEAC/PB);

iii.Comprovante de pagamento dos tltimos 12 (doze) meses do beneficio previsto na clausula XVI, através
da apresentagdo da GFIP comprovando o quantitativo de funcionarios da empresa.

b) Ao SINTEG/PB;

i.Guia de recolhimento das contribuigdes assistenciais laborais dos Ultimos 02 (dois) anos(SINTEG/PB);
ii.Guias de recolhimento de FGTS, INSS relativo aos ultimos 03 meses;

iii Comprovante de pagamento dos salarios, relativo aos Ultimos 03 meses.

iv.Comprovante de pagamento dos tltimos 12 (doze) meses do beneficio previsto na clausula XVI, vés
da apresentagdo da GFIP comprovando o quantitativo de funcionarios da empresa. Franeisco M. G. Segundu

Enggitheiro Civif
Eng. Segliranca do Trabalhc

0 211.499.023-0



PARAGRAFO SEGUNDO — As empresas que possuam sede ou filial fora do Estado da Paraiba, e que néao
mantenham contrato de prestacdo de servigos no Estado da Paraiba, obtero o certificado de regularidade
de situac&o mediante a apresentacéo dos documentos elencados nas alineas “a” e “b”, correspondente ao
domicilio de sua sede.

PARAGRAFO TERCEIRO- A falta da CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL, nos casos de
Concorréncias, Carta-Convite, Tomadas de Precos e Pregdes, permitira as demais empresas licitantes, bem
assim aos Sindicatos convenentes, de forma individual ou conjunta, que intervenham no processo licitatério,
denunciando a irregularidade e/ou a empresa irregular por descumprimento das clausulas convencionadas.

PARAGRAFO QUARTO - A expedicdo do certificado acima citado, sera realizada mediante apresentagao
de comprovante de regularidade sindical em ambos os Sindicatos, bem como do pedido de requerimento
acompanhado de toda a documentagdo necessaria prevista no paragrafo primeiro desta clausula, e os
demais acima mencionados, emitidos pelos Sindicatos Laboral e Patronal.

PARAGRAFO QUINTO-Os sindicatos se comprometem a envidarem esforgos no sentido de fazer constar a
apresentacao dessa certiddo em todos os certames licitatorios.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA

Ficam mantidas as CCP'S Comissdes Intersindicais de Conciliagdo Prévia prevista do Art. 625- A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, conforme a redacdo dada pela Lei n° 9.958 de 12/01/2000,
composta de representantes Titulares e Suplentes, indicados pelo SINTEG/PB, representante da categoria
dos trabalhadores nas empresas de prestacédo de servicos gerais da Paraiba e o SEAC/PB, representando
as Empresas de Asseio e Conservacdo, Parques e Jardins, Varrigdo, Coleta, Desinfecgdo, Imunizacgéo,
Higienizacdo, Desratizacdo e Congéneres, Locacdo de Mao de Obra,Treinamento, Selegcdo de Méo de
Obra, Prestadoras de Servicos Gerais, Trabalho Temporario, cujo local da execucdo dos servicos esteja
situado na base deste sindicato, com o objetivo de tentar a conciliagdo de conflitos individuais de trabalho
envolvendo integrantes das categorias profissional e econémica representadas pelas Entidades de classe
supramencionadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Todas as demandas de natureza trabalhista na jurisdicdo da entidade sindical
mencionada neste artigo, serdo submetidas previamente as CCP’'s - Comissdes Intersindicais de
Conciliagéo Prévia, conforme determina o Art. 625-D da CLT.

PARAGRAFO SEGUNDO - As CCP's - Comissdes Intersindicais de Conciliagdo Prévia poderdo funcionar,
também, mediante convénios com entidades sindicais ou entidades intersindicais de conciliagdo trabalhistas
que atuem na bhase territorial desta convencao, que fornecerdo toda a estrutura administrativa e assessoria
juridica as CCP’s - Comissoes Intersindicais de Conciliacdo Prévia, ficando as entidades sindicais
convenentes autorizadas, por seus respectivos presidentes, desde logo, a procederem a celebragao dos
mencionados convénios.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os representantes dos trabalhadores e empregadores na Comissdo deveréo
ser membros da Diretoria do SINTEG/PB e SEAC/PB, ou pessoal contratado pelas respectivas entidades
sindical.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PROCEDIMENTOS EM CERTAMES LICITATORIOS

Deverao os sindicatos convenentes acompanhar os certames licitatérios, fiscalizando se os tomadores
publicos exigiram dos prestadores de servicos a exibigdo da CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL,
emitida pelos Sindicatos Patronal e Laboral,umavezque assim determina o art. 607 da CLT, sob pena d
nulidade do certame.

Engefiheiro Civil

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - LEGITIMIDADE DO SINDICATO PATRONAEN: Segyfanca do Trabalho
CREA: 211.499.023-0



O sindicato dos trabalhadores reconhece o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao do Estado da
Paraiba, como a Unica, legitima e competente entidade sindical, que representa a classe patronal
constituida pelas empresas do segmento de Asseio, Conservagéo, locagdo de m&o de obra e de limpeza
publica, as quais sd@o por ele representadas ativa e passivamente.

DISPOSIQGES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIACAO

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - CONVENGAO COLETIVA NAS LICITACOES PUBLICAS OU
ADMINISTRATIVAS

Em virtude dos processos licitatorios serem publicos, os Sindicatos Laboral e Patronal se comprometem a
remeter representantes qualificados nas aberturas para entregar copia da Convencéo Coletiva de Trabalho,
bem como, sugerir a exigéncia da Regularidade Sindical dentro dos parametros do Art. 607 da C.L.T., que
veda a formalizacéo de contratos com empresas inadimplentes com seus sindicatos.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - FORO COMPETENTE

As controvérsias resultantes da aplicagcéo da presente Convencéo Coletiva de Trabalho serédo dirimidas pela
Justica do Trabalho, desde que estejam esgotadas as possibilidades de conciliacdo na forma estabelecida
na clausula desta convencéo coletiva de trabalho.

APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - CCT / OBRIGATORIEDADE

As empresas, obrigatoriamente, deverao levar ao conhecimento dos tomadores de servicos, o inteiro teor da
presente Convencéo Coletiva de Trabalho, bem como das variagdes salariais ocorridas durante seu periodo
de vigéncia.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - LICITAGOES/CONTRATOS PUBLICOS E/OU PRIVADOS

A partir da assinatura deste Instrumento, as empresas ficam obrigadas a incluir em sua documentacao para
licitacdes publicas ou contratagdo por entes privados, copia desta Convencdo Coletiva de Trabalho,
Certiddo de Regularidade Sindical, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pela Justica do
Trabalho e Emprego.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - OBRIGATORIEDADE

Os contratantes de servicos das empresas abrangidas pelo presente instrumento assegurardo as suas
contratadas, em contrapartida as atividades por elas desempenhadas, o correspondente pagamento, em
prazo nao superior a trinta dias, contado a partir da data final do periodo de adimplemento de cada parcela,
a teor das disposi¢des contidas no art.40, inc. XIV, alinea “a” da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1.993.

PARAGRAFO UNICO — O atraso no pagamento da fatura na forma do caput caracteriza culpa do Tomador
de servico para fins de sua responsabilidade pelos débitos decorrentes das obrigagbes trabalhistge e
previdenciarias das empresas prestadoras de servico.

Francisco i G. Sequndo
Engegheiro Civil
Eng. Segyfanca do Trabalho
CREA: 211.499.023-0



CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - DATA BASE

Fica acordado entre as par!es, para todos os fins de direito e com fulcro no principio da livre negociacéo,
que a data base da Categoria Profissional sera vinculada com a data do reajustamento do salario minimo.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - MULTA

Em caso de descumprimento das obrigagdes de fazer, fica estabelecida a multa no importe equivalente a
05% (cinco por cento) do menor piso salarial normativo da categoria profissional, a ser paga em favor do
empregado prejudicado.

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DIA DO TRABALHADOR

O dia 28 de outubro é consagrado a data comemorativa do “Dia Estadual do Trabalhador em Empresas
de Asseio, Conservacao e Servigos Gerais”.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - FISCALIZAGAO DO CUMPRIMENTO

Todos os integrantes da categoria profissional e econémica, representados pelo SINTEG/PB e SEAC/PB,
obrigam-se a cumprir todas as clausulas e condigdes da presente convencdo coletiva de trabalho,
facultando-se aos sindicatos convenentes amplo poder de fiscalizacao.

LINCOLN THIAGO DE ANDRADE BEZERRA
PRESIDENTE
SIND DAS EMP DE ASSEIO E CONSERV DO EST DA PB SEAC-PB

FABIO KERSON DA SILVA XAVIER
PRESIDENTE
SIND DOS TRAB NAS EMPRESAS PREST DE SERV GERAIS DA PB

ANEXOS
ANEXO | - ATA

Anexo (PDE)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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N° PB20220427779
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia da Paraiba

SUBSTITUICAO 3
PB20220427547

1. Responsavel Técnico
FRANCISCO MOREIRA GONCALVES SEGUNDO

Titulo profissional: ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO RNP: 2114990230
Registro: 5260PB

2, Dados do Contrato

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA CPF/CNPJ: 08.924.078/0001-04
RUA MAJOR JOSE FERNANDES N°. 1486

Complemento: Bairro: CENTRO

Cidade: Uiralna UF: PB CEP: 58915000

Conltrato: Nao especificado Celebrado em: 12/01/2021

Valor: R$ 4.100,00 Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

Agao Institucional: Outros

3. Dados da Obra/Servigo

RUA MAJOR JOSE FERNANDES N°: 146

Complemento: Bairro: CENTRO

Cidade: Uiraana UF: PB CEP: 58915000

Data de Inicio: 07/02/2022 Previsdo de término: 08/02/2022 Coordenadas Geograficas: 0, 0

Finalidade: Ambiental Codigo: Nao Especificado

Proprietario: PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA CPF/CNPJ: 08.924.078/0001-04

4, Atividade Técnica

1-DIRETA Quantidade Unidade
5 - PROJETO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRU(,';AO CIVIL > SANEAMENTO > DESTINACAO > 400,00 t/m
#1525 - RESIDUOS DE LIMPEZA URBANA
5 - PROJETO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUCAO CIVIL > SANEAMENTO > COLETA > #1509 400,00 t'm
- RESIDUOS DOMICILIARES
5 - PROJETO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUGAOQ CIVIL > SANEAMENTO > COLETA > #1510 400,00 m
- RESIDUOS DE LIMPEZA URBANA
5- PROJETQ > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUCAO CIVIL > SANEAMENTO > DESTINAQF\O > 400,00 t/m
#1524 - RESIDUOS DOMICILIARES
5- PROJETO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUGAO CIVIL > SANEAMENTO > TRANSPORTE > 400,00 t'm
#1542 - RESIDUOS DE LIMPEZA URBANA
5 - PROJETO > OBRAS E SERVIGOS - CONSTRUGAO CIVIL > SANEAMENTO > TRANSPORTE > 400,00 tm
#1541 - RESIDUOS DOMICILIARES
38 - ORCAMENTO > OBBAS E SERVICOS - CONSTRUCAO CIVIL > SANEAMENTO > 400,00 t/m
DESTINAQAO > #1525 - RESIDUOS DE LIMPEZA URBANA
38 - ORCAMENTO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUQF\O CIVIL > SANEAMENTO > COLETA > 400,00 t/m
#1509 - RESIDUOS DOMICILIARES
38 - ORCAMENTO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUCAO CIVIL > SANEAMENTO > COLETA > 400,00 t/m
#1510 - RESIDUOS DE LIMPEZA URBANA
38 - ORGCAMENTO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUGAQO CIVIL > SANEAMENTO > 400,00 vm
DESTINAGAO > #1524 - RESIDUOS DOMICILIARES
38 - ORCAMENTO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUCAO CIVIL > SANEAMENTO > 400,00 t/m

TRANSPORTE > #1542 - RESIDUOS DE LIMPEZA URBANA

38 - ORGAMENTO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUGAO CIVIL > SANEAMENTO > 400,00 t/m
TRANSPORTE > #1541 - RESIDUOS DOMICILIARES

9 - ESPECIFICAGAO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUGAO CIVIL > SANEAMENTO > 400,00 t'm
DESTINACAO > #1525 - RESIDUOS DE LIMPEZA URBANA

9 - ESPECIFICAGAO > OBRAS E SERVIGOS - CONSTRUGAO CIVIL > SANEAMENTO > 400,00 tm
TRANSPORTE > #1541 - RESIDUOS DOMICILIARES

9 - ESPECIFICACAC > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUGAO CIVIL > SANEAMENTO > 400,00 tim
TRANSPORTE > #1542 - RESIDUOS DE LIMPEZA URBANA

9 - ESPECIFICAGAOC > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUGAO CIVIL > SANEAMENTO > 400,00 tim
DESTINAGAQ > #1524 - RESIDUOS DOMICILIARES

9 - ESPECIFICAGAO > OBRAS E SERVIGOS - CONSTRUGAQ CIVIL > SANEAMENTO > COLETA 400,00 vm

> #1510 - RESIDUOS DE LIMPEZA URBANA

Francisco . Ssegundo
Engeghheiro Civil
Eng. Segyfanca do Trabalhc
:211.499.023-0

A autenticidade desta ART pode ser verificada em: hitp://crea-pb.sitac.com.br/publico/, com a chave: wC137
Impresso em: 10/02/2022 as 11:07:04 por: , ip: 168.195.30.180

sic.creapb.org.br creapb@creapb.org.br
Tel: (83) 3533 2525 Fax:
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9- ESPECIF!C_ACAO > OBRAS E SERVICOS - CONSTRUGAQC CIVIL > SANEAMENTO > COLETA 400,00 tim
> #1509 - RESIDUOS DOMICILIARES

Apds a conclusdo das atividades técnicas o profissional deve proceder a baixa desta ART

5. Observagdes

PROJETO, ORGAMENTO E ESPECIFICAGOES TECNICAS PARA COLETA MANUAL E MECANIZADA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES E
COMERCIAIS E SUA TRANSFERENCIA PARA O ATERRO SANITARIO. CAPINA MANUAL DE VIAS PAVIMENTADAS, PINTURA DE MEIO FIO E
DEMAIS SERVICOS CORRELATOS COM A LIMPEZA URBANA, COLETA DE RESIDUOS DE PEDAGAO COM PRODUGAO DE BIOMASSA E
VARRICAO MANUAL DE VIAS PAVIMENTADAS, ADMINISTRACAO LOCAL.

6. Declaragdes

- Clausula Compromisséria: Qualquer conflito ou litigio originado do presente contrato, bem como sua interpretacéo ou execugéo, sera resolvido por
arbitragem, de acordo com a Lei no. 9.307, de 23 de setembro de 1996, por meio do Centro de Mediagao e Arbitragem - CMA vinculado ao Crea-PB,
nos termos do respectivo regulamento de arbitragem que, expressamente, as partes declaram concordar.

- Declaro que estou cumprindo as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas da ABNT, na legislacéo especifica e no decreto n.
5296/2004.

7. Entidade de Classe
NENHUMA - NAO OPTANTE

8. Assinaturas

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima

. E - ‘ ', e Ff a l-. - - : ]
data

Local

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA - CNPJ: 08.924.078/0001-04

9. Informacgoes

* A ART ¢ vélida somente quando quitada, mediante apresentagdo do comprovante do pagamento ou conferéncia no site do Crea.

10. Valor
Esta ART é isenta de taxa Registrada em: 08/02/2022

A autenticidade desta ART pode ser verificada em: http://crea-pb.sitac.com.br/publicc/, com a chave: wC137
Impresso em: 10/02/2022 as 11:07:04 por: , Ip: 168.195.30.180

sic.creapb.org.br creapb@creapb.org.br e C REA- P B
Tel: (B3) 3533 2525 Fax: Corsaih Redu:;ugn Ernuumnmm




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2022

1-Introducéo e base legal
A elaboracg&o deste Termo de Referéncia estd de acordo com o estabelecido pela Lei n° 10.520 de 17.07.2002.

2- Do Objeto

Registro de Prego para Coleta manual e mecanizada através de compactador de residuos sélidos
domiciliares e comerciais e Varrigdo manual de todas as vias urbanas pavimentadas do municipio de Uiratina-
PB.

3- Estimativa de Consumo

ITEM OBJETO UND. QUANT Valor
Mensal
01 Coleta manual e mecanizada através de | MENSAL |12 R$ R$
compactador de residuos solidos domiciliares e 94.840,24 |1.138.082,88

comerciais e sua transferéncia para o aterro sanitario
legalizado (Compactador de lixo com capacidade de
15 m?, composto conforme projeto basico) / Varri¢éo
| podagéo / capinagdo (composto conforme projeto
basico), de todas as vias urbanas e ruraisl. A
referente proposta deve atender as especificagdes
contidas no projeto basico anexo deste edital
composto pela Composicdo de Prego Unitario,
Composigdo de Pregos Unitarios Auxiliares,
Encargos Socias, BDI, Coleta de Dados.

3.1 As quantidades aqui elencadas é apenas uma estimativa de consumo, ndo podendo ser exigida, nem considerada,
como valor para pagamento minimo. Tal estimativa podera sofrer acréscimos ou supressdes sem que isso justifique
motivo para qualquer indenizag&o ao adjudicatario.

4 - Das Obrigagdes da Contratada

4.1. Imediatamente apds a assinatura do Contrato, disponibilizar o atendimento, e prestara os servigo elencados no
anexo | do termo de referéncia deste edital e devidamente assinada pelo Setor competente.

4.2. A contratada deveré prestar os servigos e/ou fornecer os produtos conforme solicitados, de forma imediata,
ap6s solicitagdo do setor competente sendo a entrega conforme orientagéo da Secretaria competente.

A contratada devera pdr no corpo da Nota Fiscal, 0 nimero do processo ao qual o produto se refere.

4.3 Vencendo-se a Certiddo Negativa de Débito - CND expedida pelo INSS e o Certificado de Regularidade
de Situagéo junto ao FGTS- CRS expedido pela CEF, a CONTRATADA devera anexar a Nota Fiscal-fatura as copias
devidamente atualizadas.

4.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o0 objeto deste
Contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da entrega, salvo quando o defeito for,
comprovadamente, provocado por uso indevido.

4.5. Responsabilizar-se exclusiva pelo servigos prestados;

4.6. Em tudo agir, segundo as diretrizes da CONTRATANTE.

4.7 Declaragdo de Termo de indicagdo do responsavel técnico, pertencente ao quadro permanente da empresa
licitante considerado essencial para o cumprimento do objeto da licitagdo, no qual os profissional(s) indicado(s) pela
proponente, para fins de comprovagao de capacidade técnica, DECLAREM que participardo & servigo da licitante dos
servicos objeto desta licitagao. ESTE TERMO DEVERA SER FIRMADO PELO LICITANTE CONJUNTAMENTE COM
O RESPONSAVEI(s) TECNICO(s) INDICADOS, declarando que se responsabilizara pelos trabalhos e que se mantera
a frente dos servigos em tempo integral, conforme estabelece o paragrafo 6° do Art. 30 da Lei n°® 8.666/93, enquanto
durar a vigéncia contratual, o(s) profissional(s) responsavel(s) técnico(s) indicados(s) no termo, admitindo-se a sua
substituicio sera por profissional de experiéncia equivalente ou superior, devendo comunicar por escrito a0 ORC
submetendo-se a sua aprovagao pelo Gestor de Contrato e ratificada pelo seu superior.

4.8. Apresentar no ato da contratagdo projeto basico anexo | deste edital em conformidade ao prego vencedor
atualizado, observando todas as normas técnicas e legais pertinente ao projeto, composto pela Composi¢ao de Preco
Unitario, Composi¢ao de Pregos Unitarios Auxiliares, Encargos Socias, BDI, Coleta de Dados.
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4.9 Entregar todas as certiddes de licenga ambiental do aterro sanitario destinatario final.

410 Comprovante de contrato e carta de anuéncia com aterro sanitario destinatario final do
residuo.(remanejado pelo adendo lll).

4.11 Registro ou inscrigdo do licitante e seus responsaveis técnicos no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia (CREA); Para empresas com sede em outro estado da federagao, serd necessaria a
apresentagéo do visto do CREA/PB (remanejado pela impugnacéo II).

4.12 Os pregos ofertados deve estar incluido os tributos e encargos fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e
comerciais os gastos com transporte e, ainda a dedugdo direto na fonte de pagamento no valor 2% do valor conforme
a lei n2 758/13 — PROGRAMA MUNICIPAL NOSSO NEGOCIO

5 - Das obrigagdes da Contratante

1) efetuar o pagamento na forma convencionada no presente instrumento, dentro do prazo previsto, desde que
atendidas as formalidades pactuadas;

2) preencher as requisi¢des com as quantidades fornecidas, apor assinatura no referido documento e entregar a via
propria ao fornecedor;

3) notificar a Contratada, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na execugéo do especificado neste
Contrato;

6-Validade da Proposta

A validade da proposta devera ser de no minimo 60 dias.

7-Forma de Pagamento e entrega

O recebimento ou a comprovagao de execugdo pelo ORC do objeto licitado, observadas suas caracteristicas, se fara
mediante recibo ou equivalente emitido por funcionério ou comissdo especifica devidamente designados, apés a
verificagdo da quantidade, qualidade e outros aspectos inerentes nos termos deste instrumento, das normas técnicas
e legislagéo pertinentes, e consequiente aceitag&o.

0 pagamento sera efetuado em até 30 trinta dias, a contar do do inicio do servigo e atesto da Nota Fiscal de Fatura,
pelo setor competente.

Dedugdo direto na fonte de pagamento no valor 2% do valor conforme a lei n2 758/13 — PROGRAMA MUNICIPAL
NOSSO NEGOCIO

8-Critérios para Decisdo da Proposta Vencedora
O critério para decisdo da proposta vencedora sera o de menor prego por item.

9 - Reajuste dos precos

O preco proposto poderé sofrer reajuste, no valor, quando houver aumento no mercado, como forma de adequagao
dos pregos, derivado da alteragdo das novas contratagéo junto a érgéo publicos, devidamente comprovado pela nota
fiscal de compra do posto, estd medida visa a adequagao aos novos pregos de mercado e a demonstragao analitica
da variagdo dos componentes de custos do contrato.

Fica a contratada obrigada a apresentar a contratante, copias das notas fiscais de compra anterior ao aumento e as
notas com os pregos novos, todas autenticadas. Sendo que o reajuste sera feito em porcentagem em cima do prego
anterior pago, com vigéncia a partir da alterago do novo prego.

10 - Fiscalizagdo do Contrato —

A execucdo do contrato sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagdo por representante da
Administragdo, com atribuicbes especificas, devidamente designadas pela Contratante e devera ser exercida
conforme Clausula Sétima, da minuta do contrato em anexo.
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ANEXO Il - MODELO DA PROPOSTA

PREGAO PRESENCIAL n° 012/2022
Os dados da empresa:
Razéo Social
CNPJ (MF) n°
Inscrigdo Estadual n°
Enderego
Fone Fax
CEP Cidade Estado
BANCO AGENCIA C/ CORRENTE
Em atendimento ao solicitado no Edital do PREGAO PRESENCIAL N° 012/2022 , informamos a seguir 0s nossos
pregos para Registro de Prego para Coleta manual e mecanizada através de compactador de residuos
solidos domiciliares e comerciais e Varrigio manual de todas as vias urbanas pavimentadas do municipio
de Uiratna-PB., conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia Anexo | deste Edital.
N° OBJETO UND QUANT. PC. UNIT. VALOR TOTAL

Valor Global da Proposta
Validade da proposta

Cidade - UF, de de
Responsével Legal

ANEXO Il - Modelo de Carta de Credenciamento -
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2022

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Ao

Pregoeira da Prefeitura Municipal de Uiraina
Uirauna - Estado da Paraiba

Senhor pregoeira,

Pela presente, designamos o Sr.(a)
portador(a) da carteira de identidade n° , expedida pela SSP do Estado de
para nos representar no processo licitatério relativo ao Pregao n® 012/2022 , podendo o mesmo formular Iances
verbais a proposta escrita apresentada, quando convocado, negociar prego e, ainda, rubricar documentos, renunciar 0
direito de recurso e apresentar impugnagdo a recursos, assinar atas, recorrer de decisdes administrativas, enfim
praticar todos os atos inerentes a referida licitagéo.

Atenciosamente,

Identificagéo e assinatura do outorgante

FETTURA MUNICTIPAL
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGOES
PREGAO PRESENCIAL n° 012/2022
1) letra “a” do item 8.1
(Papel timbrado ou personalizado da empresa)

A empresa , CNPJ n° ,
sediada , declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedida de participar de licitagdes
promovidas pela Prefeitura de Uiraina -Estado da Paraiba e nem foi declarada inidonea para licitar, inexistindo até a presente
data fatos impeditivos para sua habilitagio no processo licitatério, PREGAO n° 012/2022 , ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

carimbo (ou nome legivel) e assinatura do Representante Legal
2) letra “b” do item 8.1

A empresa , inscrita  no CNPJ n°
, por intermédio do seu representante legal o (a) Sr (a) ,
portador(a) Carteira de Identidade e do CPF n° DECLARA, para fins do disposto inciso V

do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que n&o emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.*Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze)
anos, na condi¢&o de aprendiz. em qualquer trabalho.

(*) Em caso afirmativo, assinalar a ressalva

Local e data,
carimbo (ou nome legivel) e assinatura do Representante legal
3) item 5.1.1
A empresa , CNPJ n° ,
sediada , declara, sob as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos para sua
habilitagdo no processo licitatorio, PREGAO PRESENCIAL n°® 012/2022
Local e data,

carimbo (ou nome legivel) e assinatura e do Representante Legal

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA. (Identificagdo da
Licitagao)

(a) (Identificagdo completa do representante da licitante), como representante devidamente constituido de (Identificagao
completa da licitante) doravante denominado (Licitante), para fins do disposto no item (completar) do Edital (completar com
identificacdo do edital), declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que: (a) a proposta
apresentada para participar da (identificagdo da licitagao) foi elaborada de maneira independente (pelo Licitante), e o conteido
da proposta néo foi, no todo ou em parte,direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante
potencial ou de fato da (identificagao da licitagao), por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b) a intencéo de apresentar a proposta elaborada para participar da (identificagdo da licitagao) ndo foi informada, discutida ou
recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificagao da licitagado), por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

(c) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outroparticipante potencial ou de fato
da (identificagao da licitagdo) quanto a participar ou ndo da referida licitag&o;(d) que o contelido da proposta apresentada para
participar da (identificagao da licitagdo) néo serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificagao da licitagao) antes da adjudicagéo do objeto

da referida licitag&o;

(e) que o contetido da proposta apresentada para participar da (identificacdo da licitagao) n&o foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante de (6rgédo licitante) antes da abertura oficial das propostas;
e (f) que esté plenamente ciente do teor e da extenséo desta declaragéo e que detém plenos poderes e informagdes para firméa-la.
,em__ de de

(representante legal do licitante/ consércio, no ambito da licitagao,
com identificagdo completa)

Observagoes:
1 - Esta Declaragéo devera ser confeccionada em papel timbrado da empresa e assinada pelo seu representante legal ou
mandatario;

PREFETTURA MUNICTIPAL DE
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MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2: ..../2022

Aos .. dias do més de .. de ..., na sede da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Uirauna,
Estado da Paraiba, localizada na Rua Central - Centro - Uiralina - PB, nos termos da Lei Federal de n2 10.520, de 17 de
julho de 2002, Decreto Municipal no 024/2013, de 09 de Dezembro de 2013; Decreto Municipal no 003/2019, de 30
de Janeiro de 2019, e subsidiariamente pela Lei Federal n2. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes
posteriores, bem como as demais normas legais aplicdveis, e, ainda, conforme a classificagio da proposta
apresentada no Pregdo Presencial n2 0012/2022 que objetiva o registro de pregos para: REGISTRO DE PRECO; resolve
registrar o pre¢o nos seguintes termos:

Orgio e/ou entidade integrante da presente Ata de Registro de Pregos: PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAUNA -
CNPJ n2 01.613.323/0001-13.

VENCEDOR:
CNPJ:
TOTAL:

1-LOTE
ITEM ESPECIFICACAO MARCA ' UNID. QUANT.

Total do Lote 1

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto desta Ata é o registro dos precos da PROMITENTE CONTRATADA, devidamente quantificados e
especificados na proposta comercial de precos apresentada no Pregdo Presencial N. 012/2022, a qual passa a fazer
parte deste documento.

1.2 Os pregos da PROMITENTE CONTRATADA, constantes desta Ata de Registro de Pregos, ficam declarados
registrados para fins de cumprimento deste instrumento.

1.3 A existéncia de pregos registrados nao obriga os drgdos participantes a firmarem as contratagdes que deles
poderdo advir, ficando-lhes facultado a utilizagdo de outras licitagdes, sendo assegurado ao beneficiario do registro
preferéncia em igualdade de condigGes.

1.4 Fica a PROMITENTE CONTRATADA obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢0es licitadas os acréscimos que se
fizerem necessdrios nas aquisi¢des, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1 O registro de pregos formalizado na presente Ata terd validade de 12 meses contados da data de sua assinatura,
permanecendo em vigor os mesmos pregos e condi¢bes observados no Pregdo Presencial SRP n. 0012/2022.
CLAUSULA TERCEIRA — DA UTILIZAGCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1 A presente Ata de Registro de Preco podera sera usada por todas as Secretarias Municipais.

3.2 O precgo ofertado pela(s) empresa(s) signatdria(s) da presente Ata de Registro de Pregos é o especificado em
Anexo, de acordo com a respectiva classificagdo no Pregdo n2 012/2022. Em cada fornecimento decorrente desta Ata,
serdo observadas, quanto ao preco, as cldusulas e condi¢Bes constantes do Edital do Pregdo n2 012/2022, que a
precedeu e integra o presente instrumento de compromisso.

CLAUSULA QUARTA — DOS PREGOS E CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1 0 valor da presente Ata perfaz a quantia total de RS .............. , conforme valores constantes na proposta comercial
de pregos apresentada pela PROMITENTE CONTRATADA no Pregdo n. 0012/2022, em anexo.

4.2 Os pregos registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis durante a validade desta Ata.
4.3 O pagamento serd efetuado de acordo com o previsto no item 21.0 do Edital do Pregdo 0012/2022.
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CLAUSULA QUINTA — DA CONTRATAGAO

5.1 Durante a validade do registro, a PROMITENTE CONTRATADA podera ser convidada pelos drgdos integrantes a
firmar contratagdes de fornecimento do objeto licitado.

5.2 A efetivagdo da contratagdo de fornecimento se caracterizara pela assinatura de termo de contrato ou pelo
simples recebimento pelo fornecedor da Nota de Empenho emitida pelo érgdo requisitante do objeto.

5.3 Arecusa em assinar o contrato ou em receber a Nota de Empenho correspondente, implicara na inexecugao total
do compromisso assumido, sujeitando-se o contratado a aplicagdo das sangGes previstas nesta Ata e no Edital do
Pregdo 0012/2022.

5.4 Os compromissos contratuais firmados entre as empresas vencedoras e os 6rgdos integrantes do Registro de
Pregos serdo: o Edital e seus anexos, a documentagdo apresentada pelo Licitante, a Ata de Registro de Pregos e a
Nota de Empenho emitida em favor do mesmo, independentemente de outras transcrigées.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUGAO DO OBJETO

6.1 A execugdo do objeto da presente Ata devera ser efetuada nas sedes dos érgdos integrantes em conformidade
com o Anexo | ao Edital do Pregdo 00012/2022, em até 05 (cinco) dias a partir do recebimento da ordem de servigo
ou nota de empenho, sem quaisquer 6nus adicionais para as contratantes, incluindo-se nos pregos registrados todos
os custos de transportes, carga e descarga, seguro de transporte das materiais até o local de entrega, bem como
testes de campo, leis sociais, tributos e quaisquer outros encargos que incidam sobre os bens.

CLAUSULA SETIMA — DO CANCELAMENTO DA ATA

7.1 A presente Ata poderd, a critério da Administragdo, ser parcial ou totalmente cancelada quando o fornecedor
descumprir as condigdes da mesma, ndo retirar a nota de empenho ou assinar o contrato no prazo estipulado, ndo
reduzir o prego registrado quando este se tornar superior aos de mercado, ou ainda, por razdes de interesse publico,
sem que lhe seja devida nenhuma indenizagdo.

7.2 Quando os pregos de mercado tornarem-se superiores aos pregos registrados e o fornecedor, mediante
requerimento devidamente comprovado pela Administragdo, ndo puder cumprir o compromisso assumido, o 6rgao
gerenciador podera revogar o registro do fornecedor, convocando os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociagao.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1 As penalidades serdo, obrigatoriamente, registradas no Cadastro da Prefeitura e, no caso de suspensdo de licitar,
o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e
das demais cominagdes legais.

8.1.1 A recusa injusta em deixar de cumprir as obrigagdes assumidas e preceitos legais, sujeitara o licitante
vencedor do certame, garantida a prévia defesa, as penalidades previstas nos Arts. 86 e 87 da Lei 8.666/93, a
critério do ORC.

8.2.De conformidade com o Art. 86:
8.2.1.Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor contratado, por dia de atraso na entrega, no inicio
ou na execucdo do objeto ora licitado, sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei 8.666/93.

8.3.Nos termos do Art. 87:

8.3.1.Adverténcia;

8.3.2.Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado;

8.3.3.Suspensdo tempordria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com o ORC, por prazo de até 02
(dois) anos;

8.3.4.Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica em geral, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o Contratado ressarcir o ORC pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no item anterior.

8.4.Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido, sera automaticamente descontado da primeira
parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescendo de juros moratérios de 1% (um por cento) ao
més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.
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8.5.Apos a aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas, realizar-se-a comunicagdo escrita ao Contratado, e
publicado na imprensa oficial - excluidas as penalidades de adverténcia e multa de mora -, constando o fundamento
legal da punigdo, informando ainda que o fato sera registrado no cadastro correspondente.

8.6. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR COM ADMINISTRACAO PUBLICA - Aquele que, convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato ou ata de registro de pregos, deixar de entregar
documentagdo exigida no edital, apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto,
ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer
declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, garantindo o direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e de contratar
com a Administragdo, e sera descredenciado no Cadastro de fornecedores, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo
das multas previstas no Edital e no contrato e das demais cominagGes legais. Se houver indicios de crimes contra o
sistema de licitagGes e de contratos, o fato serd prontamente comunicado ao Ministério Publico Estadual, assim como
serdo adotadas todas providéncias administrativa para que, depois de assegurada a ampla defesa e o contraditério
nos termos dos incisos LIV e LV do Art. 52 da Constituicdo da Republica, de 05 de outubro de 1988, a contratada seja
declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao.

CLAUSULA NONA — DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 Integram esta Ata, o Edital do Pregdo 012/2022 e a proposta comercial de precos do PROMITENTE CONTRATADO.
CLAUSULA DECIMA — DO FORO

10.1 Fica eleito o foro da cidade de Sousa/PB, como competente para dirimir questdes decorrentes do cumprimento
desta Ata de Registro de Pregos, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

PREFEITURA DO UIRAUNA CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS
Nome:
Nome: CPF:
CPF:
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ANEXO VII- MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO PML/CPL N¢ /2022

A prefeitura Municipal de Uiraina e a empresa xxxxxxxxx firmam contrato para
Registro de Prego para Coleta manual e mecanizada através de compactador de
residuos solidos domiciliares e comerciais e Varricdo manual de todas as vias
urbanas pavimentadas do municipio de Uiratina-PB..

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado Prefeitura Municipal de Uiradna - Rua Major José
Fernandes, 146 - Centro - Uiratina - PB, CNPJ no 08.924.078/0001-04, representada neste ato pela prefeita municipal
MARIA SULENE DANTAS SARMENTO, brasileira, casada, empresaria, com CPF n? 768.222.494-00, residente e

domiciliado em Uiratina-PB, doravante simplesmente CONTRATANTE, € @ €MpPresa ............ccceeeeee. , inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°. ..................... , com sede na Rua/Domicilio............... ,Nn° .
(=111 S , representada por ........... , doravante denommada CONTRATADA, resolvem celebrar o

presente contrato, a serem realizados na forma de execugao indireta, mediante clausulas e condigdes a seguir, tudo
de acordo com o Processo licitatério na modalidade Preg&o Presencial n® 04/2022.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - Registro de Prego para Coleta manual e mecanizada através de
compactador de residuos sdlidos domiciliares e comerciais e Varricio manual de todas as vias urbanas
pavimentadas do municipio de Uiraina-PB.. Conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia Anexo
| deste Edital, na forma do Edital e seus Anexos.

PARAGRAFO UNICO - As aquisigdes obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as disposicdes do Pregéo
n® 012/2022 , além das obrigacdes assumidas na proposta firmada pela Contratada em .../.../2022, e dirigida ao
Contratante, contendo os valores dos produtos, independentemente de franscricdo, fazem parte integrante e
complementar deste Contrato, no que nao o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E PRAZO - A presente contratagdo tem o valor estimado anual de R$
( ).

PARAGRAFO PRIMEIRO - A mencionada quantia & apenas uma estimativa de gasto, ndo podendo ser exigida,
nem considerada, como valor para pagamento minimo. Tal estimativa poderéa sofrer acréscimos ou supressées sem
que isso justifique motivo para qualquer indenizagdo ao CONTRATADO

PARAGRAFO SEGUNDO - E facultado ao CONTRATANTE o direito de fazer acréscimos ou supressdes nas
quantidades inicialmente previstas, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial da contratagéo, nas
mesmas condigdes propostas, na forma do paragrafo 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93, observando-se o disposto no
paragrafo 2° e seguintes do referido artigo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORNECIMENTO - A contratada tera devera fornecer os produtos de acordo
com as clausulas contratuais, as especificagdes e recomendagdes do Edital de Pregdo n° 012/2022 , conforme
consta anexo | do edital, apos receber a autorizagao de Fornecimento de Produto da Prefeitura de Uiradna .

PARAGRAFO UNICO - Nenhum produto podera ser entregue pela Contratada sem a devida solicitagéo por
escrito da PMS.

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTAMENTO - O prego proposto sera fixo e irreajustavel, salvo os casos previstos
na lei de licitagdes e no instrumento convocatério.

CLAUSULA QUINTA - DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO - O pagamento sera em até 30 trinta dias, a contar
do recebimento das mercadorias e atesto da Nota Fiscal de Fatura, pelo setor competente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Serdo retidos na fonte os tributos e as contribuigdes elencados nas disposices
determinadas pelos drgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrugdes normativas vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito deduzir os tributos e encargos fiscais,
sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais 0s gastos com transporte e, ainda a dedugéo direto na fonte de
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pagamento no valor 2% do valor conforme a lei n® 758/13 - PROGRAMA MUNICIPAL NOSSO NEGOCIO, bem como
deduzir do pagamento devido a CONTRATADA as importancias correspondentes a multas, faltas ou débitos a que
porventura tiver dado causa.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA - O presente Contrato tera o prazo de 12 meses, a contar da data da assinatura
deste termo de acordo com o Art. 57 de Lei n® 8.666/93, podendo, no interesse da Administragdo, ser prorrogado
através de Termos Aditivos.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA -

As despesas decorrentes da execugéo do contrato, correrdo a conta dos recursos or¢gamentarios oriundos do
Orcamento de 2022 lei Orgamentéria vigente, Préprios/FPM/ICMS/ISS..

UNIDADES ORGAMENTARIAS: 20.700;:

CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 15 452 1006 2015; 15 451 1006 2011; 15 122 1008 2010 .
3.3.90.39.99 - Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica.

- Recursos Ordinérios

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA -  Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

1. Executar devidamente os servigos descritos na Clausula correspondente do presente contrato, dentro dos melhores
parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia
aos prazos estipulados;

2. A contratada devera prestar os servigos solicitados, de forma imediata, ap6s solicitacdo Secretaria competente.

3. A contratada devera por no corpo da Nota Fiscal, o nimero do processo ao qual o servigo se refere.

4. Vencendo-se a Certiddo Negativa de Débito - CND expedida pelo INSS e o Certificado de Regularidade de
Situacdo junto ao FGTS- CRS expedido pela CEF, a CONTRATADA devera anexar a Nota Fiscal-fatura as copias
devidamente atualizadas.

5.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste Contrato,
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da entrega, salvo quando o defeito for,
comprovadamente, provocado por uso indevido.

6. Responsabilizar-se pela qualidade dos itens fornecidos;

7. Em tudo agir, segundo as diretrizes da CONTRATANTE.

8 Declaracao de Termo de indicagdo do responsavel técnico, pertencente ao quadro permanente da empresa
licitante considerado essencial para o cumprimento do objeto da licitagdo, no qual os profissional(s)
indicado(s) pela proponente, para fins de comprovagao de capacidade técnica, DECLAREM que participardo
a servigo da licitante dos servicos objeto desta licitagdo. ESTE TERMO DEVERA SER FIRMADO PELO
LICITANTE CONJUNTAMENTE COM O RESPONSAVEI(s) TECNICO(s) INDICADOS, declarando que se
responsabilizara pelos trabalhos e que se mantera a frente dos servicos em tempo integral, conforme
estabelece o paragrafo 6° do Art. 30 da Lei n° 8.666/93, enquanto durar a vigéncia contratual, o(s)
profissional(s) responsavel(s) técnico(s) indicados(s) no termo, admitindo-se a sua substituigdo sera por
profissional de experiéncia equivalente ou superior, devendo comunicar por escrito ao ORC submetendo-se
a sua aprovagao pelo Gestor de Contrato e ratificada pelo seu superior.

9. Apresentar no ato da contratagdo projeto basico anexo | deste edital em conformidade ao pre¢o vencedor
atualizado, observando todas as normas técnicas e legais pertinente ao projeto, composto pela Composigdo
de Prego Unitario, Composigao de Pregos Unitarios Auxiliares, Encargos Socias, BDI, Coleta de Dados.

10 Entregar todas as certiddes de licenga ambiental do aterro sanitario destinatario final.

11 Comprovante de contrato e carta de anuéncia com aterro sanitario destinatario final do
residuo.(remanejado pelo adendo lll).

12 Registro ou inscricdo do licitante e seus responsaveis técnicos no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia (CREA); Para empresas com sede em outro estado da federagao, sera necessaria a
apresentagdo do visto do CREA/PB (remanejado pela impugnagao Il)

13 Os precos ofertados deve estar incluido os tributos e encargos fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios e
comerciais os gastos com transporte e, ainda a dedugdo direto na fonte de pagamento no valor 2% do valor conforme
a lei n2 758/13 — PROGRAMA MUNICIPAL NOSSO NEGOCIO

PARAGRAFO UNICO- Né&o sera permitida a subcontratagéo das obrigagdes prevista neste contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE- O CONTRATANTE compromete-se, durante a
vigéncia do Contrato a:
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1) efetuar o pagamento na forma convencionada no presente instrumento, dentro do prazo
previsto, desde que atendidas as formalidades pactuadas;

2) preencher as requisicdes com as quantidades fornecidas, por assinatura no referido documento
e entregar a via propria ao fornecedor;

3) notificar & Contratada, imediatamente, sobre as faltas e defeitos observados na execugéo do
especificado neste Contrato;

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO/FISCALIZAGAO- A execugdo das atividades
contratuais, em conformidade com as disposi¢des contidas no art. 67 da Lei n° 8.666/93, sera acompanhada por um
representante do CONTRATANTE, especialmente designado para esse fim, a ser oportunamente indicado pela
Administrago.

PARAGRAFO UNICO -A fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo excluird nem reduzird a responsabilidade da
CONTRATADA perante o CONTRATANTE ou terceiros na execugao do fornecimento objeto do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES
Em caso de descumprimento das condigdes contratuais ou ndo veracidade das informagdes prestadas, a
CONTRATADA, garantida prévia defesa, estara sujeita as penalidades, a seguir relacionadas:

| - adverténcia;

Il - multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do contrato, por infragdo de qualquer clausula contratual, que
sera dobrada em caso de reincidéncia;

Il - suspens&o temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragéo,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitago perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A recusa injustificada da empresa adjudicataria em assinar o contrato e receber a nota
de empenho no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apds a convocagéo oficial, caracteriza o descumprimento total da
obrigagdo assumida, sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

PARAGRAFO SEGUNDO - As penalidades aplicadas s6 poderdo ser relevadas nas hipéteses de caso fortuito ou
forga maior devidamente justificadas e comprovadas, a juizo da Administrago.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES DO CONTRATO- O contrato s6 podera ser alterado em
conformidade com o disposto no art. 65 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAQ O presente contrato poderda ser rescindido de
conformidade com o disposto nos arts. 77 a 80 da Lei n° 8.666/93, e suas alteragcbes posteriores, nas seguintes
hipéteses:

| — determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos casos enumerados nos incisos | a XIl e
XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93;

Il — amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja
conveniéncia para a Administrag&o;

Il - judicial, nos termos da legislag&o.

PARAGRAFO UNICO- Na hipétese de ocorrer rescisdo administrativa, séo assegurados @ Administrago os
direitos previstos no art. 80 do aludido diploma legal e, em sendo amigavel, esta devera ser precedida de autorizagéo
escrita e fundamentada da Prefeitura de Uiralna.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO-  De conformidade com o disposto no art. 61, § 1° da Lei n°
8.666/93, o presente contrato sera publicado, na forma de extrato, no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
As partes contratantes elegem o foro da cidade de Sousa, no Estado da Paraiba, para dirimir eventuais
questdes relacionadas com este Contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E, por estarem de pleno acordo, foi o presente Termo lavrado em trés vias de igual teor e forma, o qual, depois
de lido e achado conforme sera assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo.
Uiraina, ___de__ de2022.
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PREFEITO CONSTITUCIONAL CONTRATADA
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Nome Nome:




